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Resumo Executivo

Viséo geral do exercicio de 2025 em numeros:

R$ 122,80 mi R$ 122,75 mi R$ 15,03 mi 26
Receita realizada Despesa liquidada Investimentos empenhados Obras iniciadas
100,7% 52,3% R$ 0,05 mi R$ 1,36 mi
Receita / previsdo Pessoal / RCL Resultado orgamentario Resultado primario
Arrecadacéo frente a previséo 100,7% > 95% da LOA Atingida
Resultado orgamentario R$ 50.773,91 >R$ 0,00 Atingida
s Meta LDO: R$ - —_—
Resultado primario R$ 1.357.347,60 17.875.977.68 Atingida
Despesa com pessoal / RCL 52,3% < 51,3% (prudencial) Atencao
Execucéo dos investimentos 100,0% = 80% da dotagéo Atingida
Obras iniciadas no ano 26 (23 concluidas) Quadro de obras Atingida
Educacéo — minimo de 25% (MDE) - > 25% Zeln el
publicado
. - Sem dado
— 0, - 0,
Saude — minimo de 15% (ASPS) 215% publicado

Fonte: RREO 6° bimestre/2025; quadro de obras do Portal da Transparéncia. Pessoal/RCL: calculo indicativo sobre o RREO.
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Mensagem do Prefeito

Cidadas e cidadaos de Sitio Novo,

Apresento o Relatério Anual de Gestao do exercicio de 2025. Ele mostra, com base nos demonstrativos
oficiais publicados pela Prefeitura, o que planejamos, o que entregamos e o que ainda precisamos
melhorar.

Em 2025 arrecadamos R$ 122,80 mi e aplicamos R$ 59,42 mi na educacgéo e R$ 24,44 mi na saude. No
periodo, iniciamos 26 obras, somando R$ 8,70 mi em contratos, com foco nas estradas vicinais que
ligam a sede aos povoados e assentamentos.

Este primeiro ano do novo mandato foi marcado por entregas importantes: o Estadio Municipal Durval
Lima Viana, novas pragas e um amplo programa de recuperagao de estradas rurais, além de fecharmos
0 ano com equilibrio orcamentario.

Também reconhecemos os desafios: manter a despesa com pessoal dentro dos limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ampliar a arrecadagao propria e fortalecer a comunicagdo com a populagao.

Antonio Coelho Rodrigues
Prefeito Municipal de Sitio Novo
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1. Introducao

Este Relatorio Anual de Gestao (RAG) apresenta os resultados da Prefeitura Municipal de Sitio Novo no
exercicio de 2025, tendo como referéncia o Planejamento Estratégico 2021/2026, o Plano Plurianual, a
Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orcamentaria Anual.

O documento atende a Lei de Acesso a Informagéao (Lei n® 12.527/2011) e a Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC n® 101/2000), consolidando em linguagem acessivel informacdes hoje dispersas nos
demonstrativos fiscais e no Portal da Transparéncia.



Relatério Anual de Gestao 2025 - Prefeitura de Sitio Novo — MA

2. O Relatorio Anual de Gestao

O RAG se apoia em trés pilares:

1. Monitoramento e avaliagao estratégica

Compara os resultados do ano com os objetivos e metas do Planejamento Estratégico, permitindo
decisdes baseadas em evidéncias.

2. Transparéncia e controle social

Traduz o RREO, o quadro de obras e as ag¢des das secretarias em informagéao clara para a populagao,
a Camara Municipal e os 6rgaos de controle.

3. Melhoria continua e governang¢a
+ Identificar gargalos e suas causas.
« Comparar o orgcado com o executado.

» Orientar a revisédo do planejamento e do orgamento seguintes.
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3. Desafios — principais condicionantes de 2025

O cruzamento entre o planejado e o executado em 2025 revelou 5 pontos que exigem agao da Alta
Gestéo.

3.1 Despesa com pessoal acima do limite prudencial

A despesa empenhada com pessoal e encargos (R$ 58.384.811,32) representa 52,3% da RCL ajustada
(R$ 111.664.326,44), acima do limite prudencial de 51,3% da LRF. Pelo art. 22 da LRF, ultrapassar o
limite prudencial veda novas contratagdes, criacao de cargos e concessao de vantagens, salvo excegdes
legais. O célculo ¢ indicativo e deve ser confirmado no RGF do 3° quadrimestre.

Acao corretiva: acompanhamento mensal da folha, revisao de contratos temporarios e de horas extras,
e plano de readequacgao aprovado pelo Gabinete.

3.2 Baixa arrecadacao do IPTU

O IPTU arrecadou R$ 43.034,73, 62,4% do previsto. Em um municipio com 17.074 habitantes, isso
equivale a cerca de R$ 2,52 por habitante. O ISS, em contrapartida, superou a previsdo (166,0%).

Acdo corretiva: atualizagdo do cadastro imobiliario e da planta genérica de valores, e campanha de
regularizacgéo.

3.3 Obras ainda em andamento
Das 26 obras iniciadas em 2025, 3 ainda constam como “em andamento” no portal (atualizagéo de
12/10/2026). Destaque para construcéo de escola com 12 salas de aula (8,7%).

Acao corretiva: cronograma fisico-financeiro por obra, fiscal de contrato designado e atualizagao
mensal do quadro de obras.

3.4 Qualidade das informagdes publicadas

No RREO do 6° bimestre de 2025, todas as fungbes aparecem com 100% de execugdo e a despesa
empenhada é idéntica a dotagéo atualizada (R$ 122.746.040,42), o que é atipico e deve ser conferido
com a Contabilidade. O RREO também n&o traz o Anexo 14 (percentuais de educagao e saude). No
quadro de obras, ha registros com objeto genérico, execucao acima de 100% do valor estimado e dois
fornecedores com o mesmo CNPJ.

Acdo corretiva: revisao pela Controladoria antes de cada publicacdo e padronizacdo do cadastro de
obras.

3.5 Comunicagao institucional

O portal voltou a publicar noticias com regularidade a partir de setembro de 2025 (cerca de 25
publicagdes no ano). O Planejamento Estratégico prevé ampliar a participagéo da populacao e elevar o
indice de transparéncia de 75% para 98% até 2026.

Acéo corretiva: calendario editorial com publicagbes semanais e divulgacado das audiéncias publicas
com antecedéncia.
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4. Perfil do Municipio e da Organizacao

4.1 Natureza juridica

A Prefeitura Municipal de Sitio Novo é pessoa juridica de direito publico interno, érgdo do Poder
Executivo municipal, inscrita no CNPJ 05.631.031/0001-64, com sede na Av. Leonardo de Almeida, s/n,
Centro. Conta com uma autarquia, o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE).

4.2 Historico

A ocupacao comecou em 1935, com familias que chegaram em busca de terras para a lavoura,
sobretudo de cana-de-agucar; o nome vem dos muitos “sitios de cana” da regiao. O distrito de Sitio Novo
do Grajau foi criado em 1948, e o municipio, pela Lei Estadual n° 2.166, de 15 de dezembro de 1961,
desmembrado de Grajau e instalado em 19 de dezembro de 1961. Em 2025 o municipio celebrou 64

anos de emancipacao.

4.3 Indicadores socioecondomicos

Populagéo (Censo) 17.074 habitantes IBGE, 2022

Area territorial 3.114,68 km? IBGE, 2022
Densidade demografica 5,48 hab./km? IBGE, 2022

Bioma Cerrado IBGE

IDHM 0,564 (baixo) PNUD, 2010

PIB per capita R$ 12.147,76 IBGE, 2021
Mortalidade infantil 18,8 por mil nascidos vivos IBGE, 2022
Matriculas no ensino fundamental 3.040 IBGE, 2021
Matriculas no ensino médio 610 IBGE, 2021
Escolas de ensino fundamental 26 IBGE, 2021
Cadigo IBGE 2111805 IBGE

Receita Corrente Liquida 2025 R$ 116.261.826,44 RREO 6° bim/2025
RCL por habitante 2025 R$ 6.809,29 Caélculo sobre IBGE e RREO

Fonte: IBGE Cidades e historico municipal; RREO.

O territorio extenso (mais de 3 mil km?) e a baixa densidade populacional explicam o peso das estradas
vicinais e pontes no orgamento de obras: sao elas que ligam a sede aos povoados e assentamentos.

4.4 Estrutura organizacional

Secretarias e titulares conforme o portal da Prefeitura:

T L S

1 Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéo Janete Martins da Silva Rodrigues
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Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
Secretaria de Saude

Secretaria de Educagéao

Secretaria de Desenvolvimento Social

Secretaria de Desenvolvimento Rural, Aquicultura e Pesca
Secretaria de Meio Ambiente e Saneamento

Secretaria de Cultura e Desenvolvimento Humano

© 0 N o o b~ w N

Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
10 SAAE — Servico Auténomo de Agua e Esgoto

Fonte: Portal da Prefeitura (consulta em 17/10/2026).

Raimundo Neto Alves Bilio

Eloides Ribeiro da Cunha Coelho
Iranilda de Moraes Bueno Arruda
Raimunda de Franca Rodrigues
Jodo Menervaldo Rodrigues Gomes
Edimilson Pinheiro Vargas
Fernanda Diniz da Silva

Antonio Soares do Nascimento Filho

Delfino Moreira Viana
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5. Estratégias e Resultados

Missao

Visao

Principios

Fonte: Planejamento Estratégico 2021/2026 (publicado em 15/06/2023).

5.1 Painel dos objetivos estratégicos

Objetivo Meta até 2026 Resultado 2025 m

Qualidade de vida

Qualidade de vida

Qualidade de vida

Desenvolvimento
econdmico
Eficiéncia da
gestao

Eficiéncia da
gestao

Ampliar saneamento

Reduzir mortalidade
infantil

Reduzir a pobreza

Gerar empregos e
atrair investimentos

indice de
transparéncia de
75% para 98%

Ampliar a
participagao popular

Cobertura de
saneamento

Taxa de
mortalidade infantil

Taxa de pobreza /
CadUnico

Empregos / ISS

indice de
transparéncia
(Radar/PNTP)

Audiéncias e
consultas

Tornar Sitio Novo uma cidade préspera, sustentavel e inclusiva, com oportunidades de
desenvolvimento e qualidade de vida para todos os cidadaos.

Fungdo Saneamento: R$ 0,00

liquidados

18,8 por mil (IBGE, 2022)

412 familias no Maranhao

Livre da Fome

ISS: R$ 1.825.572,24
(166,0% do previsto)

Audiéncias de metas fiscais e

conferéncias

Fonte: Planejamento Estratégico 2021/2026; RREO 6° bim/2025; portal da Prefeitura.

5.2 Principais agcoes do ano

Programa intensivo de recuperagéo de estradas vicinais: 17 contratos de estradas
concluidos no ano, incluindo os trechos Olho D'Agua — Salto (20,5 km), Santa Maria
— Paciéncia (14 km) e Salto — Cocal (5,5 km).

Infraestrutura rural

Esporte e lazer

Educacao

Gerir o municipio de Sitio Novo de forma eficiente e transparente, prestando servigos publicos de
qualidade e promovendo o desenvolvimento econémico e social.

Boas praticas de gestao - Responsabilidade fiscal e social - Transparéncia - Prestacéo de contas -
Participagao da populagao

Nao atingida

Sem dado
publicado

Atencao

Atingida

Sem dado
publicado

Atingida

Inauguragéo do Estadio Municipal Durval Lima Viana (out/2025), da Praga da
Juventude Neto Ferreira e revitalizagéo da Praca José Marinho (dez/2025).

Posse de 26 diretores escolares e coordenadores (set/2025), lei municipal de
valorizagdo do desempenho escolar (out/2025), projeto Educa+ e 2° Ciclo Formativo
do Pacto pela Aprendizagem.

10
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Saude

Assisténcia e seguranca

alimentar vulnerabilidade (nov/2025).

Desenvolvimento rural

Cultura e cidadania

Transparéncia

Fonte: Noticias e quadro de obras do portal da Prefeitura.

5.3 Resultados por area

Programa Maranh&o Livre da Fome: 412 cartbes entregues a familias em

Audiéncia publica de metas fiscais e da gestdo da saude do 2° quadrimestre
(set/2025).

162 Conferéncia Municipal de Saude (set/2025) e qualificagdo da rede de saude
(out/2025).

Chegada do programa estadual Tempo de Semear e participagdo na 32 Conferéncia
Nacional de Desenvolvimento Rural (out—-nov/2025).

64 anos de emancipacéo: Cavalgada, | Corrida 64 Anos de Historia, Natal de Luzes
e desfile de 7 de Setembro.

Dotacgao atualizada Liquidado % do total liquidado

Educacao

Saude
Administragao
Transporte
Assisténcia Social
Urbanismo
Agricultura

Cultura

Fonte: RREO — Anexo 2, 6° bimestre de 2025.

R$ 59.422.904,37
R$ 24.441.364,63
R$ 20.444.948,70
R$ 5.070.815,27
R$ 3.871.743,16
R$ 303.685,43
R$ 1.199.723,46
R$ 1.878.033,61

R$ 59.422.904,37
R$ 24.441.364,63
R$ 20.444.948,70
R$ 5.070.815,27
R$ 3.871.743,16
R$ 303.685,43
R$ 1.199.723,46
R$ 1.878.033,61

48,4%
19,9%
16,7%
4,1%
3,2%
0,2%
1,0%
1,5%

* Educagéao — percentual aplicado em MDE (minimo 25%) e FUNDEB nos profissionais (minimo

70%):

* Educacao — matriculas, aprovacao e IDEB da rede municipal:

» Saude — percentual aplicado em ASPS (minimo 15%):

+ Salde — cobertura da Atencao Primaria, consultas e vacinagéo

1
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« Assisténcia social — familias acompanhadas no CRAS e no CadUnico6. Gestdo Orcamentaria e

Financeira

6.1 Balango orgamentario

Receita prevista atualizada R$ 122.000.000,00
Receita realizada R$ 122.796.814,33
Dotacgao atualizada R$ 122.746.040,42
Despesa empenhada R$ 122.746.040,42
Despesa liquidada R$ 122.746.040,42
Despesa paga R$ 120.254.594,11
Resultado orgamentario (receita — empenho) R$ 50.773,91

Fonte: RREO — Anexo 1, 6° bimestre de 2025.

6.2 Receitas

100,7%

100,0%
100,0%
98,0%

As transferéncias (FPM, ICMS e FUNDEB) somaram R$ 94.495.786,33 nos 12 meses, enquanto IPTU
e ISS somaram R$ 1.868.606,97, ou 1,6% da RCL. O municipio depende quase integralmente de

transferéncias constitucionais e do FUNDEB.

FUNDEB R$ 46.330.100,00 R$ 48.641.171,47
Cota-parte do FPM R$ 31.000.000,00 R$ 35.348.269,31
Cota-parte do ICMS R$ 7.600.000,00 R$ 10.506.345,55
ISS R$ 1.100.000,00 R$ 1.825.572,24
IPTU R$ 69.000,00 R$ 43.034,73
Receita Corrente Liquida R$ 116.261.826,44

Fonte: RREO — Anexo 3, 6° bimestre de 2025.

Principais receitas correntes - 2025 (12 meses)

FUNDEB R$ 48,64 mi

FPM R$ 35,35 mi

ICMS R$ 10,51 mi
ISS

IPTU {R$ 0,04 mi

105,0%
114,0%
138,2%
166,0%

62,4%

6.3 Despesas por funcao

12

60
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Execucao da despesa por funcao - 2025

Educacao

Saude
Administracao
Transporte
Assisténcia Social
Legislativa
Cultura

Encargos Especiais
Agricultura
Energia

Desporto e Lazer

Urbanismo - 100%

Dotacgao atualizada

Hl liquidado

100%

0 10 20 30 40
R$ milhdes

50

R$ 59.422.904,37
R$ 24.441.364,63
R$ 20.444.948,70
R$ 5.070.815,27
R$ 3.871.743,16
R$ 2.816.818,78
R$ 1.878.033,61
R$ 1.603.392,73
R$ 1.199.723,46
R$ 994.951,23
R$ 574.594,38
R$ 303.685,43
R$ 123.064,67
R$ 122.746.040,42

Educacao

Saude
Administragao
Transporte
Assisténcia Social
Legislativa

Cultura

Encargos Especiais
Agricultura

Energia

Desporto e Lazer
Urbanismo
Comeércio e Servigos
TOTAL

Fonte: RREO — Anexo 2, 6° bimestre de 2025.

6.4 Limites e metas da Lei de Responsabilidade Fiscal

R$ 59.422.904,37
R$ 24.441.364,63
R$ 20.444.948,70
R$ 5.070.815,27
R$ 3.871.743,16
R$ 2.816.818,78
R$ 1.878.033,61
R$ 1.603.392,73
R$ 1.199.723,46
R$ 994.951,23
R$ 574.594,38
R$ 303.685,43
R$ 123.064,67

R$ 122.746.040,42

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

Despesa com pessoal / RCL

Alerta 48,6% - Prudencial 51,3% -

o ~
ajustada (indicativo) 52,3% Maximo 54% (DL
Resultado primario R$ 1.357.347,60 R$ -17.875.977,68 Atingida
Operacgdes de crédito R$ 0,00 <16% da RCL Atingida

13
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Limite / meta Apurado Parametro Situagao
L = Sem dado

- [0)
Aplicagdo em MDE (educagao) 2> 25% publicado
L . Sem dado

- 0,
Aplicagcdo em ASPS (saude) 2 15% publicado

Fonte: RREO; LRF (LC n° 101/2000), arts. 19, 20 e 59; CF, arts. 198 e 212.

Despesa com pessoal / RCL ajustada (calculo indicativo)

60 -—- Limite maximo (54%)

—==~ Limite prudencial (51,3%)
—=~ Limite de alerta (48,6%)

1 4

o 40

o

©

kel

P-4

°* 20 A

0 .

6.5 Evolucao 2022-2025

Receita x despesa (2022-2025)

150 A Receita prevista BB Receita realizada WM Despesa empenhada
125 A
(%]
2 100
<
‘E 751
+r
% 50
25 A
0 =
2022 2023 2024 2025
Receita realizada Despesa Resultado Pessoal/RCL Investimentos
empenhada
2022 R$ 79,35 mi R$ 79,90 mi R$ -0,55 mi 52, 7% R$ 9,65 mi
2023 R$ 79,01 mi R$ 95,78 mi R$ -16,77 mi 52,8% R$ 9,99 mi
2024 R$ 103,96 mi R$ 110,33 mi R$ -6,37 mi 53,6% R$ 12,03 mi
2025 R$ 122,80 mi R$ 122,75 mi R$ 0,05 mi 52,3% R$ 15,03 mi

Fonte: RREO do 6° bimestre de cada exercicio.

14
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7. Obras

Em 2025 foram iniciadas 26 obras e servicos de engenharia, somando R$ 8.702.677,77 em valores
estimados e R$ 4.884.243,25 executados até a ultima atualizagdo do portal (56,1%). 23 estdo

concluidas.

S U T = AT

Reforma do Centro de
Convencbes

Recuperacao de estrada vicinal a
partir da BR-226

Recuperagéo de estrada vicinal
MA-275 — regido do Sentido

Recuperacao de estrada vicinal —
setor da Velha

Recuperagéo de estrada vicinal a
partir da MA-275

Recuperacao de estrada
Campestre — Buritirana

Recuperagéo de estrada MA-275
— assentamento

Recuperacao de estrada
Campestre — Buriti

Reforma e ampliacdo do anexo
da Escola Coronel Jodo Pereira
— Paciéncia

Pavimentacao de estrada vicinal
— Convénio TransfereGov
959293/2024

Recuperacao de estrada vicinal —
assentamento

Recuperagéo de estrada vicinal —
povoado Santa Maria

Recuperacao de estradas
vicinais — trecho povoado Nova
V.

Construcao de escola com 12
salas de aula

Recuperacao de estrada vicinal —
Assentamento Batalha

Muro de fechamento de prédios
publicos

Muro de fechamento de prédios
publicos

Recuperagéo de estradas
vicinais — Assentamento Batalha
1l

05/02/2025

07/02/2025

06/03/2025

19/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

10/04/2025

29/04/2025

16/05/2025

02/06/2025

02/06/2025

05/06/2025

23/06/2025

18/07/2025

18/07/2025

22/08/2025

R$ 51.364,11

R$ 104.844,38

R$ 403.987,53

R$ 317.418,77

R$ 115.425,01

R$ 48.093,75

R$ 134.662,51

R$ 48.093,75

R$ 470.895,00

R$ 405.000,00

R$ 38.475,00

R$ 110.418,76

R$ 476.325,03

R$
4.046.435,38

R$ 106.762,51

R$ 105.030,84

R$ 79.530,34

R$ 229.893,76
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R$ 51.364,11

R$ 209.688,76

R$ 403.987,53

R$ 317.418,77

R$ 115.425,01

R$ 48.093,75

R$ 134.662,51

R$ 48.093,75

R$ 470.895,00

R$ 405.000,00

R$ 38.475,00

R$ 110.418,76

R$ 476.325,03

R$ 353.050,24

R$ 106.762,51

R$ 105.030,84

R$ 79.530,34

R$ 113.541,56

100,0%

200,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

8,7%

100,0%

100,0%

100,0%

49,4%

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Em andamento

Concluida

Concluida

Concluida

Em andamento
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Recuperagdo de estradas 22/08/2025  R$ 13081501 R$130.81501  100,0% Concluida
vicinais — assentamento

Estrada Assentamento Batalha Il
— ponte do Riacho Derrota (11 22/08/2025 R$ 229.893,76 R$ 116.352,20 50,6% Em andamento
km)

Estrada povoado Santa Maria —

o ,
povoado Paciéncia (14 km) 17/09/2025 R$ 280.856,26 R$ 280.856,26 100,0% Concluida
Estrada Santa Maria — divisa
com Sao Joao do Paraiso (3,5 19/09/2025 R$ 67.331,25 R$ 67.331,25 100,0% Concluida
km)
Estrada povoado Salto — o .
localidade Cocal (5,5 km) 19/09/2025 R$ 105.806,26 R$ 105.806,26 100,0% Concluida
G & MENETFED 6 26/09/2025  R$90.144,99  R$90.14499  100,0% Concluida
prédios publicos
Estrada povoado Olho D'Agua — o .
povoado Salto (20,5 km) 10/10/2025 R$ 382.837,53 R$ 382.837,53 100,0% Concluida
il BESTATE €D Smlihie €2 18/11/2025  R$122.33628 R$122.336,28  100,0% Concluida
povoado Olho D'Agua

R$ R$

TOTAL 56,1%

8.702.677,77 4.884.243,25

Fonte: Portal da Transparéncia — Obras (informagao atualizada até 12/10/2026). Situagao conforme o portal; percentuais acima de
100% destacados para conferéncia.

7.1 Distribuicao por secretaria

Educacao R$ 4.701.891,56 54,0%
Infraestrutura 22 R$ 4.000.786,21 46,0%

7.2 Principais fornecedores

D P de Souza Empreendimentos R$ 4.046.435,38 46,5%
ARSS Construgées 15 R$ 2.903.900,81 33,4%
Contac Comércio e Servigos 2 R$ 875.895,00 10,1%
Tecnofarma Tecnologia Farmacéutica 6 R$ 745.552,13 8,6%
Dominios Construgdes e Servigos 1 R$ 79.530,34 0,9%

A concentracdo de contratos em poucas empresas e a contratacao de empresa com razao social de
outro ramo (tecnologia farmacéutica) para obras recomendam que a Controladoria verifique a
qualificagao técnica e o objeto social dos fornecedores nas licitagoes.

7.3 Plano de Governo

Situagao dos compromissos 1° semestre 2° semestre

Concluido Concluido Concluido
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Situagao dos compromissos 1° semestre 2° semestre

Em andamento Concluido Concluido

Nao iniciado Concluido Concluido
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8. Monitoramento, Controle e Riscos

8.1 Fluxo de monitoramento

» Coleta: cada secretaria registra mensalmente metas fisicas e financeiras.

+ Consolidagao: a Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao atualiza o painel de

indicadores.

» Verificagao: o Controle Interno confere RREO, RGF e quadro de obras antes da publicagao.

» Decisao: reunido quadrimestral do Prefeito com o secretariado, alinhada as audiéncias publicas

de metas fiscais.

8.2 Matriz de riscos

Despesa com pessoal acima dos

limites da LRF

Dependéncia de transferéncias
(FPM/FUNDEB)

Atraso ou paralisagédo de obras

Inconsisténcias nos
demonstrativos

Concentragao de fornecedores

Baixa transparéncia ativa

Controle mensal da folha e plano de

Fortalecer IPTU e ISS; reserva para quedas de

Cronograma fisico-financeiro e fiscal de

Revisao da Controladoria antes da publicacéo.

Ampliar a competitividade e checar qualificacao

Alta Alto ~
readequacéo.
Alta Alto
repasse.
Alta Alto
contrato.
Média Alto
Média Médio L
técnica.
Média Médio

Calendario editorial e atualizagdo mensal do
portal.

8.3 Cronograma de ac¢oes corretivas

T L

Imediato

1° trimestre
1° trimestre

2° trimestre

2° trimestre

Continuo

Confirmar os nimeros com o RGF e o SIOPE/SIOPS do
exercicio

Plano de readequacgéo da despesa com pessoal
Cronograma mensal das obras em andamento
Recadastramento imobiliario e campanha do IPTU

Reviséo do cadastro de obras no portal (objetos, CNPJs e
percentuais)

Publicagdo semanal de noticias e das audiéncias publicas

18

Planejamento / Controle
Interno

Gabinete / Planejamento
Infraestrutura / Educagéo

Planejamento / Tributagéo
Controle Interno

Comunicagao
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9. Planejamento Futuro

N S L

Estratéaico Planejamento Estratégico 2021/2026 (revisao Define missao, visdo e objetivos de longo
9 para 2027-2030) e Plano de Governo prazo.
" PPA, LDO, LOA, Planos Municipais de Saude e = Liga os objetivos ao orcamento e as metas
Tatico ~ -
de Educacao fisicas.
o . Planos de trabalho das secretarias, contratos e Organiza equipes, prazos e custos do dia a
peracional obras dia

Recomenda-se que o novo ciclo de planejamento defina metas numéricas para cada objetivo (por
exemplo, quildbmetros de estradas recuperadas, cobertura de esgoto, vagas em creche e indice de
transparéncia), permitindo medir o avango ano a ano.
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10. ESTIMATIVAS

Em 2025, a Prefeitura de Sitio Novo manteve elevado nivel de execugao orgcamentaria e concentrou
investimentos na infraestrutura rural, na educacao e na saude. O exercicio terminou com equilibrio
orgamentario. Os principais pontos de atencdo sédo a despesa com pessoal préxima ao limite da LRF
(52,3% da RCL, calculo indicativo), a dependéncia de transferéncias e a necessidade de aprimorar a
qualidade das informagdes publicadas.

As agdes corretivas propostas neste relatério orientam a gestdo rumo a visdo de uma Sitio Novo
prospera, sustentavel e inclusiva.

APRESENTACAO

A Administracao Publica Municipal de Sitio Novo, Estado do Maranhao, por intermédio do Chefe do
Poder Executivo, apresenta a presente Exposicdo Circunstanciada da Gestao, referente ao exercicio
financeiro de 2025, com a finalidade de demonstrar os principais aspectos da administracéo
orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal do Municipio, bem como registrar as providéncias adotadas
para a execugao das politicas publicas e o atendimento das necessidades da populacgdo.

O presente documento foi elaborado considerando as disposi¢des da Instrugdo Normativa TCE/MA n°
052/2017 e suas alteragdes, especialmente as orientagbes aplicaveis a apresentagdo das informagdes
relacionadas a prestacdo de contas anual dos gestores municipais, observada a necessidade de
demonstrar a regularidade dos atos administrativos e a aplicagdo dos recursos publicos.

A Exposic¢ao Circunstanciada constitui instrumento de apresentacao e contextualizagao das atividades
desenvolvidas pela Administracdo Municipal durante o exercicio, permitindo compreender a relagcéo
entre o planejamento governamental, a execugéo orgcamentaria, a arrecadacéo das receitas, a realizagao
das despesas e os resultados registrados nas demonstragdes contabeis.

A elaboragao deste relatorio também considera os principios que orientam a Administragao Publica,
especialmente a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia, previstos no
artigo 37 da Constituicao Federal, além dos principios da responsabilidade fiscal, do planejamento, da
transparéncia e do controle dos gastos publicos.

A gestao municipal compreende um conjunto de atividades administrativas, financeiras, operacionais e
institucionais destinadas a manutengdo dos servicos publicos, a execugdo de programas
governamentais e a promogao do desenvolvimento local. Nesse contexto, a administracao dos recursos
publicos deve observar as necessidades coletivas, as limitagdes financeiras existentes e as prioridades
estabelecidas nos instrumentos legais de planejamento.

Durante o exercicio financeiro de 2025, a Administragdo Municipal desenvolveu suas atividades com
base nas previsbes orgamentarias aprovadas, considerando as receitas proprias, as transferéncias
constitucionais e legais, os recursos vinculados e as demais fontes de financiamento das politicas
publicas municipais.

As informacdes apresentadas neste documento buscam evidenciar a execugao dos recursos publicos e
os resultados registrados ao longo do periodo, considerando os dados financeiros e patrimoniais
disponibilizados para a elaboracdo do relatério. A exposicdo também contempla os limites
constitucionais e legais relacionados as despesas com pessoal, as aplicagbes em saude e educacgao, a
utilizagdo dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagédo Basica e de

20



Relatério Anual de Gestao 2025 - Prefeitura de Sitio Novo — MA

Valorizagao dos Profissionais da Educagaéo — FUNDEB e aos repasses destinados ao Poder Legislativo
Municipal.

Ressalta-se que a analise da gestao deve considerar ndo apenas os valores arrecadados e gastos, mas
também a necessidade de compatibilizar as despesas com a disponibilidade financeira, preservar o
equilibrio das contas publicas, manter os servicos essenciais € assegurar que 0S recursos sejam
destinados as finalidades autorizadas pela legislagéao.

Dessa forma, o presente relatdrio constitui uma exposi¢ao dos principais elementos da gestdo municipal,
contribuindo para a compreenséao dos resultados alcangados e para o fortalecimento dos mecanismos
de transparéncia, controle e prestagédo de contas perante os 6rgdos competentes e a sociedade.

INTRODUGAO

O Prefeito Municipal de Sitio Novo, Estado do Maranhao, apresenta a Exposicédo Circunstanciada da
Gestao correspondente ao exercicio financeiro de 2025, elaborada com o objetivo de contextualizar os
atos administrativos e os resultados relacionados a execucgao das atividades do Poder Executivo
Municipal.

As contas anuais do Municipio compreendem as demonstragcées contabeis, os balangos gerais, os
balancetes mensais, os relatérios de execugao orgamentaria e de gestao fiscal e os demais documentos
exigidos pelas normas aplicaveis a Administragcao Publica. Esses instrumentos permitem acompanhar a
arrecadacao das receitas, a realizacao das despesas, a evolugao do patriménio publico e o cumprimento
das obrigagdes financeiras assumidas pelo ente municipal.

A gestao orgamentaria e financeira foi desenvolvida considerando a Lei Federal n° 4.320/1964, a Lei
Complementar n° 101/2000, denominada Lei de Responsabilidade Fiscal, a Constituicdo Federal e os
demais dispositivos legais pertinentes a contabilidade publica, a execugéo orgamentaria e a fiscalizagao
dos recursos publicos.

O planejamento das agdes governamentais teve como referéncia o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orgcamentaria Anual, instrumentos que estabelecem as prioridades
administrativas, orientam a elaboragao do orgamento e definem as dotagdes destinadas a manutengao
dos servigos e a realizagao dos investimentos publicos.

A execucédo das despesas observou a necessidade de compatibilizacdo entre os créditos orgamentarios
autorizados, as receitas efetivamente arrecadadas e as prioridades administrativas identificadas ao
longo do exercicio. Essa compatibilizagdo € indispensavel para garantir a continuidade dos servigos
publicos, evitar compromissos incompativeis com a capacidade financeira do Municipio e preservar a
regularidade da gestao fiscal.

No exercicio de 2025, a Administracao Municipal também considerou a importancia do acompanhamento
permanente das receitas e despesas, da organizacdo dos registros contabeis e da manutencao de
informacdes que permitam verificar a aplicagdo dos recursos publicos.

A presente exposigao apresenta, portanto, os principais aspectos da gestdo municipal, com destaque
para o cumprimento dos instrumentos de planejamento, a execugdo do orgamento, os resultados
financeiros, a situagdo patrimonial, os limites legais e constitucionais e as agdes desenvolvidas em
beneficio da coletividade.

DA AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO PLANO PLURIANUAL, NA LEI
DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E NA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Dos instrumentos de planejamento governamental
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O planejamento governamental representa uma etapa fundamental da Administragdo Publica, pois
permite estabelecer objetivos, organizar prioridades, distribuir recursos e definir as agdes necessarias
ao atendimento das demandas da populacao.

No ambito do Municipio de Sitio Novo, a execugao das atividades administrativas e financeiras referentes
ao exercicio de 2025 teve como referéncia os instrumentos legais de planejamento, especialmente o
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA.

O Plano Plurianual estabelece as diretrizes, os objetivos e as metas da Administragao Publica para um
periodo de quatro anos, permitindo organizar as agdes governamentais em programas e iniciativas
voltadas ao desenvolvimento municipal. Sua fungéo consiste em orientar o planejamento de médio prazo
e assegurar maior continuidade as politicas publicas.

A Lei de Diretrizes Orgcamentarias, por sua vez, orienta a elaboragcdo do orgcamento anual, estabelece
prioridades para a atuagdo administrativa e define paradmetros que devem ser considerados na
programacgao das receitas e despesas. Esse instrumento contribui para a compatibilizagdo entre os
objetivos governamentais e as possibilidades financeiras do Municipio.

A Lei Orcamentaria Anual representa o instrumento responsavel por estimar as receitas e fixar as
despesas para determinado exercicio financeiro, estabelecendo as dotagdes que autorizam a realizagéo
dos gastos publicos de acordo com as finalidades previstas.

Para o exercicio financeiro de 2025, foram considerados o Plano Plurianual instituido pela Lei Municipal
n°® 469, de 7 de outubro de 2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias n® 520/2024 e a Lei Orgamentaria
Anual n° 524/2024, conforme os dados apresentados pela Administracao Municipal.

A utilizagdo desses instrumentos permitiu organizar a programagao financeira e orientar a destinagao
dos recursos para as diferentes areas de atuacdo do Poder Executivo, considerando as necessidades
de funcionamento da estrutura administrativa, a manutencao dos servigos essenciais e a execugao dos
investimentos previstos.

Da avaliagdo das metas governamentais

A avaliagdao das metas governamentais deve considerar a correspondéncia entre o planejamento
aprovado, os recursos disponiveis e as despesas efetivamente realizadas. Esse procedimento possibilita
identificar o nivel de execugdo das acdes previstas e verificar a necessidade de ajustes durante o
exercicio.

No periodo analisado, a Administragdo Municipal informou que as metas estabelecidas nos instrumentos
de planejamento foram cumpridas, observadas as condi¢des financeiras do Municipio e os recursos
provenientes da arrecadagao propria e das transferéncias recebidas.

A execucao das agdes governamentais depende diretamente do comportamento das receitas publicas,
uma vez que as transferéncias constitucionais e legais, a arrecadagao tributaria e os recursos vinculados
influenciam a capacidade de financiamento dos programas e servigos municipais.

Diante disso, 0 acompanhamento das receitas e despesas constitui medida necessaria para preservar
o equilibrio financeiro e permitir que os recursos sejam direcionados as prioridades administrativas.

Alguns programas inicialmente previstos no orgamento nao foram executados, conforme informado, em
razdo da insuficiéncia de recursos financeiros, enquanto outras acdes foram substituidas ou
readequadas para atender as prioridades identificadas pela Administracdo Municipal e as necessidades
da sociedade.
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A realizacédo de ajustes na execucdo or¢amentaria deve observar os limites legais, as autorizagdes
pertinentes e as regras aplicaveis a alteragao das dotagbes. Quando devidamente fundamentadas e
formalizadas, essas medidas permitem adaptar a programagéo administrativa as condigoes efetivamente
verificadas durante o exercicio.

De maneira geral, a execugdo orgamentaria foi apresentada como orientada pelo planejamento
governamental, pela disponibilidade de recursos e pela necessidade de continuidade dos servigos
publicos, buscando compatibilizar as metas estabelecidas com as condigdes financeiras existentes.

Da auséncia de operagdes de crédito

A Administracdao Municipal informou que né&o realizou operagées de crédito durante o exercicio financeiro
de 2025.

As operacdes de crédito constituem compromissos financeiros assumidos pelo ente publico mediante
contratos ou instrumentos equivalentes que envolvam a obtencdo de recursos com obrigacdo de
pagamento futuro, observadas as condi¢des estabelecidas na legislagao fiscal e nas normas aplicaveis
ao endividamento publico.

A auséncia dessas operagoes significa que, conforme as informacdes apresentadas, ndo houve
contratagcado de novos recursos por meio dessa modalidade durante o periodo analisado.

A contratagcédo de operagdes de crédito exige o cumprimento de requisitos legais especificos, incluindo
autorizagdes, limites de endividamento, condigdes fiscais e demais exigéncias aplicaveis. Por essa
razdo, o controle das operagdes dessa natureza constitui parte relevante do acompanhamento da
situacao financeira do Municipio.

No exercicio em analise, a Administracao declarou nao ter realizado operagdes dessa espécie, razao
pela qual ndo foram informados novos contratos de crédito decorrentes da gestao de 2025.

Essa informacgdo deve ser interpretada em conjunto com os demais registros contabeis e fiscais,
especialmente aqueles relacionados as obrigagdes financeiras existentes, aos restos a pagar e aos
saldos patrimoniais.

DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
Aspectos gerais da execugdo do orgamento

A execucao orcamentaria corresponde ao conjunto de procedimentos destinados a realizagdo das
receitas e despesas autorizadas na Lei Orgamentaria Anual, respeitando as normas legais e os principios
que disciplinam a administragdo dos recursos publicos.

Durante o exercicio financeiro de 2025, a execugdo orcamentaria do Municipio de Sitio Novo foi
apresentada como realizada de acordo com a Lei Federal n® 4.320/1964, a Lei Complementar n°
101/2000 e as demais disposigbes aplicaveis a matéria.

A execucgdo do orgcamento exige acompanhamento continuo da arrecadagao, controle das dotagdes
disponiveis, verificacdo da legalidade das despesas e observancia das etapas necessarias a realizagao
dos gastos publicos.

Nesse contexto, a administragao financeira precisa considerar tanto as despesas de carater continuado,
necessarias a manutencao dos servigos, quanto os investimentos destinados a aquisicao de bens, a
realizacdo de obras e a ampliagéo da infraestrutura municipal.

As despesas relacionadas a folha de pagamento, aos encargos sociais, ao fornecimento de agua e
energia, aos contratos administrativos, aos servigos essenciais e as obrigagdes financeiras devem ser
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consideradas na programacdo dos desembolsos, de modo a assegurar a continuidade das atividades
administrativas.

Paralelamente, os investimentos precisam ser compatibilizados com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitando as prioridades governamentais e as condigbes de execugao de cada agao.

O acompanhamento da execugao orgamentaria também permite identificar diferengas entre a previsao
inicial e o comportamento efetivo das receitas e despesas, fornecendo informagdes necessarias para a
adocao de providéncias administrativas.

A gestdao do orgamento deve, portanto, ser compreendida como um processo permanente de
planejamento, execuc¢do, monitoramento e avaliagdo, destinado a promover o uso responsavel dos
recursos publicos e a manutencao do equilibrio fiscal.

Da programacao financeira da receita

A programagao financeira da receita foi estruturada com base na analise do comportamento histérico da
arrecadacao, nas estimativas constantes da proposta orcamentaria aprovada para 2025 e nas
informacdes disponiveis sobre as receitas vinculadas.

O processo de programagao considerou a necessidade de estimar o ingresso dos recursos financeiros
ao longo do exercicio, permitindo estabelecer parametros para o planejamento dos pagamentos e para
a execucao das agdes governamentais.

A analise do comportamento de cada receita constitui procedimento importante para identificar
tendéncias de arrecadacéo, possiveis oscilacdes e diferencas entre os valores inicialmente previstos e
aqueles efetivamente recebidos.

Também devem ser consideradas as informagdes fornecidas pelos setores responsaveis pela
arrecadacao, pelas unidades administrativas envolvidas na execucédo das politicas publicas e pelos
6rgaos encarregados do acompanhamento financeiro.

As transferéncias constitucionais e legais representam parcela relevante das receitas municipais e, por
essa razao, seu comportamento influencia diretamente a capacidade de financiamento das despesas
publicas.

Além dessas transferéncias, a arrecadacgao tributaria, as receitas patrimoniais, as receitas de servigos e
os demais ingressos legalmente previstos contribuem para a composi¢ao da receita municipal.

A programacao financeira permite organizar as expectativas de ingresso dos recursos e estabelecer
parametros para a execugao das despesas, reduzindo o risco de incompatibilidade entre a arrecadagao
€ 0S compromissos assumidos.

Esse procedimento deve ser acompanhado ao longo do exercicio, considerando eventuais mudancas
no comportamento das receitas, a necessidade de revisdo das estimativas e as medidas legalmente
cabiveis para adequar a execucao orcamentaria as condi¢des efetivas de financiamento.

Do cronograma de execugao das despesas

Apos a elaboragdo da programagao financeira da receita, foi estabelecido o cronograma de execugao
das despesas, considerando as obrigagdes permanentes, as necessidades operacionais das unidades
administrativas e as previsdes constantes do orgamento aprovado.

A organizagdo dos desembolsos levou em consideragao informagdes relativas a folha de pagamento,
ao0s encargos sociais, aos contratos administrativos, ao fornecimento de agua e energia, aos servigos
de telefonia, aos parcelamentos de dividas e aos convénios mantidos pelo Municipio.
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Também foram consideradas as informagdes provenientes do setor de pessoal, das unidades
administrativas responsaveis pela execucdo dos programas e dos setores encarregados do
acompanhamento da despesa publica.

A programagao das despesas deve observar a disponibilidade financeira e o cronograma de ingresso
das receitas, de maneira que os pagamentos sejam organizados conforme as necessidades da
Administragdo e as obrigacdes legalmente constituidas.

Outro aspecto relevante consiste na previsdo dos valores destinados ao Poder Legislativo Municipal,
observados os limites constitucionais e os prazos aplicaveis aos repasses financeiros.

Os pagamentos de restos a pagar de exercicios anteriores também precisam ser considerados no
planejamento, uma vez que representam obrigagdes assumidas em periodos precedentes e podem
influenciar a disponibilidade financeira do exercicio corrente.

A elaboragdo do cronograma financeiro contribui para a organizacdo dos pagamentos, para a
identificagdo das despesas prioritarias e para a manutengao da continuidade dos servigos publicos.

Sua efetividade depende do acompanhamento dos saldos disponiveis, da atualizacao das informacdes
contabeis e da atuagdo integrada entre os setores de planejamento, contabilidade, tesouraria e
administracao.

Da arrecadacao e da composicao das receitas publicas

A receita publica representa o conjunto de recursos financeiros arrecadados ou recebidos pelo Municipio
para financiar as atividades administrativas, os servigos publicos, os investimentos e as demais
obrigagdes previstas na legislagao.

No exercicio financeiro de 2025, a receita orgamentaria total informada pelo Municipio de Sitio Novo
alcancou o montante de R$ 122.796.814,33.

Desse total, R$ 116.261.826,44 corresponderam a receitas correntes e R$ 6.534.987,89 a receitas de
capital, conforme os valores apresentados nas informagdes contabeis fornecidas para a elaboragao
deste relatério.

As receitas correntes constituem importante fonte de financiamento das atividades municipais, sendo
utilizadas, observadas as vinculagoes legais, para custear despesas administrativas, manter os servigos
publicos e executar as politicas governamentais.

As receitas de capital, por sua vez, estao relacionadas as operagdes e aos ingressos classificados nessa
categoria, podendo contribuir para o financiamento de investimentos e de outras despesas de capital,
conforme sua natureza e as regras aplicaveis.

A arrecadagcdo municipal depende de fatores como o comportamento da atividade econdmica, o
cumprimento das obrigagdes tributarias, a regularidade das transferéncias governamentais e a
capacidade administrativa de acompanhar os ingressos financeiros.

O controle das receitas deve assegurar o registro adequado dos valores arrecadados, a identificacdo de
suas respectivas fontes e a observancia das vinculagdes estabelecidas na legislagéo.

A classificagao contabil dos ingressos permite identificar a origem dos recursos e compreender sua
participacao no financiamento das despesas publicas.

Dessa forma, o acompanhamento da receita orcamentaria constitui instrumento essencial para avaliar a
capacidade financeira do Municipio e orientar a programacgao dos gastos ao longo do exercicio.
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DO BALANGO ORGAMENTARIO
Da analise do resultado orgamentario

O Balanco Orgamentario constitui demonstragédo contabil destinada a evidenciar as receitas previstas e
realizadas, bem como as despesas fixadas e executadas, permitindo avaliar o comportamento da
execugao orgamentaria durante o exercicio financeiro.

Esse demonstrativo possibilita verificar a relacdo entre os recursos arrecadados e as despesas
realizadas, contribuindo para a analise do equilibrio entre a arrecadacao e a execucédo dos gastos
publicos.

No exercicio financeiro de 2025, a receita orgamentaria total informada pelo Municipio de Sitio Novo foi
de R$ 122.796.814,33, enquanto a despesa orgamentaria totalizou R$ 122.746.040,42.

Considerando esses valores, a diferenca positiva entre as receitas e as despesas foi de R$ 50.773,91,
correspondente ao superavit orcamentario informado para o exercicio.

O resultado demonstra que, segundo os montantes apresentados, as receitas orgamentarias realizadas
superaram as despesas orgamentarias executadas no periodo.

A andlise desse resultado deve considerar que o0 superavit orcamentario nao corresponde,
necessariamente, a existéncia de igual valor disponivel em caixa, uma vez que a situagao financeira
depende também dos recebimentos e pagamentos, das disponibilidades existentes, dos restos a pagar
e das demais obrigagdes registradas.

O resultado orgamentario deve ser interpretado em conjunto com as demais demonstragdes contabeis,
de modo a permitir uma avaliagdo mais abrangente da gestdo municipal.

A manutencgao do equilibrio entre receitas e despesas constitui objetivo relevante da gestao fiscal, pois
contribui para a continuidade dos servigos publicos e para a capacidade de cumprimento das obrigacdes
assumidas.

Da execuc¢ao das despesas correntes
As despesas correntes totalizaram R$ 106.678.294,84 no exercicio de 2025.

Essa categoria abrange os gastos necessarios a manutengédo e ao funcionamento da Administragéo
Publica, incluindo despesas com pessoal, encargos sociais, aquisicdo de materiais de consumo,
contratacao de servigos e outras despesas classificadas como correntes.

A manutencédo da estrutura administrativa exige planejamento permanente, especialmente em razdo das
despesas continuadas que asseguram o funcionamento das unidades municipais e a prestagdo dos
Servigos essenciais.

As despesas com pessoal e encargos sociais representam parte importante do funcionamento da
Administracdo, enquanto as despesas com materiais e servigos contribuem para o desenvolvimento das
atividades operacionais.

Os gastos com servigos publicos devem observar as necessidades efetivas das unidades
administrativas, as dotagbes orcamentarias disponiveis e os procedimentos legais aplicaveis as
contratagcdes e aos pagamentos.

A adequada execucéo das despesas correntes depende da identificagcao das prioridades, da fiscalizacédo
dos contratos, do controle das quantidades e dos servicos contratados e da comprovacao da
regularidade dos pagamentos.
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O acompanhamento desses gastos permite avaliar a evolugdo das despesas permanentes e identificar
a necessidade de medidas destinadas a racionalizac&o dos recursos.

A administragao responsavel das despesas correntes € fundamental para preservar recursos destinados
a investimentos e garantir que o funcionamento cotidiano dos servigos municipais ocorra de maneira
organizada.

Da execucgao das despesas de capital
As despesas de capital alcancaram R$ 16.067.745,58 durante o exercicio financeiro de 2025.

Essa categoria compreende gastos relacionados a aquisi¢gdo de bens permanentes, a execugéo de obras
publicas, a ampliagdo da infraestrutura e a outras aplicagdes classificadas contabilmente como despesas
de capital.

Os investimentos publicos exercem papel relevante no desenvolvimento municipal, pois podem contribuir
para a melhoria das condicbes de mobilidade, do acesso aos servigos publicos e da infraestrutura
necessaria ao atendimento da populacao.

A realizagdo desses investimentos exige planejamento técnico, disponibilidade orgcamentaria e
financeira, observancia dos procedimentos de contratagdo publica e acompanhamento da execugéo
fisica e financeira dos projetos.

A adequada aplicacao dos recursos destinados as despesas de capital também pressupde a verificagao
da entrega dos bens, da execugéo das obras e da correspondéncia entre os valores pagos e os objetos
contratados.

A programacdo desses investimentos deve considerar a capacidade financeira do Municipio e a
necessidade de priorizar agdes que atendam ao interesse publico.

O acompanhamento das despesas de capital permite verificar a utilizacdo dos recursos destinados a
formacgao ou aquisicao de bens e a realizacdo de investimentos, contribuindo para a transparéncia da
gestao patrimonial.

Os valores apresentados demonstram a existéncia de despesas classificadas nessa categoria, cuja
avaliagédo detalhada deve ser complementada pelos registros individualizados de cada obra, aquisi¢ao
ou investimento realizado.

Da compatibilidade entre receitas e despesas

A compatibilidade entre receitas e despesas representa um dos principais elementos da
responsabilidade na gestao fiscal.

A execucao das despesas deve estar fundamentada em dotagdes orgamentarias autorizadas e observar
as condigdes legais para o empenho, a liquidagdo e o pagamento, conforme a natureza de cada
obrigagao.

A arrecadacao efetiva das receitas constitui elemento determinante para a programacgédo dos
desembolsos, especialmente quando o Municipio depende de transferéncias governamentais para
financiar parcela significativa de suas atividades.

No exercicio de 2025, os valores informados para as receitas e despesas orgamentarias apontam uma
diferenca positiva de R$ 50.773,91.

Esse resultado deve ser considerado juntamente com a composicdo das receitas, as despesas
correntes, os investimentos realizados e os compromissos financeiros existentes.
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A Administracdo Municipal deve manter acompanhamento continuo das contas publicas, observando a
necessidade de compatibilizar os gastos com as disponibilidades financeiras e de cumprir as obriga¢des
legais.

O controle da execugdo orgcamentaria também permite identificar despesas que necessitem de reforco
de dotacdo, programas cuja execucdo dependa de recursos adicionais e agdes que precisem ser
reprogramadas em razao de limitagdes financeiras.

Assim, a analise conjunta da arrecadagao e das despesas contribui para a avaliagdo da gestao fiscal e
para o aprimoramento dos procedimentos de planejamento e controle.

DOS CREDITOS ADICIONAIS: SUPLEMENTARES, ESPECIAIS E EXTRAORDINARIOS

Os créditos adicionais constituem instrumentos legais utilizados para ajustar o orgamento publico as
necessidades verificadas durante a execucgao financeira, permitindo reforcar dotagdes existentes ou
autorizar despesas que nao tenham sido inicialmente contempladas de forma suficiente no orgamento.

A abertura desses créditos deve observar as disposicoes da Lei Federal n° 4.320/1964, especialmente
os artigos 40 a 46, além das regras constantes da Lei Orgamentaria Anual e das demais normas
aplicaveis.

Os créditos suplementares destinam-se ao reforco de dotagdes orgamentarias existentes quando os
valores inicialmente autorizados se mostram insuficientes para atender as despesas previstas.

Os créditos especiais sao utilizados para despesas que nao possuam dotagdo orgamentaria especifica,
exigindo a observancia das condi¢des legais para sua autorizagéo e abertura.

Os créditos extraordinarios destinam-se a despesas urgentes e imprevisiveis, nas hipéteses previstas
na legislagédo, devendo ser observados os requisitos proprios dessa modalidade.

Conforme as informacdes apresentadas, a abertura de créditos adicionais suplementares, especiais e
extraordinarios ocorreu em conformidade com a legislagao vigente, respeitando os limites autorizados
na Lei Orcamentaria Anual e as exigéncias de autorizagao legislativa, quando aplicaveis.

A utilizacdo dos créditos adicionais permite adequar a programacgéo orgamentaria as necessidades da
Administragéo, desde que sejam respeitados os requisitos legais, a indicagao dos recursos disponiveis
e os procedimentos formais exigidos.

A regularidade dessas alteragbes depende da existéncia de atos autorizativos, da identificagdo das
dotagdes envolvidas, da indicagao das fontes de recursos e do adequado registro contabil.

O acompanhamento dos créditos adicionais deve integrar os procedimentos de controle interno e de
fiscalizagdo da execugdo orgamentaria, assegurando que as alteragbes sejam realizadas de forma
transparente e compativel com os objetivos governamentais.

A avaliagdo detalhada dos créditos abertos, dos valores autorizados e das respectivas fontes de
financiamento deve ser realizada com base nos decretos, nas leis autorizativas e nos demonstrativos
contabeis correspondentes ao exercicio.

DA EXECUGAO FINANCEIRA
Aspectos gerais da gestao financeira

A execucgao financeira compreende o conjunto de procedimentos relacionados ao recebimento dos
recursos publicos e a realizagdo dos pagamentos das obrigagdes assumidas pelo Municipio.
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A gestao financeira exige acompanhamento continuo das disponibilidades, das receitas ingressadas,
dos compromissos assumidos e dos pagamentos realizados, de modo a preservar a capacidade de
funcionamento da Administragédo Publica.

Durante o exercicio financeiro de 2025, o acompanhamento financeiro esteve relacionado a execugéo
das despesas autorizadas, ao recebimento das transferéncias governamentais e a arrecadagao das
receitas municipais.

A programacéao financeira constitui instrumento importante para estabelecer prioridades de pagamento
e organizar os desembolsos conforme a disponibilidade dos recursos.

O controle das disponibilidades financeiras também permite identificar eventuais insuficiéncias de caixa
e orientar providéncias destinadas a compatibilizagdo dos pagamentos com o ingresso das receitas.

A execugao financeira deve observar a legislagao aplicavel, os registros contabeis pertinentes e os
controles necessarios a comprovagao da origem e da destinagéo dos recursos.

Os procedimentos de tesouraria, contabilidade e controle interno precisam atuar de forma integrada para
assegurar a consisténcia das informagdes e permitir a verificagdo dos atos de gestao.

A adequada organizacao financeira contribui para a manutencdo dos servigos publicos, para o
cumprimento das obrigagbes contratuais e para a transparéncia dos pagamentos realizados com
recursos municipais.

Do Balango Financeiro

O Balancgo Financeiro constitui demonstragdo contabil destinada a evidenciar as receitas e despesas
orgamentarias, bem como os recebimentos e pagamentos de natureza extraorgamentaria, considerando
os saldos em espécie provenientes do exercicio anterior e aqueles transferidos para o exercicio seguinte.

Esse demonstrativo permite acompanhar a movimentagao financeira do Municipio e compreender a
relacao entre os ingressos de recursos, os pagamentos realizados e as disponibilidades existentes no
encerramento do periodo.

A analise do Balanco Financeiro deve considerar as diferentes fontes de recursos, especialmente
aquelas vinculadas a programas e politicas publicas especificas, cujas aplicagbes estéo sujeitas a regras
proprias.

Também é necessario verificar a correspondéncia entre os registros financeiros e os langamentos
contabeis, assegurando que as movimentagdes estejam devidamente documentadas e classificadas.

O acompanhamento dos fluxos financeiros contribui para a identificacdo de compromissos pendentes,
para o controle das disponibilidades e para o planejamento das obriga¢des que deverao ser atendidas
nos periodos subsequentes.

A avaliagdo do Balango Financeiro deve ser realizada em conjunto com o Balango Orgamentario, o
Balango Patrimonial e os demais demonstrativos exigidos pelas normas contabeis aplicaveis ao setor
publico.

Dessa forma, a demonstracéo financeira representa importante instrumento de acompanhamento da
gestao, pois permite verificar a movimentagao dos recursos publicos e apoiar a analise da capacidade
financeira do Municipio.

Da receita orgcamentaria realizada

A receita orgamentaria realizada no exercicio de 2025 totalizou R$ 122.796.814,33, conforme os dados
apresentados.
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A composigéo informada compreende receitas tributarias no valor de R$ 5.750.663,26, receitas de
contribuigées de R$ 615.187,07, receitas patrimoniais de R$ 1.652.551,15, receitas de servigcos de R$
1.187.279,99, transferéncias correntes de R$ 115.401.700,63, indenizacbes e restituicobes de R$
259.114,78 e transferéncias de capital de R$ 6.534.987,89, além de dedugbes do FUNDEB no valor de
R$ 8.604.670,44.

As receitas tributarias decorrem do exercicio da competéncia tributaria municipal e representam recursos
arrecadados por meio dos tributos legalmente instituidos. Sua arrecadagédo depende da regularidade
dos procedimentos de langamento, cobranga, fiscalizagdo e acompanhamento das obrigagdes
tributarias.

As receitas de contribuigdes correspondem aos ingressos classificados nessa categoria, cuja natureza
e destinagao devem ser verificadas nos registros contabeis pertinentes.

As receitas patrimoniais decorrem da exploragao econémica do patrimodnio publico e de outras situacoes
previstas na legislagdo, enquanto as receitas de servigos estao relacionadas as atividades que geram
ingressos classificados nessa rubrica.

As ftransferéncias correntes constituem a principal categoria de receita apresentada nos dados
fornecidos. Esses recursos sao relevantes para o financiamento das despesas de manutencgao
administrativa e das politicas publicas municipais, observadas as vinculagdes legais aplicaveis.

As indenizagdes e restituigbes correspondem aos valores registrados nessa classificagdo, enquanto as
transferéncias de capital representam ingressos destinados a finalidades compativeis com sua natureza
contabil e com as condigbes estabelecidas pelos instrumentos de transferéncia.

As dedugbes do FUNDEB devem ser consideradas na apuragdo da receita, conforme as regras
contabeis aplicaveis, evitando a interpretagao isolada dos valores sem considerar o tratamento contabil
correspondente.

A analise da composicdo das receitas permite identificar a participagdo das diferentes fontes de
financiamento e compreender a importdncia do acompanhamento permanente dos ingressos
financeiros.

A manutencéo de registros atualizados e a conciliagao entre os valores arrecadados e os demonstrativos
contabeis sdo medidas essenciais para assegurar a consisténcia das informagdes apresentadas na
prestacao de contas.

Da despesa or¢camentaria realizada
A despesa orgamentaria realizada no exercicio financeiro de 2025 alcangou R$ 122.746.040,42.

Desse montante, R$ 106.678.294,84 corresponderam a despesas correntes e R$ 16.067.745,58 a
despesas de capital.

A execucgdo das despesas representa a aplicagao dos recursos publicos nas atividades administrativas,
nos servigos oferecidos a populacdo e nos investimentos realizados pelo Municipio, devendo observar
as autorizagdes orgcamentarias e os procedimentos estabelecidos na legislagao.

As despesas correntes estdo associadas a manutengao dos servigos e ao funcionamento das unidades
administrativas, enquanto as despesas de capital estdo relacionadas a investimentos, aquisicao de bens
permanentes e outras aplicagdes classificadas nessa categoria.

A realizacao de cada despesa deve observar as etapas legalmente estabelecidas, incluindo o empenho,
a liquidagao e o pagamento, conforme as condigdes aplicaveis a respectiva obrigagao.
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O empenho corresponde ao ato que reserva dotacdo orgamentaria para uma despesa determinada,
observadas as condigbes legais. A liquidagao consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor,
com base nos documentos comprobatérios da entrega do bem ou da prestagéo do servigo. O pagamento
representa a quitagdo da obrigagéo, observados os requisitos pertinentes.

Esses procedimentos sdo essenciais para assegurar a regularidade da execugcdo da despesa, a
comprovagao da efetiva entrega dos bens e servigos e a adequada utilizagao dos recursos publicos.

O controle das despesas também deve considerar a observancia dos contratos administrativos, a
fiscalizagdo da execugdo dos objetos contratados e a manutencdo dos documentos necessarios a
prestacao de contas.

A analise dos valores executados deve ser complementada pelos demonstrativos individualizados por
fungao, programa, unidade orgamentaria, fonte de recursos e natureza da despesa, permitindo uma
avaliacdo mais detalhada da destinagdo dos recursos.

DO BALANGCO PATRIMONIAL
Da situagao patrimonial do Municipio

O Balango Patrimonial constitui demonstragao contabil destinada a evidenciar a situagao patrimonial do
Municipio em determinada data, apresentando os bens, os direitos, as obrigagdes e o patrimonio liquido.

Essa demonstragdo permite avaliar a composigao patrimonial da Administragéo Publica e compreender
a relagdo entre os recursos controlados pelo ente municipal e suas obrigagdes financeiras e nao
financeiras.

Em 31 de dezembro de 2025, foram informados os seguintes saldos patrimoniais do Municipio de Sitio
Novo: ativo circulante, correspondente as disponibilidades, no valor de R$ 10.556.681,81; ativo ndo
circulante, correspondente ao imobilizado, no valor de R$ 93.059.534,94; passivo circulante de R$
9.536.839,45; passivo ndo circulante de R$ 17.135.717,90; e patriménio liquido de R$ 76.943.659,40.

O total informado para o passivo e o patriménio liquido foi de R$ 103.616.216,75.

Os valores apresentados permitem identificar a composigéo geral das contas patrimoniais, mas sua
analise definitiva deve considerar o conjunto integral do Balango Patrimonial e as demais contas que
compdem o ativo, o passivo e o patrimdnio liquido.

Do ativo circulante e das disponibilidades financeiras

O ativo circulante, correspondente as disponibilidades informadas, apresentou saldo de R$
10.556.681,81 em 31 de dezembro de 2025.

As disponibilidades financeiras representam recursos mantidos em caixa, contas bancarias e outras
modalidades reconhecidas contabilmente, observadas as regras aplicaveis a classificagao dos ativos
publicos.

A analise desses valores deve considerar a origem dos recursos, a existéncia de vinculagdes legais, os
saldos bancarios conciliados e os compromissos financeiros que precisam ser atendidos.

Nem toda disponibilidade financeira pode ser utilizada indistintamente para o pagamento de despesas
gerais, pois determinados recursos possuem destinacdo especifica estabelecida por lei, convénio,
transferéncia ou programa governamental.

Por essa razao, o controle das disponibilidades deve ser realizado de forma individualizada por fonte ou
destinagéo de recursos, permitindo identificar os valores efetivamente disponiveis para cada finalidade.
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A conciliagdo bancaria e a verificagdo dos registros contabeis constituem procedimentos necessarios
para assegurar que os saldos informados correspondam as movimentagdes financeiras efetivamente
realizadas.

O acompanhamento das disponibilidades contribui para a programacgao dos pagamentos, para o controle
das obrigagdes assumidas e para a avaliagao da capacidade financeira do Municipio.

Do ativo nao circulante e do patriménio publico

O ativo nao circulante, identificado nas informacdes fornecidas com o imobilizado, apresentou saldo de
R$ 93.059.534,94.

O imobilizado compreende os bens corpéreos mantidos para utilizacdo na prestacdo de servigos
publicos, na producao de bens ou para fins administrativos, conforme os critérios contabeis aplicaveis.

Nesse conjunto podem estar incluidos iméveis, terrenos, edificagdes, veiculos, maquinas,
equipamentos, mobiliario e outros bens utilizados pelas unidades administrativas, desde que
devidamente reconhecidos e classificados nos registros patrimoniais.

A adequada gestao desses bens exige procedimentos de inventario, identificagcao, avaliagao, registro e
acompanhamento da utilizagéo, além da adog¢ao de medidas para preservar o patriménio publico.

O controle patrimonial permite identificar os bens existentes, verificar sua localizagdo, acompanhar sua
utilizagdo e registrar as alteragdes decorrentes de aquisigbes, baixas, transferéncias e outras
movimentagodes.

Também €& importante manter os registros atualizados quanto a depreciagdo, a redugdo ao valor
recuperavel e aos demais procedimentos contabeis aplicaveis, quando pertinentes.

A conservacao do patriménio publico contribui para a continuidade dos servigos administrativos e reduz
o risco de perdas decorrentes de utilizagdo inadequada, falta de manutenc¢ao ou auséncia de controle.

A analise do saldo do imobilizado deve ser complementada pelos inventarios patrimoniais e pelos
demonstrativos contabeis detalhados, permitindo verificar a correspondéncia entre os registros e os bens
efetivamente existentes.

Do passivo circulante
O passivo circulante apresentou saldo informado de R$ 9.536.839,45 em 31 de dezembro de 2025.

Essa categoria compreende obriga¢des que atendem aos critérios contabeis de classificagdo no curto
prazo, incluindo compromissos decorrentes das atividades administrativas, obrigacdes com
fornecedores, encargos e outras responsabilidades reconhecidas contabilmente.

O acompanhamento do passivo circulante € necessario para avaliar os compromissos que podem exigir
recursos financeiros no periodo subsequente e para organizar o planejamento dos pagamentos.

A existéncia de obrigagbes registradas nao representa, por si so, irregularidade, pois a Administragéo
Publica realiza contratos, adquire bens e servicos e assume compromissos de acordo com as
necessidades do funcionamento dos servigos publicos.

Entretanto, todas as obrigagdes devem estar devidamente documentadas, reconhecidas contabilmente
e submetidas aos controles aplicaveis.

A gestao responsavel do passivo exige acompanhamento dos vencimentos, verificagdo da liquidagao
das despesas, controle dos pagamentos e analise da disponibilidade financeira correspondente.

O monitoramento dessas obrigagbes contribui para a prevengao de atrasos, para a manutengéo da
regularidade dos compromissos assumidos e para a preservagao do equilibrio financeiro.
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Do passivo néao circulante
O passivo néo circulante apresentou saldo informado de R$ 17.135.717,90.
Essa categoria reline obrigacdes classificadas contabilmente no longo prazo, observados os critérios de
reconhecimento e classificacdo estabelecidos pelas normas aplicaveis ao setor publico.

A analise desse grupo deve considerar a natureza dos compromissos, seus prazos de vencimento, as
condi¢Oes contratuais e os registros contabeis correspondentes.

A adequada gestao das obrigagdes de longo prazo exige acompanhamento permanente, especialmente
qguando houver compromissos que possam produzir efeitos sobre os exercicios financeiros seguintes.

O planejamento financeiro deve considerar essas responsabilidades para que as despesas futuras sejam
compatibilizadas com a capacidade de financiamento do Municipio.

O controle do passivo nao circulante também contribui para a avaliagao da sustentabilidade financeira e
para a identificagdo das obrigagcdes que necessitam de acompanhamento especifico.

A composicéo detalhada desse grupo deve ser verificada nos demonstrativos contabeis, de modo a
permitir identificar a origem e a natureza das obrigac¢des registradas.

Do patriménio liquido
O patriménio liquido foi informado no valor de R$ 76.943.659,40.

O patrim6nio liquido representa a diferenga entre o ativo e o passivo, observadas as regras de
reconhecimento e apresentagao contabil. Sua composicao reflete os resultados acumulados e os demais
componentes patrimoniais previstos nas normas aplicaveis.

Esse indicador contribui para a compreensao da situagcado patrimonial do ente publico, devendo ser
analisado em conjunto com os bens, os direitos, as obrigagdes e as variagdes patrimoniais ocorridas ao
longo do exercicio.

A avaliacao do patriménio liquido ndo substitui a analise da disponibilidade financeira, uma vez que parte
dos ativos pode estar representada por bens utilizados na prestagdo dos servigos publicos e nao por
recursos imediatamente disponiveis para pagamentos.

Da mesma forma, a analise patrimonial deve considerar a qualidade dos registros, a atualizagéo dos
inventarios, o reconhecimento das obrigagdes e a consisténcia dos langamentos contabeis.

O acompanhamento do patriménio publico permite identificar a evolugdo dos recursos controlados pelo
Municipio e auxilia na avaliagdo da situagao econémica e patrimonial da Administragao.

Da necessidade de conciliagdao dos demonstrativos patrimoniais

Os saldos patrimoniais apresentados devem ser conciliados com o Balango Patrimonial completo e com
as demais demonstragdes contabeis do exercicio.

Essa verificagdo é importante porque a soma dos valores individualizados informados para o ativo
circulante e o ativo ndo circulante corresponde a R$ 103.616.216,75, montante igual ao total apresentado
para o passivo e o patriménio liquido.

A igualdade entre os totais apresentados indica a correspondéncia aritmética dos valores informados.
Entretanto, a confirmagédo da regularidade patrimonial depende da analise de todas as contas que
integram a demonstragéo contabil, inclusive de eventuais grupos de ativos ndo discriminados no resumo
apresentado.

A conciliagdo deve observar os registros contabeis oficiais, os inventarios patrimoniais, os saldos
financeiros, as obrigagdes reconhecidas e as regras de classificagdo aplicaveis.
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Esse procedimento fortalece a confiabilidade das informacgdes e contribui para que o Balango Patrimonial
represente adequadamente a situacdo do Municipio no encerramento do exercicio.

DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES E DAS CONDIGOES PARA OPERAGOES DE CREDITO

A contratacédo de operagdes de crédito pelos entes publicos esta sujeita as disposigdes da Constituicao
Federal, da Lei de Responsabilidade Fiscal e das normas especificas que disciplinam o endividamento
publico.

Essas regras estabelecem condi¢des destinadas a preservar o equilibrio das contas publicas, controlar
o comprometimento da receita e evitar a assuncédo de obrigagdes incompativeis com a capacidade
financeira do ente.

Conforme informado pela Administracdo Municipal, ndo foram realizadas operacdes de crédito durante
o exercicio financeiro de 2025.

A auséncia de novas contratacbes dessa natureza deve ser considerada na analise das decisdes de
financiamento adotadas pelo Municipio durante o periodo.

O acompanhamento das operagbes de crédito também exige a verificagdo das obrigagbes
eventualmente provenientes de exercicios anteriores, caso existentes, uma vez que a auséncia de novas
contratagdes nao significa, necessariamente, a inexisténcia de passivos financeiros anteriores.

A Administracdo deve manter os registros atualizados e observar as exigéncias legais relativas a
contratacao, ao controle e a divulgagao de informagdes sobre operagdes de crédito, garantias e demais
obrigagdes financeiras.

O controle desses elementos contribui para a transparéncia da gestao fiscal e para a avaliagdo da
sustentabilidade financeira do Municipio.

DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
Das despesas com pessoal

As despesas com pessoal constituem componente relevante do orgamento municipal, uma vez que
abrangem os gastos necessarios a remuneragéo dos servidores e as demais obrigag¢des incluidas no
conceito legal de despesa total com pessoal.

O controle desses gastos € disciplinado pela Lei Complementar n® 101/2000, especialmente pelos
artigos 18 a 23, que estabelecem critérios de apuragéao, limites e medidas de controle fiscal.

Conforme os dados informados, o Municipio de Sitio Novo comprometeu 51,21% da Receita Corrente
Liquida com despesa total de pessoal no exercicio de 2025.

Para os Municipios, o limite maximo de despesa total com pessoal do Poder Executivo corresponde a
54% da Receita Corrente Liquida, enquanto o limite global municipal corresponde a 60%, observadas
as regras de reparticdo estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

O percentual informado de 51,21% encontra-se abaixo do limite maximo de 54% aplicavel ao Poder
Executivo municipal, desde que o indicador utilizado corresponda a despesa total com pessoal desse
Poder, apurada conforme a metodologia legal.

A avaliagao definitiva deve considerar o Relatorio de Gestao Fiscal, o periodo de apuragao, as despesas
incluidas no célculo e os ajustes previstos na legislacao.

O controle das despesas com pessoal exige planejamento da folha de pagamento, acompanhamento
das admissbes, verificagdo dos encargos e avaliagdo dos efeitos financeiros das decisdes
administrativas.
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A observancia dos limites legais é essencial para preservar a capacidade de financiamento dos servigos
publicos e reduzir o risco de comprometimento excessivo das receitas municipais.

A gestdo responsavel desse componente orgamentario contribui para o equilibrio fiscal e para a
continuidade das atividades administrativas.

Dos gastos com agodes e servigos publicos de saude

A saude publica constitui direito social assegurado pela Constituicao Federal e representa uma das areas
prioritarias da atuacado municipal.

A execugéao das agdes e dos servigos publicos de saude exige planejamento, organizagéo dos servigos,
aplicagao dos recursos legalmente destinados a area e acompanhamento dos resultados alcangados.

Conforme as informagdes fornecidas, os gastos com agbes e servicos publicos de saude atingiram
16,20% da base de calculo informada para o exercicio de 2025.

O percentual supera o minimo constitucional de 15% da receita de impostos e transferéncias
constitucionais e legais aplicavel aos Municipios, previsto no artigo 198, § 2°, inciso lll, da Constituicao
Federal e regulamentado pela Lei Complementar n° 141/2012.

Para confirmar o cumprimento do limite, € necessario que o percentual tenha sido apurado com a base
de calculo e as despesas elegiveis estabelecidas pela legislagdo especifica da saude, ndo bastando
utilizar indistintamente a Receita Corrente Liquida como referéncia.

A aplicagao de recursos em saude deve ser demonstrada por meio dos registros contabeis, dos relatorios
fiscais e dos instrumentos de acompanhamento proprios da area.

A avaliagdo da gestdo da saude também deve considerar a organizagdo dos servigos, a manutencao
das unidades, a aquisicao de materiais e insumos, o atendimento aos usuarios e o desenvolvimento das
acgdes de prevencdo e promocao da saude.

O acompanhamento dos gastos permite verificar a destinagdo dos recursos e auxilia na identificagéo
das necessidades de financiamento dos servicos municipais.

A manutencao de registros adequados e a transparéncia das informacgdes sdo fundamentais para o
controle social e para a fiscalizagdo da aplicagédo dos recursos publicos destinados a saude.

Dos gastos com manutenc¢ao e desenvolvimento do ensino

A educacgao constitui direito social e dever do Estado, devendo ser promovida por meio de politicas
publicas destinadas a assegurar o acesso, a permanéncia e o desenvolvimento dos estudantes.

A aplicagao de recursos na manutengao e no desenvolvimento do ensino deve observar os dispositivos
constitucionais, a legislacao educacional e as regras especificas de contabilizacao das despesas
consideradas para fins de cumprimento do minimo constitucional.

Conforme os dados informados, o Municipio aplicou 29,99% da base de calculo apresentada em
manutencao e desenvolvimento do ensino no exercicio financeiro de 2025.

O percentual supera o minimo de 25% previsto no artigo 212 da Constituicdo Federal para a aplicagéo
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengao e no
desenvolvimento do ensino.

A confirmagao desse resultado depende da utilizagdo da base de calculo constitucional e da incluséo
apenas das despesas legalmente admitidas para essa finalidade.

A aplicacdo dos recursos educacionais deve estar relacionada as atividades consideradas de
manutencao e desenvolvimento do ensino, observados os critérios estabelecidos pela legislagéo.
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A gestdo municipal da educagédo envolve despesas com funcionamento das unidades escolares,
materiais pedagdgicos, servicos necessarios a atividade educacional, manutencéo da infraestrutura e
demais acgoes legalmente enquadradas nessa area.

A avaliacdo da aplicacdo dos recursos também deve considerar a documentacdo das despesas, a
regularidade dos pagamentos e a correspondéncia entre os valores contabilizados e as atividades
efetivamente executadas.

O acompanhamento dos indicadores educacionais e financeiros contribui para o planejamento de novas
acgdes e para a melhoria continua da prestagao dos servicos de educacao.

Da remuneragéao dos profissionais da educagao basica

A valorizagdo dos profissionais da educacgéao constitui elemento fundamental para o funcionamento da
rede publica de ensino e para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas.

Os recursos do FUNDEB devem ser aplicados de acordo com as finalidades previstas na legislagao,
observadas as regras especificas relativas a remuneragao dos profissionais da educagao basica em
efetivo exercicio.

Conforme os dados apresentados, o Municipio registrou percentual de 78,52% destinado a remuneragao
dos profissionais do magistério, em comparagao com o minimo informado de 70%.

A Lei Federal n° 14.113/2020 estabelece a aplicagao minima de 70% dos recursos anuais totais dos
fundos do FUNDEB na remuneragdo dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio,
observadas as definicdes legais e as regras especificas aplicaveis.

Para a confirmagéo do cumprimento desse requisito, o calculo deve utilizar a base legal correspondente
aos recursos anuais totais do FUNDEB e considerar os profissionais e as despesas elegiveis na
legislagao.

A valorizagao profissional exige acompanhamento da folha de pagamento, controle dos vinculos
funcionais e verificagao da correspondéncia entre as despesas realizadas e as finalidades autorizadas.

A aplicacéo regular dos recursos contribui para a manutengédo das atividades educacionais e para o
cumprimento das obrigacdes relacionadas a remuneragéo dos profissionais da educagéo basica.

A avaliacao desse indicador deve ser complementada pelos demonstrativos especificos do FUNDEB e
pelos registros contabeis correspondentes ao exercicio.

Da aplicagdo da complementag¢ao da Unido ao FUNDEB - VAAT

A complementacao da Unido ao FUNDEB constitui mecanismo de financiamento destinado a ampliar os
recursos disponiveis para a educagao basica publica, conforme os critérios estabelecidos na legislagao.

Entre as modalidades previstas, a complementagcao denominada Valor Anual Total por Aluno — VAAT
possui regras especificas de aplicagao, incluindo exigéncias relacionadas a educacao infantil e as
despesas de capital.

De acordo com os dados informados, o Municipio registrou aplicacao de 56,01% dos recursos da
complementacado da Unido ao FUNDEB — VAAT na educacgao infantil.

Também foi informado percentual de 16,10% dos recursos da complementagdo ao FUNDEB destinado
as despesas de capital.

A Lei Federal n° 14.113/2020 estabelece regras proprias para a aplicagdo desses recursos, incluindo a
destinagcdo minima de 50% da complementagao-VAAT a educagado infantii e de 15% dessa
complementacao a despesas de capital, observadas as bases de calculo e os critérios legais aplicaveis.
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Os percentuais apresentados superam os minimos informados, desde que tenham sido apurados sobre
a base especifica da complementagéo-VAAT e de acordo com a metodologia legal.

A aplicagao desses recursos deve ser demonstrada por meio de registros contabeis adequados,
identificacdo das fontes de financiamento e documentacado das despesas realizadas.

A destinagao a educacao infantil contribui para o financiamento das a¢des voltadas ao atendimento das
criangas, enquanto a aplicacdo em despesas de capital pode viabilizar investimentos na infraestrutura e
nos equipamentos necessarios ao funcionamento da rede educacional.

O acompanhamento desses percentuais € indispensavel para assegurar a correta aplicagdo dos
recursos vinculados e permitir a verificagdo do cumprimento das regras estabelecidas para a
complementagao da Unido.

A avaliagao definitiva deve considerar os demonstrativos especificos do FUNDEB, os registros do
sistema de informacgdes educacionais e fiscais e os documentos comprobatorios das despesas.

DO REPASSE AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

O repasse de recursos financeiros ao Poder Legislativo Municipal constitui obrigagéo constitucional do
Poder Executivo, devendo observar os limites e as condi¢cdes estabelecidos no artigo 29-A da
Constituicdo Federal.

A apuragao do limite de repasse considera a receita tributaria e as transferéncias constitucionais
previstas no dispositivo, tomando como referéncia o exercicio anterior ao do repasse, conforme os
critérios constitucionais aplicaveis.

De acordo com os dados apresentados, a base de calculo informada para o exercicio de referéncia de
2024 foi de R$ 47.273.908,37.

Considerando o percentual de 7% indicado no relatério, o limite maximo calculado corresponde a R$
3.309.173,59.

O repasse efetivamente realizado ao Poder Legislativo Municipal durante o exercicio de 2025 foi
informado no valor de R$ 2.817.000,00, equivalente a aproximadamente 5,96% da base apresentada.

O montante informado encontra-se abaixo do limite de 7% utilizado no demonstrativo, devendo a
verificagdo definitiva observar a populacdao do Municipio, a base constitucional correta e os demais
critérios previstos no artigo 29-A da Constituicado Federal.

A regularidade dos repasses deve ser demonstrada pelos registros contabeis, pelos comprovantes de
transferéncia e pelos demonstrativos financeiros pertinentes.

O repasse ao Legislativo deve ocorrer de acordo com os prazos constitucionais e respeitar a autonomia
administrativa e financeira do Poder Legislativo, observadas as regras legais.

O acompanhamento desses valores contribui para a transparéncia das relagdes financeiras entre os
Poderes municipais e para a verificagao do cumprimento das obrigagdes constitucionais.

A Administracdo Municipal deve manter os documentos necessarios a comprovacdo dos valores
transferidos, das datas dos repasses e da compatibilidade entre os montantes executados e os limites
legais aplicaveis.

DA TRANSPARENCIA, DA PUBLICIDADE E DO CONTROLE DOS RECURSOS PUBLICOS

A transparéncia constitui principio essencial da Administracdo Publica e representa condicao
indispensavel para o acompanhamento da aplicagdo dos recursos publicos pela sociedade e pelos
orgaos de controle.
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A publicidade dos atos administrativos permite que os cidaddos tenham acesso as informacoes
relacionadas a arrecadacao das receitas, a realizacdo das despesas, a contratacdo de servicos, a
execucao de obras e ao desenvolvimento das politicas publicas.

A divulgagao das informagdes fiscais e contabeis deve observar as disposi¢coes da Constituicao Federal,
da Lei Complementar n°® 101/2000, da Lei Complementar n°® 131/2009, da Lei n° 12.527/2011, que
disciplina o acesso a informacéo, e das demais normas pertinentes.

A Administragdo Municipal deve assegurar a disponibilizagdo das informagdes exigidas pela legislagéo,
respeitando os prazos, os formatos e o0s requisitos aplicaveis a cada tipo de documento ou
demonstrativo.

O Portal da Transparéncia constitui instrumento importante para facilitar o acesso da populagéo aos
dados administrativos e financeiros, permitindo consultar informagdes sobre receitas, despesas,
contratos, licitagdes, servidores e outros atos sujeitos a publicidade.

A manutengéo de informagdes atualizadas e organizadas contribui para a fiscalizagdo social e para o
fortalecimento da confianga entre a Administragdo Publica e os cidadaos.

A transparéncia também auxilia os 6rgaos de controle na verificagdo da regularidade dos atos
administrativos, permitindo o acompanhamento das despesas e a identificagdo de eventuais
inconsisténcias.

O controle dos recursos publicos deve ser exercido por meio de mecanismos internos e externos,
incluindo procedimentos contabeis, conferéncia documental, fiscalizagdo dos contratos e
acompanhamento da execugao orcamentaria.

O sistema de controle interno possui papel relevante nesse processo, pois contribui para a prevengao
de irregularidades, a avaliagdo dos procedimentos administrativos e o aperfeicoamento da gestéao
publica.

A atuacgéo integrada entre os setores administrativos, contabeis, financeiros e de controle é necessaria
para garantir a consisténcia dos registros e a disponibilidade das informagdes exigidas na prestagao de
contas.

DA IMPORTANCIA DO CONTROLE INTERNO NA GESTAO MUNICIPAL

O controle interno constitui mecanismo de acompanhamento, orientagéo e avaliagdo dos atos praticados
pela Administragéo Publica, destinado a contribuir para a legalidade, a eficiéncia e a regularidade da
gestao.

Sua atuacao deve abranger os procedimentos relacionados a arrecadagao das receitas, a execugao das
despesas, a gestdo patrimonial, a fiscalizagdo dos contratos e a observancia dos limites legais e
constitucionais.

O acompanhamento das atividades administrativas permite identificar falhas procedimentais,
inconsisténcias documentais e situagdes que exijam providéncias corretivas.

A andlise preventiva dos processos administrativos contribui para reduzir riscos, fortalecer os registros
contabeis e assegurar que as despesas sejam realizadas de acordo com as autorizacoes e as finalidades
legalmente estabelecidas.

O controle interno também deve acompanhar o cumprimento das determinagbes dos o6rgaos de
fiscalizagcao e a adogao das providéncias necessarias a regularizagao de eventuais pendéncias.

A organizacgao dos documentos e a manutengao de registros confiaveis sao indispensaveis para que os
gestores possam demonstrar a regularidade dos atos praticados durante o exercicio financeiro.
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A integracdo do controle interno com os setores de contabilidade, tesouraria, planejamento, compras e
administracao contribui para melhorar a qualidade das informacgdes utilizadas na tomada de decisoes.

A avaliagéo dos procedimentos de controle deve ser continua e considerar as caracteristicas da estrutura
administrativa, os riscos existentes e as exigéncias legais aplicaveis ao Municipio.

DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DA ORGANIZAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS

A gestédo administrativa municipal compreende as atividades de planejamento, coordenacgéo, execugao
e acompanhamento dos servicos necessarios ao funcionamento do Poder Executivo e ao atendimento
das necessidades da populagao.

O desenvolvimento dessas atividades exige organizagao dos recursos humanos, materiais e financeiros,
além de procedimentos administrativos que assegurem a continuidade dos servicos e a observancia da
legislagao.

A atuacdo das secretarias e das demais unidades administrativas deve estar integrada aos objetivos
definidos nos instrumentos de planejamento, de modo que os recursos sejam destinados as finalidades
previstas e as prioridades estabelecidas pela Administracao.

A organizagao dos processos administrativos contribui para melhorar o fluxo de informacdes, reduzir
falhas operacionais e fortalecer a capacidade de acompanhamento das despesas e dos resultados.

A adequada gestdo dos contratos publicos também constitui aspecto relevante, pois permite
acompanhar a execugéao dos servigos, verificar o cumprimento das obrigagbes assumidas e assegurar
que os pagamentos estejam respaldados pela documentagéo pertinente.

A administragcdo dos bens publicos exige controle patrimonial, manutengcdo preventiva e
acompanhamento da utilizagdo dos equipamentos e instalagdes colocados a disposi¢ao das unidades
municipais.

A gestao dos recursos humanos deve observar as normas legais aplicaveis, os limites fiscais e a
necessidade de manter profissionais adequados ao funcionamento dos servigos publicos.

A avaliacdo das atividades administrativas deve considerar os recursos empregados, 0S servigos
executados e as necessidades identificadas ao longo do exercicio.

O aperfeicoamento continuo dos procedimentos administrativos contribui para a melhoria da eficiéncia,
para o fortalecimento dos controles e para a utilizacdo responsavel dos recursos publicos.

DAS ACOES NAS AREAS PRIORITARIAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
Da saude publica

A saude publica representa uma das areas essenciais da atuagdo municipal, exigindo planejamento e
organizagao dos servigos para atender as necessidades da populagéo.

A gestao dos recursos destinados a saude deve observar as vinculagdes legais, os registros contabeis
pertinentes e as condicOes necessarias a manutengéo das unidades e dos servigos oferecidos.

Conforme as informacgbes gerais apresentadas pela Administragdo, foram desenvolvidas agdes
relacionadas a melhoria da infraestrutura publica, incluindo iniciativas de construgdo e recuperagao de
postos de saude.

A realizagao de intervengdes em unidades de atendimento pode contribuir para melhorar as condi¢des
de funcionamento dos servigos, desde que as obras e os servigos executados sejam devidamente
comprovados pelos respectivos registros administrativos.
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A manutenc¢ao das unidades de saude também depende da disponibilidade de equipamentos, materiais,
insumos e recursos humanos adequados ao atendimento dos usuarios.

O planejamento da area deve considerar as necessidades da populagao, a capacidade de atendimento
da rede municipal e a articulagdo com as demais esferas governamentais.

A gestao dos recursos deve assegurar que as despesas estejam relacionadas as agoes e aos servigos
publicos de saude admitidos na legislacao.

A avaliacdo dos resultados deve ser complementada por informagbes especificas sobre atendimentos
realizados, unidades beneficiadas, obras executadas e demais indicadores disponiveis nos registros
oficiais da Secretaria Municipal de Saude.

Da educacgao publica

A educacgao constitui area estratégica para o desenvolvimento social e econdmico do Municipio, exigindo
a aplicacdo regular dos recursos vinculados e a manutengdo das condicbes necessarias ao
funcionamento da rede publica de ensino.

A Administragdo Municipal deve promover o acompanhamento das despesas educacionais, observando
os limites constitucionais, as regras do FUNDEB e as demais disposi¢des aplicaveis ao financiamento
da educacao basica.

Os recursos destinados a educagao devem ser utilizados conforme as finalidades legais, incluindo as
despesas reconhecidas como manutengao e desenvolvimento do ensino e aquelas admitidas no ambito
do FUNDEB.

A organizacao administrativa da rede escolar envolve planejamento das necessidades das unidades,
manutengao das instalagdes, aquisicdo de materiais, acompanhamento da execug¢ao das despesas e
controle dos recursos humanos.

A melhoria das condigbes de funcionamento das escolas depende da articulagdo entre os setores
responsaveis pela gestdo educacional e os 6rgaos encarregados da execugao orgamentaria e financeira.

A gestado da educacéo também deve considerar a necessidade de acompanhamento dos indicadores de
acesso, permanéncia, aprendizagem e atendimento aos estudantes.

A aplicacao regular dos recursos constitui condi¢cao indispensavel para assegurar a continuidade das
atividades escolares e o desenvolvimento das politicas publicas educacionais.

Os resultados especificos das a¢des desenvolvidas devem ser demonstrados por meio dos relatorios da
Secretaria Municipal de Educagéo, dos registros financeiros e dos demais documentos comprobatoérios
disponiveis.

Da infraestrutura e dos servigos urbanos

A infraestrutura municipal exerce influéncia direta sobre a mobilidade, o acesso aos servigos publicos e
as condigbes de vida da populagao.

De acordo com as informagdes gerais fornecidas, foram realizadas agdes relacionadas a construgéo e
recuperacao de estradas e pontes, a pavimentacao de vias, a iluminacao publica e a limpeza urbana.

A execugdo dessas iniciativas exige planejamento técnico, previsdo orgamentaria, procedimentos
regulares de contratagdo e acompanhamento da realizagao dos servicos.

A recuperagéo de estradas e pontes pode contribuir para melhorar as condi¢gées de deslocamento e
facilitar o acesso das comunidades aos servigos publicos, as atividades econbémicas e as demais
localidades do Municipio.
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A pavimentagdo de vias e a manutencdo dos espacgos urbanos também integram as atividades
necessarias a organizagao da infraestrutura municipal, observadas as prioridades administrativas e as
condicoes financeiras disponiveis.

Ailuminacéo publica e a limpeza urbana constituem servigos relevantes para a manutencao dos espacos
coletivos e para o funcionamento adequado da cidade.

A execugcdo dessas atividades deve ser comprovada por registros administrativos, medicdes,
documentos contratuais e demais elementos pertinentes a natureza de cada servico.

A manutencao preventiva da infraestrutura contribui para preservar os investimentos publicos e reduzir
a necessidade de intervengdes corretivas de maior custo.

A avaliacao dos resultados deve considerar os locais atendidos, a extensao dos servigos executados,
os valores aplicados e os beneficios efetivamente verificados.

Da assisténcia social e da protecdo as familias

A assisténcia social integra o conjunto de politicas publicas destinadas a protegdo de individuos e
familias em situacao de vulnerabilidade, observadas as competéncias municipais e as disposi¢des legais
aplicaveis.

A gestao dessa area exige planejamento das agoes, identificagdo das necessidades sociais, organizagao
dos servigos e acompanhamento dos recursos destinados aos programas e beneficios.

A protecéo social deve considerar as condicoes das familias que necessitam de atendimento, buscando
promover o acesso aos servigos e a articulagdo com as demais politicas publicas.

A execugédo das despesas deve observar as fontes de recursos, as vinculagdes legais e a documentagao
necessaria a comprovacao dos servicos realizados.

A atuagdo administrativa nessa area também exige organizagdo dos registros de atendimento e
acompanhamento das acdes desenvolvidas pelas unidades responsaveis.

As iniciativas voltadas a melhoria das condigbes de vida das familias devem ser avaliadas com base nos
dados oficiais disponiveis, considerando o publico atendido e os resultados efetivamente alcangados.

A gestdo dos recursos destinados a assisténcia social deve manter os controles necessarios a
transparéncia e a prestagdo de contas, assegurando que os valores sejam aplicados conforme as
finalidades legalmente estabelecidas.

Da manutencgédo dos servigos essenciais

A continuidade dos servigos essenciais depende da organizacao administrativa e da adequada
programacao dos recursos destinados ao funcionamento das unidades municipais.

As despesas com pessoal, encargos, materiais de consumo, energia elétrica, agua, servigos contratados
e demais necessidades operacionais devem ser acompanhadas de forma permanente.

O planejamento financeiro deve considerar os vencimentos das obrigagdes, o comportamento das
receitas e as prioridades estabelecidas para cada unidade administrativa.

A manutencao dos servigos publicos também exige acompanhamento dos contratos, fiscalizagdo da
execugao dos objetos e verificagao da regularidade dos pagamentos.

A identificagdo de necessidades operacionais permite organizar as despesas e reduzir o risco de
interrupgao dos servigos em razao de insuficiéncia de recursos ou falhas de planejamento.

A Administragdo deve manter procedimentos destinados a verificar a qualidade dos servigos prestados
e a compatibilidade dos gastos com as finalidades autorizadas.
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A adequada gestao das despesas permanentes contribui para assegurar o funcionamento das unidades
administrativas e para preservar a capacidade de atendimento a populacdo.

DA RESPONSABILIDADE FISCAL E DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

A responsabilidade fiscal constitui elemento essencial da gestdo municipal, pois exige planejamento,
controle das despesas, acompanhamento das receitas e observancia dos limites estabelecidos na
legislagao.

A Lei Complementar n° 101/2000 estabelece normas voltadas a responsabilidade na gestao fiscal, com
0 objetivo de prevenir riscos e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.

A Administracdo Municipal deve acompanhar a evolugcao da receita corrente, das despesas com pessoal,
das obrigagdes financeiras e dos demais indicadores fiscais relevantes.

O controle permanente desses indicadores permite identificar situagdes que exijam ajustes na
programacao financeira ou a adogao de medidas administrativas para adequar os gastos as condi¢des
efetivas de financiamento.

A elaboragao dos relatérios fiscais e das demonstragdes contabeis contribui para a transparéncia da
gestdo e para o acompanhamento pelos 6rgaos competentes.

O equilibrio das contas publicas depende da compatibilidade entre as receitas disponiveis e as despesas
realizadas, sem prejuizo do cumprimento das obrigagdes legais e da continuidade dos servigos
essenciais.

A gestao fiscal responsavel também pressupde a manutengéo de registros confiaveis, o controle das
obrigagbes e a avaliagao dos efeitos financeiros das decisbes administrativas.
Os resultados apresentados para o exercicio de 2025 devem ser analisados em conjunto com os

demonstrativos fiscais e contabeis oficiais, permitindo verificar a situagdo financeira do Municipio de
forma abrangente.

A observancia das regras fiscais constitui compromisso permanente da Administragao e contribui para
a sustentabilidade das politicas publicas e para a preservacao da capacidade de investimento municipal.

DA IMPORTANCIA DA CONTABILIDADE PUBLICA PARA A PRESTAGAO DE CONTAS

A contabilidade publica desempenha fungao fundamental na organizagao e no controle das informacoes
relacionadas a gestao municipal.

Por meio dos registros contabeis, € possivel acompanhar a execucado das receitas e despesas, a
movimentagao financeira, a evolugao patrimonial e o reconhecimento das obrigagbes assumidas pela
Administragao.

A escrituragdo deve observar as normas aplicaveis ao setor publico, assegurando que os fatos
administrativos sejam registrados de forma adequada e que as demonstragdes contabeis representem
a situacédo do Municipio.

A elaboracgédo dos balangos e dos demais demonstrativos exige integracao entre os setores responsaveis
pela execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

A qualidade das informagbes contabeis depende da documentagdo comprobatoria, da regularidade dos
lancamentos e da realizacao das conciliacdes necessarias.

O acompanhamento dos registros permite identificar diferengas, corrigir inconsisténcias e aprimorar os
procedimentos de controle.
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As informacgdes produzidas pela contabilidade também servem de base para a elaborac¢ao dos relatérios
fiscais e para a prestagéo de contas perante os 6rgaos de controle.

A organizagdo dos documentos e a manutengdo dos registros atualizados contribuem para a
transparéncia administrativa e para a comprovacao da regularidade dos atos de gestéo.

Dessa forma, a contabilidade publica constitui instrumento indispensavel ao planejamento, ao controle
e a avaliagao da utilizagdo dos recursos municipais.

DA AVALIAGAO GERAL DOS RESULTADOS DA GESTAO

A avaliagao geral da gestdo municipal deve considerar a execugao orgamentaria, o comportamento das
receitas, a realizacdo das despesas, a situagcdo patrimonial e o cumprimento dos limites fiscais e
constitucionais.

Os valores informados para o exercicio financeiro de 2025 indicam receita orgamentaria de R$
122.796.814,33 e despesa orgamentaria de R$ 122.746.040,42, com resultado positivo de R$ 50.773,91
entre esses montantes.

A andlise das despesas demonstra a predominancia dos gastos correntes, que totalizaram R$
106.678.294,84, enquanto as despesas de capital alcangaram R$ 16.067.745,58.

A composicdo das receitas evidencia a relevancia das transferéncias correntes, que representaram
parcela expressiva dos recursos registrados no periodo.

No campo patrimonial, os valores apresentados permitem identificar os principais grupos de ativos,
passivos e patrimonio liquido, cuja avaliagao deve observar a consisténcia das demonstragdes contabeis
oficiais.

Quanto aos limites legais, os percentuais informados para pessoal, saude, educagao, remuneragao dos
profissionais da educacao basica e aplicacdo da complementagdo-VAAT devem ser confrontados com
suas respectivas bases de calculo e metodologias legais.

A analise da gestdo também deve considerar as ag¢des informadas nas areas de saude, educacgao,
infraestrutura e assisténcia social, sem substituir a comprovacao individualizada dos servicos, obras e
investimentos realizados.

O acompanhamento dos resultados possibilita identificar avancgos, limitacdes e necessidades de
aprimoramento, contribuindo para o aperfeigoamento do planejamento e da administragéo dos recursos
publicos.
A avaliacdo definitiva do exercicio deve ser fundamentada nos balangos, relatorios fiscais,
demonstrativos contabeis, registros patrimoniais e documentos administrativos que integram a prestacao
de contas anual.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

A presente Exposi¢ao Circunstanciada da Gestao tem por finalidade apresentar os principais aspectos
da administragdo orgamentaria, financeira e patrimonial do Municipio de Sitio Novo, Estado do
Maranhao, relativos ao exercicio financeiro de 2025.

As informagdes reunidas demonstram os valores informados para a receita e a despesa orgamentaria,
a composi¢ao dos principais grupos de receitas publicas, a execugdo das despesas correntes e de
capital e os saldos patrimoniais apresentados para o encerramento do exercicio.
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A gestao dos recursos publicos deve permanecer orientada pelo planejamento, pela legalidade, pela
transparéncia e pela responsabilidade fiscal, observando as necessidades da populacéo e as condicoes
financeiras do Municipio.

O acompanhamento das receitas e despesas, a organizagdo dos registros contabeis e o controle das
obrigagdes constituem medidas essenciais para preservar a regularidade administrativa e assegurar a
adequada prestagao de contas.

As acbes informadas nas areas de saude, educacgao, infraestrutura e assisténcia social demonstram a
importancia da atuacdo municipal na manuteng¢ao dos servigcos publicos e na promocao de melhorias
para a coletividade, devendo seus resultados ser comprovados pelos registros oficiais correspondentes.

A Administracdo Municipal reconhece a importancia dos mecanismos de controle interno e externo para
0 acompanhamento da gestado, a prevengao de irregularidades e o aprimoramento dos procedimentos
administrativos.

A transparéncia das informacgbes e a disponibilizacdo dos documentos exigidos pela legislagédo
contribuem para o fortalecimento do controle social e para a fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos
publicos.

Os resultados financeiros e patrimoniais apresentados devem ser interpretados em conjunto com as
demonstracdes contabeis oficiais, de forma a permitir uma avaliagdo consistente da situacdo do
Municipio no encerramento do exercicio.

Diante do exposto, a presente exposi¢cao reune os elementos gerais disponibilizados sobre a gestao
municipal de 2025, sem prejuizo das verificagbes, analises técnicas e conferéncias documentais
necessarias a prestacao de contas perante o Tribunal de Contas do Estado do Maranhao e os demais
o6rgaos competentes.

DECLARAGAO DE ENCERRAMENTO

A Administragdo Municipal de Sitio Novo, Estado do Maranhdo, apresenta esta Exposigao
Circunstanciada da Gestao referente ao exercicio financeiro de 2025, elaborada com base nas
informacgdes fornecidas para a composi¢gdo do documento, para fins de contextualizagdo dos atos
administrativos e dos resultados orgamentarios, financeiros e patrimoniais do periodo.

O presente relatério devera ser acompanhado das demonstragdes contabeis, dos relatorios fiscais e dos
documentos comprobatorios exigidos pelas normas aplicaveis, observadas as conferéncias necessarias
a consisténcia dos dados e a regularidade da prestacao de contas.

Por fim, reafirma-se a importancia do planejamento, da transparéncia, do controle e da responsabilidade
na aplicagdo dos recursos publicos, visando a continuidade dos servigos municipais e ao atendimento
do interesse coletivo.
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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA
Municipio SiTIO NOVO
Regido de Satide Imperatriz
Area 3.114,83 Km?
Populagao 17.464 Hab
Densidade Populacional 6 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 07/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SEMUS DE SITIO NOVO

Numero CNES 6512550

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 05631031000164

Endereco RUA ANTONIO BATISTA S/N

Email sitionovosemus@gmail.com

Telefone 99 35320241

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 07/03/2026

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) ANTINIO COELHO RODRIGUES

Secretario(a) de Saude cadastrado ELOIDES RIBEIRO DA CUNHA COELHO
no periodo

E-mail secretario(a) pm_sitio@hotmail.com
Telefone secretario(a) 99984087820

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 07/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 05/2011
CNPJ 13.911.662/0001-65

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo ANTONIO COELHO RODRIGUES

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 07/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/06/2025

1.6. Informacgdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Imperatriz

Municipio Area (Km?) Populacédo (Hab)
AMARANTE DO MARANHAO 7669.09
BURITIRANA 818.416
CAMPESTRE DO MARANHAO 615.379

https://digisusgmp.saude.gov.br

Densidade
38335 5,00
13125 16,04
12536 20,37
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CAROLINA 6441.559 24619 3,82

DAVINOPOLIS 337.041 14828 43,99
ESTREITO 2718.96 34321 12,62
GOVERNADOR EDISON LOBAO 615.85 18963 30,79
IMPERATRIZ 1367.901 285806 208,94
JOAO LISBOA 1126.517 25311 22,47
LAJEADO NOVO 1047.725 7232 6,90
MONTES ALTOS 1338.39 9306 6,95
PORTO FRANCO 1417.483 24571 17,33
RIBAMAR FIQUENE 900.483 7601 8,44
SENADOR LA ROCQUE 746.738 15044 20,15
SAO JOAO DO PARAISO 2053.83 10091 4,91
SiTIO NOVO 3114.827 17464 5,61

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco SITIO NOVO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente VALEIRA REIS LOPES

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 4

Trabalhadores 8
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
14/04/2025 & 15/09/2025 = 19/01/2026 =

e Consideracdes

Sitio Novo, em solo maranhense, consolida sua gestdo com responsabilidade e compromisso publico, assegurando o acesso universal a saude e o fortalecimento do SUS em
beneficio de toda a sua populagao
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestao (RAG) constitui o principal instrumento de monitoramento e prestacio de contas do Sistema Unico de Saude (SUS), sendo fundamental para
a transparéncia e a eficiéncia da administragao publica em Sitio Novo (MA). Sua importancia reside na consolidagao dos resultados alcangados ao longo do exercicio,
permitindo confrontar as metas estabelecidas na Programacao Anual de Saude com as agdes efetivamente executadas. Mais do que uma exigéncia legal (Lei
Complementar n? 141/2012), o RAG é uma ferramenta estratégica que orienta o controle social, por meio do Conselho Municipal de Saude, e assegura que 0s recursos
investidos reflitam diretamente na melhoria da qualidade de vida e do atendimento a populagao sitionovense.

Com este compromisso firmado com a transparéncia e o fortalecimentos do Controle Social, o Municipio de Sitio Novo (MA) submete e apresenta este Relatério Anual
de Gestao (RAG) 2025 a toda a comunidade sitionovense, reafirmando o dever de prestar contas sobre os avancgos, desafios e a aplicagdo dos recursos publicos na
salde de todos.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2025

0 a4 anos 1.235
5a 9 anos 737 666 1.403
10 a 14 anos 787 704 1.491
15 a 19 anos 803 714 1.517
20 a 29 anos 1.389 1.248 2.637
30 a 39 anos 1.308 1.222 2.530
40 a 49 anos 1.274 1.134 2.408
50 a 59 anos 947 856 1.803
60 a 69 anos 685 635 1.320
70 a 79 anos 414 346 760
80 anos e mais 183 177 360
Total 9.165 8.299 17.464

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SITIO NOVO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/03/2026.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores) 33 33 31 32 38
IIl. Doencas sangue érgados hemat e transt imunitar 15 22 40 26 35
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 52 89 54 57 40
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 5 17 8 6
VI. Doengas do sistema nervoso 22 28 30 22 22
VII. Doencas do olho e anexos - - - 1 2
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - 3 1 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 86 120 119 121 128
X. Doencas do aparelho respiratério 102 276 353 265 338
XI. Doengas do aparelho digestivo 121 139 146 186 131
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 74 78 128 88 78
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 15 16 25 22
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 200 289 283 237 198
XV. Gravidez parto e puerpério 229 179 216 196 185
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 24 28 31 35
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 5 5 3 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 10 22 6 16
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 136 180 184 176 190
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servigos de salde 3 10 7 11 16
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - R

Total 1.471 1.682 1.865 1.773 1.586

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 20 12 5 5
Il. Neoplasias (tumores) 6 6 10 8

Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 7 3 9
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso - - - 1

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 27 20 22 31
X. Doengas do aparelho respiratério 13 19 14 6
Xl. Doencas do aparelho digestivo 5 4 6 6
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - 1
XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -

XIV. Doengas do aparelho geniturinério 4 2 1 2
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 1 1 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 9 10 6

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 16 27 11 12
XXI. Contatos com servicos de salde - - R -
XXI1.Cédigos para propdésitos especiais - - R -

Total 102 111 84 90

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O municipio apresenta uma populacdo total estimada de 17.464 habitantes, com uma predominancia do sexo masculino (52,5%) sobre o feminino (47,5%). A
maior concentragdo populacional estd na faixa de 20 a 49 anos, somando 7.575 pessoas (43,4% do total). Isso indica uma forte demanda por agdes de
salde do trabalhador e salde reprodutiva.

Sitio Novo possui 5.646 criancas e jovens, representando 32,3% da populagdo. Este dado justifica investimentos prioritarios em salde escolar, imunizagdo e
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento. O grupo de idosos (60 anos ou mais) totaliza 2.440 pessoas (14% da populacéo). A gestdo deve focar em politicas
para doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT) e assisténcia domiciliar. H& 1.235 criancas entre 0 e 4 anos, publico-alvo central das metas de redugdo da mortalidade
infantil e cobertura vacinal basica.

Doengas do Aparelho Respiratério (Cap. X): E a causa com maior volume e crescimento, atingindo 338 internagées no periodo mais recente. Isso reforca a
necessidade de fortalecer a Atengdo Primaria no controle de pneumonias e asma. Doencas do Aparelho Geniturinario (Cap. XIV): Mantém-se em patamares elevados
(198 internacoes), o que pode indicar demandas represadas ou necessidade de maior acompanhamento em satde do homem e da mulher. Gravidez, Parto e Puerpério
(Cap. XV): Com 185 internagdes, é um indicador estdvel, mas central para a rede cegonha e o monitoramento da mortalidade materna no municipio. Doengas do
Aparelho Digestivo (Cap. XI): Registra 131 internagdes, sendo uma causa constante de busca por suporte hospitalar. Doengas do Aparelho Circulatério (Cap.
IX): Apresenta uma tendéncia de alta (128 internagées), sinalizando o impacto das doengas cronicas (hipertensdo) na populagéo adulta e idosa de Sitio Novo.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atengdo Basica

o mmeeease e

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
L L T T | e L L T LT T |
I R I I
01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - 937 346.992,37
04 Procedimentos cirurgicos 160 3.637,86 125 71.920,00
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 160 3.637,86 1.062 418.912,37

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2026.

4.3. Producdo de Atencé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 5 285,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/03/2026.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 41.991 142.478,05 - -
03 Procedimentos clinicos 76.444 63.272,25 938 347.186,03
04 Procedimentos cirurgicos 1.209 35.332,28 134 79.967,34

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 139 31.275,00 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 2.031 50.267,25
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - -

Total 122.174 322.624,83
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 08/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

1.072 427.153,37

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 08/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Valor aprovado

O municipio de Sitio Novo apresenta uma rede ambulatorial extremamente ativa, com destaque para a realizagéo de exames e procedimentos clinicos de rotina.

1. Sistema de Informac6es Ambulatoriais (SIA)

Procedimentos com Finalidade Diagndstica (Grupo 02): Foram realizados 41.991 exames, com um investimento de R$ 142.478,05. Este é o maior custo

ambulatorial, essencial para o suporte as decisées médicas.

Procedimentos Clinicos (Grupo 03): Volume expressivo de 76.444 atendimentos (consultas, sessbes e terapias), totalizando R$ 63.272,25.

Procedimentos Cirurgicos (Grupo 04): Realizagdo de 1.209 pequenas cirurgias e intervengdes ambulatoriais (R$ 35.332,28).

Orteses, Préteses e Materiais Especiais (Grupo 07): Entrega de 139 itens, com valor de R$ 31.275,00.

2. Sistema de Informacdes Hospitalares (SIH)

Procedimentos Clinicos (Grupo 03): Foram pagas 938 AlHs, com um valor total de R$ 347.186,03. E o item de maior custo individual da gest&o hospitalar.

Procedimentos Cirurgicos (Grupo 04): Realizacdo de 134 cirurgias hospitalares, totalizando R$ 79.967,34

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla

HOSPITAL GERAL

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE MOVEL TERRESTRE

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 07/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 17
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 17

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 07/03/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em satde

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Estadual

Dupla

A estrutura assistencial de Sitio Novo é composta majoritariamente pela Atengdo Priméaria, com suporte para urgéncias e gestdo centralizada:

. Atencao Basica (Capilaridade):

Municipal

Total
1 1
2 2
1 1
1 1
1 1
10 10
1 1
17 17
Total
17
17

. 10 Centros de Saude / Unidades Basicas (UBS): Representam a porta de entrada principal do SUS no municipio, garantindo o atendimento preventivo e comunitario.

. 02 Postos de Saude: Unidades de apoio que reforcam a cobertura, especialmente em areas de dificil acesso ou povoados.

. Assisténcia Hospitalar e Urgéncia:

. 01 Hospital Geral: Unidade de referéncia para internagées clinicas e cirdrgicas de média complexidade, conforme os dados de produgao (SIH) analisados anteriormente.

. 01 Unidade Mével Pré-Hospitalar (Urgéncia): Suporte crucial para o deslocamento e estabilizacdo de pacientes em situagdes criticas.

. 01 Unidade Mdvel Terrestre: Veiculo de apoio logistico e assistencial.

. Vigilancia e Gestdo:

. 01 Unidade de Vigilancia em Saude: Responsavel pelo monitoramento epidemioldgico, sanitério e ambiental de Sitio Novo.

. 01 Central de Gestdo em Saude: Sede administrativa da Secretaria Municipal de Satde (SEMUS).

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacéo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 0 3 14 34 53
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0

Publica (NJ grupo Contratos temporérios e cargos em comissdo
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/03/2026.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 135 131 145 144
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 2

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 24/03/2026.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

O municipio de Sitio Novo investi diuturnamente na melhora da qualidade assistencial prestada a seus municipes e a presenca de profissionais - médicos
(clinicos gerais, cirurgides, psiquiatra, ortopedista, ginecologista, pediatra, anestesiologista), enfermeiros, assistentes sociais, psicologos, fonoaudiologos,
nutricionistas, fisioterapeutas - é fruto deste compromisso com a comunidade
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantir o acesso da populacao as agoes e servicos de satide como direito fundamental ao atendimento das
necessidades de satide, mediante o aprimoramento da politica de atencao primaria, vigilancia em saude, atencao especializada e
garantindo o acesso a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 1 .1 - Fortalecer a Atencéao Primaria para apoiar o desenvolvimento de acées em satide no Municipio

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :’.l:ldade Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover o Cobertura populacional Percentual 2021 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

atendimento a estimada pelas equipes de
populagdo geral pelas  Atencgéo Bésica

equipes da Estratégia

de Saude da Familia no

municipio

Agdo N2 1 - Manter ades&o ao Programa Mais Médicos

Agdo N2 2 - Adscrever os usudrios e desenvolver relagdes de vinculo e responsabilizagdo entre as equipes e a populagédo adscrita, garantindo a
continuidade das agdes de saude e a longitudinalidade do cuidado

Agdo N2 3 - Articular as agdes de promogdo a salde, prevencdo de agravos, vigilancia a salde, tratamento e reabilitacdo e manejo das diversas
tecnologias de cuidado e de gestdo necessarias a estes fins e a ampliacdo da autonomia dos usudrios e coletividades

Agdo N2 4 - Estimular a participacdo dos usuérios como forma de ampliar sua autonomia e capacidade na construcdo do cuidado a sua saude e das
pessoas e coletividades do territério, no enfrentamento dos determinantes e condicionantes de salde, na organizacao e orientacdo dos servicos de
salide a partir de Idgicas mais centradas no usuario e no exercicio do controle social

2. Promover o Cobertura populacional Percentual 2021 40,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
atendimento em salide estimada de salde bucal
bucal a populagao na atencdo basica

geral através das
equipes de Saude
Bucal no municipio

Agdo N2 1 - Incluir procedimentos mais complexos na atengéo basica (pulpotomias, restauracdo de dentes com cavidades complexas ou pequenas
fraturas dentérias)

Agdo N2 2 - Ampliar o nimero de consultérios odontolégicos

Acao N2 3 - Realizar rotineiramente exames preventivos para deteccdo precoce do cancer bucal, garantindo-se a continuidade da atencdo, em todos
os niveis de complexidade

Acao N2 4 - Oferecer oportunidades de identificagdo de lesdes bucais (busca ativa) seja em visitas domiciliares ou em momentos de campanhas
especificas

Acdo N° 5 - Desenvolver agdes intersetoriais para ampliar a fluoretacédo das dguas
Agdo N2 6 - Realizar higienizagao bucal supervisionada
Agdo N2 7 - Realizar aplicagéo tépica de fluor

3. Implantar no Cobertura populacional NUmero 2022 1 1 Nao Namero
municipio um estimada de salde bucal programada

Laboratério Municipal  na atengdo béasica

de Prétese Dentarias

4. Implementar no Razdo de exames Percentual 2021 16,00 40,00 20,00 Percentual 40,00 200,00
municipio agdes citopatolégicos do colo do

voltadas para a Saude  Utero em mulheres de 25 a

da Mulher 64 anos na populagao

residente de determinado
local e a populagao da
mesma faixa etéria

Agdo N2 1 - Ampliar e qualificar a atengdo ao planejamento familiar, incluindo a assisténcia a infertilidade
Agdo N2 2 - Garantir a oferta de métodos anticoncepcionais para a populagdo em idade reprodutiva

Acdo N° 3 - Fortalecer a atencdo basica no cuidado com a mulher

Acao N2 4 - Ampliar o acesso das mulheres as informagdes sobre as opcdes de métodos anticoncepcionais
Acao N2 5 - Estimular a participacdo e inclusao de homens e adolescentes nas agdes de planejamento familiar

Agdo N2 6 - Organizar rede de servigos de atengao obstétrica e neonatal, garantindo atendimento a gestante de risco habitual, alto risco e em
situagdes de urgéncia/emergéncia, incluindo mecanismos de referéncia e contrarreferéncia;

Agdo N2 7 - Fortalecer o sistema de formagao/capacitagdo de pessoal na drea de assisténcia obstétrica e neonatal
Acdo N2 8 - Elaborar e/ou revisar, imprimir e distribuir material técnico e educativo

Acao N2 9 - Qualificar e humanizar a atencdo a mulher em situagdo de abortamento
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Agdo N2 10 - Garantir a oferta de acido félico e sulfato ferroso para todas as gestantes

Acdo N9 11 - Melhorar a informacéo sobre a magnitude e tendéncia da mortalidade materna

Acao N2 12 - Organizar redes integradas de atencdo as mulheres em situagao de violéncia sexual e doméstica;
Agdo N2 13 - Articular a atengdo a mulher em situacéo de violéncia com agdes de prevengao de DST/aids
Agdo N2 14 - Promover agles preventivas em relagado a violéncia doméstica e sexual

Acao N2 15 - Prevenir as DST e a infecgao pelo HIV/aids entre mulheres

5. Implementar no Razdo de exames de Razao 2021 0,00 0,20 Nao Razao
municipio agdes mamografia de programada

voltadas para a Saude rastreamento realizados

da Mulher em mulheres de 50 a 69

anos na populagao
residente de determinado
local e populagéo da
mesma faixa etaria.

6. Implementar no Percetual de UBS com o Percentual 2021 0,00 100,00 60,00 Percentual 100,00 166,67
municipio agdes Programa de Salde do
voltadas para a Adulto e idoso implantados

Politica de Saude do
Adulto e Idoso, que
vise a reducéo do ébito
nesta populagao

Acdo N° 1 - Desenvolver e valorizar o atendimento acolhedor e resolutivo a pessoa idosa, baseado em critérios de risco
Acao N2 2 - Realizar agdes de prevengdo de acidentes no domicilio e nas vias publicas, como quedas e atropelamentos
Agdo N2 3 - Realizar agdes integradas de combate a violéncia doméstica e institucional contra idosos e idosas

Acao N2 4 - Promover a participacdo nos grupos operativos e nos grupos de convivéncia, com acdes de promocao, valorizacdo de experiéncias
positivas e difusdo dessas na rede, nortear e captar experiéncias

Acao N2 5 - Informar e estimular a pratica de nutricdo balanceada, sexo seguro, imunizagado e habitos de vida saudaveis
Agdo N2 6 - Realizar agdes motivadoras ao abandono do uso de alcool, tabagismo e sedentarismo, em todos os niveis de atengéo
Acao N2 7 - Promover agdes grupais integradoras com insercao de avaliacdo, diagnéstico e tratamento da salide mental da pessoa idosa

Agdo N2 8 - Promover a salide por meio de servigos preventivos primarios, tais como a vacinagdo da populagdo idosa, em conformidade com a Politica
Nacional de Imunizagao

Agdo N2 9 - Estimular programas de prevengao de agravos de doengas cronicas ndo-transmissiveis

7. Apoiar o Proporgéo de gravidez na Percentual 2021 4,20 10,00 10,00 Percentual 8,10 81,00
desenvolvimento de adolescéncia entre as

acles voltadas para a  faixas etédrias 10 a 19 anos

Salde da Crianca e

Adolescente.

Acao N2 1 - Adotar o planejamento das agdes de promogao da salde, a partir de um territério sanitario ou regidao de salde, que tenha como centro a
articulagdo entre os atores sociais, incluindo atores sociais jovens, e a consolidagdo das sinergias jd em desenvolvimento, ampliando as redes de
compromisso e de corresponsabilizacdo na construgdo conjunta da equidade no modo de viver saudavel;

Agdo N2 2 - Levar em conta nas agdes de promogdo para a salde das pessoas jovens, os projetos de vida e o contexto sociocultural e econémico onde
eles se realizardo, e o desenvolvimento da cultura de paz promovida em trabalhos articulados a escolas e com as comunidades e familias. As escolas,
por exceléncia, concentram grandes nimeros de adolescentes e jovens, mas o setor salide ndo deve limitar-se apenas a essa parceria

Acdo N° 3 - Melhorar o acesso aos servigos de salde para alcangar os melhores resultados possiveis

Acdo N2 4 - Ter sensibilidade para com as demandas e necessidades desse segmento populacional em acordo com as diversidades individuais, sociais,
étnicas e territoriais

Agdo N2 5 - Investigar o crescimento fisico com a identificagdo das varidveis pubertarias fisiolégicas normais ou patolégicas e suas repercussdes no
individuo , atentando-se, quando for o caso, as especificidades da pessoa com deficiéncia e caracteristicas de cada deficiéncia apresentada (fisica,
visual, auditiva, intelectual e mduitipla)

Acdo N2 6 - Complementar o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais em especial com a educagao
Agdo N2 7 - Contribuir com um padrdo alimentar saudavel e para identificar possiveis distlirbios nutricionais

Agdo N2 8 - Investigar e trabalhar com fatores de risco atuais e potenciais presentes nos modos de vida para o uso abusivo de drogas licitas e ilicitas,
para o estabelecimento de doengas crénicas e para as violéncias

Agdo N2 9 - Identificar possiveis problemas emocionais e causas sociais de privagdo emocional ou nutricional e detectar mudangas ambientais, como
as migragdes, que possam vulnerabiliza-las

Acao N2 10 - Trazer aportes reflexivos e criticos que contribuam para as tomadas de decisdes de adolescentes e de jovens relacionadas a sexualidade
e a vida reprodutiva, de maneira saudavel e para o pleno desenvolvimento de suas potencialidades enquanto pessoas e cidadaos

Agdo N2 11 - Organizar a rede de salide, com as politicas de interface, para desenvolver agdes educativas e preventivas que atinjam os fatores de
vulnerabilidade para adolescentes e jovens, em consonancia com os eixos programatico, pessoal e da qualidade da informacdo e da agdo educativa
em salde, além dos fatores e condicionantes ja detectados na construgdo do processo de salide doenga

Agado N9 12 - Abordar as concepgdes que refletem atitudes moralistas e preconceituosas e sua contribuigdo para o sentimento de confusao e vergonha
que, muitas vezes, cerca a questdo da sexualidade influenciando na construgdo de agravos a salide dessa populagdo
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Agdo N2 13 - Estimular pais, cuidadores, adolescentes e jovens ¢ incluindo aqueles com deficiéncia ¢ a lidar com a sexualidade como parte integrante
da vida, respeitando as crencas e valores pessoais, o sentido que as pessoas jovens atribuem a vida sexual, no que se refere ao amor, ao desejo de
constituir familia e ao desejo de intimidade e de prazer

Acéo N° 14 - Fornecer informagdes claras e atuais sobre riscos de infecgdo, transmissao vertical, método e eficacia de sua prevencdo e o estado atual
das técnicas de re85

Acao N2 15 - Garantir os direitos reprodutivos a adolescentes e jovens, de ambos 0s sexos

8. Apoiar o municipio a Cobertura de Percentual 2021 73,77 80,00 60,00 Percentual 84,00 140,00
desenvolver agdes acompanhamento das

voltadas para a condicionalidades de

Politica de Alimentagao Saude do Programa Bolsa

e Nutrigdo Familia (PBF)

Agdo N2 1 - Implementar a PNAN, no ambito do seu territério, respeitando suas diretrizes e promovendo as adequagdes necessarias, de acordo com o
perfil epidemioldgico e as especificidades locais, considerando critérios de risco e vulnerabilidade

Acdo N° 2 - Elaborar o plano de acdo para implementacdo da PNAN nos municipios, com definicao de prioridades, objetivos, estratégias e metas, de
forma continua e articulada com o Plano Municipal de Salde e o planejamento regional integrado, se for o caso, e com os instrumentos de
planejamento e pactuagdo do SUS;

Acao N2 3 - Destinar recursos municipais para compor o financiamento tripartite das agdes de alimentagao e nutricdo na Rede de Atengdo a Saude

Acdo N2 4 - Pactuar, monitorar e avaliar os indicadores de alimentacéo e nutricdo e alimentar os sistemas de informacéo da saude, de forma continua,
com dados produzidos no sistema local de satde

Acdo N° 5 - Desenvolver mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de capacitacao e educacao permanente dos trabalhadores da saude para
a gestdo, planejamento, execugdo, monitoramento e avaliacdo de programas e acdes de alimentagdo e nutricao na esfera municipal

Acao N2 6 - Fortalecer a participagdo e o controle social no planejamento, execugdo, monitoramento e avaliacao de programas e acdes de alimentagao
e nutrigdo, no ambito do Conselho Municipal de Saude e demais instancias de controle social existentes no municipio

Agdo N2 7 - Promover, no ambito de sua competéncia, a articulagdo intersetorial e interinstitucional necessaria a implementagdo das diretrizes da
PNAN e a articulagdo do SUS com o SISAN na esfera municipal

Acao N° 8 - Viabilizar e estabelecer parcerias com organismos internacionais, organizacées governamentais e ndo governamentais e com o setor
privado, pautadas pelas necessidades da populagdo do municipio e pelo interesse publico, avaliando os riscos para o bem comum, com autonomia e
respeito aos preceitos éticos, para a garantia dos direitos a salde e a alimentagdo, com vistas a segurancga alimentar e nutricional

9. Ampliar a Percentual de Equipes de Percentual 2021 70,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
informatizacdo das Saude da Familia e de

equipes da Atencgao Atencao Primaria a Saude

Priméria a Saude Informatizadas

Agdo N2 1 - Implementar o Saude Digital no municipio

10. Alcancar 90% das Percentual de criangas Percentual 2021 63,00 90,00 95,00 Percentual 97,56 102,69
criangas indigenas e indigenas e ndo indigenas

ndo indigenas menores menores de 5 anos com

de 5 anos com esquema vacinal completo

esquema vacinal
completo (EVC)

Acao N° 1 - Manter as salas de vacinas da zona urbana em aberto
Agdo N2 2 - Manter parceria com o DSEI Imperatriz/Montes Altos

Acao N2 3 - Manter as campanhas municipais de multivacinagao

11. Implantar no Proporcdo de homens com  Percentual 50,00 Nao Proporgdo

municipio o Programa  mais de 40 com exame de programada

Saude do Homem PSA realizado

12. Ampliar o controle  Proporgao de diabéticos Percentual 80,00 50,00 Percentual 76,80 153,60
de DM na populagéo com consulta e

com a realizacao de hemoglobina glicasa

hemoglobina glicada solicitada
Agdo N2 1 - Ampliar a oferta de exame para controle glicémico (Hemoglobina glicada) a populagdo portadora de diabetes mellitus

13. Ampliar o controle  Proporgao de hipertensos Proporgao 50,00 50,00 Proporgdo 86,20 172,40
de hipertensos através com consulta e presséo

da aferigdo de pressdo arterial aferida a cada

arterial semestre

Acao N2 1 - Realizar afericdo da pressao arterial em todos os usudrios das UBS com idade superior a 18 anos e/ou sabidamente portadores de
hipertensao arterial

OBJETIVO N2 1 .2 - Implementar e Fortalecer as acoes de Vigilancia em Satude para Promogao, Prevencao, Controle de Doencas e

Agravos
Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :;udade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
—— . Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Executar acOes de N2 de acdes realizadas NUmero 2021 13 10 5 Ndmero 5,00 100,00
gerenciamento de

risco em saude

ambiental

Agdo N2 1 - Coordenar, normatizar e supervisionar o Sistema Nacional/Municipal de Vigilancia Ambiental em Saude, objetivando detectar
precocemente situagdes de risco a salide humana, que envolvam fatores fisicos, quimicos e biolédgicos do meio ambiente

Acao N2 2 - Realizar mapeamento de fontes de contaminacdo e modificacdes no meio ambiente que se traduza em risco a saude

Agdo N2 3 - Realizar o mapeamento de areas de risco, utilizando a vigilancia da qualidade da dgua consumida pela populagdo, quer seja aquela
distribuida por sistemas de abastecimento de dgua e aquelas provenientes de solugdes alternativas, para avaliacdo das caracteristicas de
potabilidade,

Agdo N2 4 - Mapear e o cadastrar as areas de contaminagdo ambiental da superficie e do subsolo terrestre que tenham potencial risco a satude
humana, especialmente as areas de residuos (passivos) perigosos e téxicos

Agdo N2 5 - Realizar a identificagdo das areas de risco, identificagdo das atividades de alerta, definicdo de normas de limites de tolerancia, e a
capacitacao de pessoal do setor salde sao atribuicdes inerentes a area de vigilancia e prevencao de desastres naturais e tecnoldgicos

2. Fortalecer as Proporgdo de analises Ndmero 2021 12 12 6 Ndmero 10,00 166,67
agoes de vigilancia realizadas em amostras de
em salde ambiental  &gua para consumo humano

quanto aos parametros

coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez

Acao N2 1 - Iniciar agdes para a implantacdo do SISSOLO

Agao N° 2 - Implementar as agdes do SISAGUA

3. Executar agbes de  Proporgdo de Percentual 2021 0,48 0,80 0,50 Proporgdo 0,51 102,00
gerenciamento de estabelecimentos visitados
risco em vigilancia pela VISA Municipal

sanitaria em saude
Agdo N2 1 - Inspecionar estabelecimentos que comercializem produtos de interesse a salide e possiveis riscos e agravos relacionados

4. Manter erradicada NUmero de Casos Ndmero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
a transmissdo Autdctones de Maléria
autéctone de malaria

Acao N2 1 - Deteccao precoce, contencao e prevencao da reintroducdo da endemia na area ndao-endémica ou em outras areas onde a transmissao da
doenca ja tenha sido interrompida

Agdo N2 2 - Realizar manejo adequado ao meio ambiente pode reduzir a densidade de anofelinos, eliminando criadouros por meio de aterro,
drenagem ou limpeza da vegetagdo

Agdo N2 3 - Realizar tratamento quimico domiciliar

Agdo N2 4 - Realizagdo do diagndstico precoce e tratamento imediato e adequado dos casos.

5. Ampliagdo do NUmero de casos novos de Ndmero 2021 0 50 50 Ndmero 0 0
acesso as agoes e aids em menores de 5 anos.

servigos de

prevencgao,

diagnéstico,

tratamento do HIV,
Sifilis e Hepatites
Virais das
populagbes-chaves,
prioritarias e
gestantes e outros

Acao N2 1 - Ampliar do acesso as agdes e servicos de prevengdo, diagndstico, tratamento do HIV, Sifilis e Hepatites Virais das populagdes-chaves,
prioritérias e gestantes e outros

6. Ampliagdo do NUmero de casos novos de Ndmero 2021 1 5 N&o Ndmero
acesso as agoes e sifilis congénita em menores programada

servicos de de um ano de idade

prevengao,

diagnéstico,

tratamento do HIV,
Sifilis e Hepatites
Virais das
populagdes-chaves,
prioritarias e
gestantes e outros

7. Implementar agées NUmero de ciclos que Percentual 2021 98,00 95,00 50,00 Percentual 91,00 182,00
de Vigilancia atingiram minimo de 80% de
Epidemiolégica e cobertura de iméveis

Controle de Doengas visitados para controle
vetorial da dengue

Agdo N2 1 - Promover a notificagdo de doengas por profissionais de salide e populagdo em geral;
Acdo N9 2 - Realizar busca ativa diaria de casos de doencas de notificacdo compulséria no hospital da cidade;
Acao N2 3 - Investigar resultados laboratoriais relativos as doengas de notificagdo compulséria
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Agdo N2 4 - Realizar capacitagdes em vigilancia epidemioldgica dirigidas a profissionais da rede publica e privada;
Acdo N° 5 - Emitir alerta epidemioldgico sempre que é detectada alteracdo no comportamento de doencas transmissiveis

Acao N2 6 - Produzir boletim epidemiolégico quadrimestral

8. Ampliar a Proporgdo de vacinas Percentual 95,00 95,00 Percentual 97,00 102,11
cobertura vacinal selecionadas do Calendério
infantil Nacional de Vacinagdo para

criancas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
32 dose, Pneumocdcica 10-
valente 22 dose, Poliomielite
32 dose e Triplice viral 12
dose - com cobertura vacinal
preconizada

Acdo N2 1 - Garantir uma rede de frio (Coordenagao de Imunizagdo) equipada com o sistema de registro informatizado, equipamentos, recursos
humanos, insumos e materiais necessarios

Acao N9 2 - Realizar Monitoramento Mensal das Coberturas Vacinais, a fim de alcangar as metas preconizadas

Acao N2 3 - Realizar supervisao das salas de vacina municipais a fim de manter a qualidade dos imunobiolégicos ofertados a populacdo
Acdo N¢ 4 - Realizar busca ativa mensal das criancas faltosas (escolas, creches, domicilios, etc)

Acdo N° 5 - Garantir a vacinacao das populacdes de dificil acesso disponibilizando transporte, equipe e materiais necessarios

Agdo N2 6 - Mapear (os bolsdes de) pessoas ndo vacinadas - susceptiveis

Agdo N2 7 - Alimentar o sistema de informagdo com as doses aplicadas a cada aplicagdo de imunibioldgico a fim de garantir o registro correto das
informacdes

Acao N¢ 8 - Realizar Educagdo Permanente com os profissionais das equipes de Atencdo bdsica sobre imunizagao, a fim de os mesmos entenderem a
importancia da vacinagao (esquema completo) para que recomendem, prescrevam e orientem a populagao;

Acao N2 9 - Garantir salas de vacina equipadas com o sistema de registro informatizado, equipamentos, recursos humanos, insumos e materiais
necessarios

Agdo N2 10 - Incluir os membros do Conselho Municipal de Salde nas discussées do risco da reintrodugéo das doengas com a participagdo da
populagdo em espagos como igrejas, escolas, associagdes de moradores ou de bairros, ou seja, ver os equipamentos disponiveis em cada municipio ou
localidade e planejarem a mobilizacdo, tendo como autores as pessoas da comunidade

9. Ampliar a Percentual da populagdo- Percentual 95,00 95,00 Percentual 77,00 81,05
cobertura vacinal D2  alvo vacinadas com 22 dose
contra Covid de vacina contra Covid19

Acao N2 1 - Incluir os membros do Conselho Municipal de Salde nas discussées do risco da reintroducdo das doengas com a participagdo da populagao
em espagos como igrejas, escolas, associacdes de moradores ou de bairros, ou seja, ver os equipamentos disponiveis em cada municipio ou localidade
e planejarem a mobilizagdo, tendo como autores as pessoas da comunidade

Agdo N2 2 - Criar espacos de didlogos para integracdo entre a Atencdo Basica, Vigilancia em Salde e a Rede de atencdo a Sadde no municipio para
identificar as dificuldades e potencialidades no territério para desenvolvimento de estratégias locais de vacinagdo

Acao N9 3 - Reorganizar o processo de trabalho dos ACS e ACE para serem qualificados em vigilantes da imunizagdo, colaborando com orientagcdes e
busca ativa do publico alvo

Acao N2 4 - Garantir a vacinagao das populagdes de dificil acesso disponibilizando transporte, equipe e materiais necessarios

OBJETIVO N2 1 .3 - Fortalecer a Politica de Saude Mental, Alcool e outras Drogas, buscando a garantia de atendimento integral e
efetivo as pessoas que sofrem em decorréncia de transtorno mental e uso indevido de drogas

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :’.lzldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
- . ase medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar acao de Acdes de matriciamento Nimero 2021 1 1 Nao Ndmero
matriciamento em sistematico realizadas por programada
salide mental CAPS com equipes de
Atencgdo Basica
2. Implantar uma NUmero de equipe de AMENT Numero 2021 0 1 Néo Ndmero
equipe da AMENT implantada programada
3. Promover acdes em  NUmero de acbes em Saude  Numero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Salude Mental e de Mental e de Prevencdo ao
prevencao ao uso de Uso de Drogas realizadas
drogas

Acao N2 1 - Criar estratégias comuns para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de alcool e outras drogas, estratégias de redugdo
de danos, etc. nos grupos de risco e nas populacdes em geral

Agdo N2 2 - Adotar a estratégia de redugdo de danos nos grupos de maior vulnerabilidade, no manejo das situagdes envolvendo consumo de &lcool e
outras drogas. Avaliar a possibilidade de integragdo dos agentes redutores de dano a essa equipe de apoio matricial

Acdo N° 3 - Desenvolver acdes conjuntas, priorizando: casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas,
pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos no Servico de Saude Mental, tentativas de suicidio, vitimas de violéncia
doméstica intradomiciliar
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Agdo N2 4 - Discutir casos identificados pelas equipes da atengdo basica que necessitem de uma ampliagdo da clinica em relagdo as questdes
subjetivas

1. Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade infantil Taxa 2019 8,70 Taxa 202,50
mortalidade infantil

Acgdo N2 1 - Fortalecer o acesso precoce ao pré-natal, ao parto, ao puerpério e ao planejamento reprodutivo
Acao N2 2 - Fortalecer a puericultura como forma de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil

Agdo N2 3 - Aplicar instrumento de estratificacdo de risco para identificar as criangas de risco precocemente e encaminhé-las para acompanhamento
na referéncia

2. Manter reduzido o Ndmero de dbitos maternos  NUmero 2021 O 1 1 Numero 0 0
nimero de ébitos maternos em determinado periodo e
local de residéncia

Acdo N2 1 - Atualizagdo do Protocolo de Condutas Clinicas, disponibilizacdo de material teérico com intuito de uniformizar o atendimento

Agdo N2 2 - Implementar atendimento Humanizado da vitima de violéncia sexual

3. Garantir o acesso ao pré- Percentual de gestantes com Percentual 2021 62,00 80,00 80,00 Percentual 94,00 117,50
natal no minimo 6 consultas de
pré-natal

Acao N2 1 - Realizar busca ativa das gestantes, inclusive nas faltosas

Agdo N2 2 - Criar grupos de gestantes

4. Captagao precoce de Percentual de gestantes com Percentual 80,00 80,00 Percentual 81,00 101,25
gestantes para inicio de pré-natal iniciado antes das

pré-natal em até 12 12 semanas de gestagao

semanas

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa por mulheres que apresentam amenorréia hd mais de quinze dias, durante as visitas dos ACS
Agdo N? 2 - Realizar busca ativa de gestantes para inicio do pré-natal antes das 12 semanas de gestagao

5. Realizagdo de no minimo  Percentual de gestantes com Percentual 80,00 50,00 Percentual 94,00 188,00
06 consultas de pré-natal 06 ou mais consultas de pré-
natal realizadas

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas

Agdo N2 2 - Fazer agendamento precoce das consultas de pré-natal

6. Realizagao de teste Percentual de gestantes com Percentual 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
répido de HIV, Sifilis no 12 e testes répidos de HIV e Sifilis
32 trimestres de gravidez no 12 e 32 trimestres de

gestacao

Acéo N2 1 - Ofertar gratuitamente testes rapidos de HIV e Sifilis a gestantes no 12 e 32 trimestre de gravidez

7. Garantir o acesso das Razao de gestantes com Razéo 1,00 1,00 Razéo 1,00 100,00
gestantes ao elenco de acesso aos exames
exames laboratoriais laboratoriais previstos na

previstos na Rede Cegonha Rede Cegonha
Acdo N2 1 - Ampliar a oferta de exames de imagem as gestantes

Acdo N2 2 - Ampliar a oferta de exames laboratoriais as gestantes

8. Ampliar o quantitativo de Proporcdo de gestantes com Percentual 60,00 60,00 Percentual 92,00 153,33
gestantes com avaliagéo atendimento odontolégico
odontolégica realizada realizados

Acdo N2 1 - Descentralizar acdes de salde bucal

Agdo N2 2 - Garantir avaliagdo odontoldgica a todas as gestantes do municipio

1. Ampliar o acesso aos NUmero de pessoas com NuUmero 2021 Numero 30,00 120,00
medicamentos especializados e acesso aos
padronizados aos usuarios medicamentos

especializados

Acgdo N2 1 - Ampliar o acesso aos medicamentos especializados e padronizados aos usuarios
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2. Garantir a distribuicdo de Ndmero de RN Ndmero 2021 O 5 2 Numero 2,00 100,00
férmulas especiais a criangas com recebendo férmulas
alergia e/ou intoleréncia alimentar especiais

Agdo N2 1 - arantir a distribuicdo de férmulas especiais a criangas com alergia e/ou intolerancia alimentar

3. Descentralizar as agdes da NUmero de UBS com Ndmero 2021 10 10 5 Numero 11,00 220,00
Farmdacia Basica Municipal Farmacia Basica
implantadas

Acdo N2 1 - Manter as unidades de farmécia bésica em todas as UBS do municipio

1. Prestar o atendimento Ne de NUmero 2021 152.954 150.000 Ndmero 100,00 100,00
pré-hospitalar, ambulatorial  procedimentos

e hospitalar aos usudrios do  realizados

SUS por intermédio dos

servicos de saude nas

unidades préprias

Acao N2 1 - Realizar rotineiramente exames preventivos para deteccdo precoce do cancer bucal, garantindo-se a continuidade da atencdo, em todos
os niveis de complexidade

Acéo N2 2 - Desenvolver e valorizar o atendimento acolhedor e resolutivo a pessoa idosa, baseado em critérios de risco

Agdo N2 3 - Ampliar o acesso a atencdo especializada, ambulatorial, hospitalar e de média e alta complexidade

2. Manter Leitos de NUmero de leitos de  Numero 2021 3 3 Nao Numero

Retaguarda retaguarda programada

3. Estruturar o modelo de % de solicitagdes de Percentual 2021 85,00 90,00 20,00 Percentual 87,00 435,00
regulagdo municipal internagao

reguladas atendidas

Acao N2 1 - Estruturar o modelo de regulagdo municipal

4. Ampliar os servigos de N2 de novos Nimero 2021 5 5 5 NUmero 3,00 60,00
média e alta complexidade servigos
no hospital municipal implantados

Acao N2 1 - Manter parcerias com o MS e a SESMA
Agdo N2 2 - Contratar profissionais médicos para areas especializadas
Acao N2 3 - Ampliar em 5% os servicos de média e alta complexidade no hospital municipal

5. Garantir os procedimentos N¢ de Ndmero 2021 40 50 50 Ndmero 50,00 100,00
de deslocamento e ajuda de procedimentos

custo aos pacientes para

tratamentos fora domicilio

em outra Unidade da

Federagdo - TFD

Agdo N2 1 - Manter o Servigo de Tratamento Fora do Domicilio implementado no municipio

6. Ampliar agdes no servico  Percentual de Percentual 2021 10,00 25,00 10,00 Percentual 8,00 80,00
de atendimento mével de atendimentos
urgéncia realizados a mais

em relagdo ao ano

anterior

Acao N2 1 - Manter as Unidades Méveis em constante manutencdo

Acao N2 2 - Realizar curso de capacitagao da equipe de assistencia

7. Ofertar Servico de NUmero de mutirées NUmero 2021 0 3 3 NUmero 3,00 100,00
Mutiragao de Cirurgias de cirurgias
Eletivas a populagao realizadas por ano

sitionovense
Acao N2 1 - Realizar estudo para viabilizacdo de mutirdo de cirurgias eletivas no municipio

Agdo N2 2 - Realizagdo mutirdo de cataratas no hospital municipal
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1. Garantir a os Razdo de exames Razdo 2021 0,3 Razdo 133,33
usuarios do SUS a citopatoldgicos do colo do

realizagdo de utero em mulheres de 25 a

procedimentos 64 anos na populagao

voltados para o residente de determinado

combate ao Cancer. local e a populagéo da
mesma faixa etéria

Acao N2 1 - Manter parceria com o Hospital do Amor
Acao N2 2 - Realizar Campanhas de conscientizacdo da prevengdo do cancer de colo uterino

Agdo N2 3 - Manter parceria com a SESMA

2. Garantir a os Razdo de exames de Razdo 2021 0,20 0,50 Nao Razéo
usuarios do SUS a mamografia de rastreamento programada
realizagdo de realizados em mulheres de
procedimentos 50 a 69 anos na populagao
voltados para o residente de determinado
combate ao Cancer. local e populagdo da mesma
faixa etaria.
3. Fornecer a Percentual da populagao Percentual 50,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
sociedade atingida com agdes de
informacgdes promogao, prevencao e
pertinentes a tratamento de agravos a
promocgao, salde

prevengao e
tratamento dos
agravos a salde

Agdo N2 1 - Fornecer a sociedade informagdes pertinentes a promogao, prevencgdo e tratamento dos agravos a salde

1. Garantir a aquisicao de Ndmero de Unidades de NUmero 2021 Numero 80,00
equipamentos hospitalares = Saude beneficiados com a

para as unidades de salde aquisicdo de equipamentos

do municipio hospitalares

Agdo N2 1 - Adquirir um aparelho de raio-x

Agdo N2 2 - Adquirir um cardioversor

Acao N2 3 - Adquirir equipamentos para a realizagdo de exames de marcadores de necrose miocardica
Acdo N2 4 - Adquirir um gasémetro

Agdo N2 5 - Adquirir um aparelho de ultrassonografia

Agdo N2 6 - Adquirir equipamentos para o Centro Cirtrgico

Agdo N2 7 - Adquirir uma autoclave

2. Implantar o Sistema Percentual de UBS com Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
Hérus nas UBS do sistema Hérus implantado
municipio

Agdo N2 1 - Implantar o Hérus nas UBS da Zona Urbana, Paciencia, Santa Maria e Boa Lembranca

3. Aquisigdo de 01 (uma) NUmero de motolancia Ndmero 2021 O 1 1 Ndmero 0 0
motolancia para o SAMU adquirida pelo SAmu

Agdo N2 1 - Adquirir de 01 (uma) motolancia para o SAMU

1. Implementar o processo N de instrumentos de  Numero 2021 NUmero 100,00
de planejamento do SUS no  gestdo elaborados
Municipio
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Agdo N2 1 - Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio

2. Fortalecer as acdes de N¢ de acles realizadas NUmero 2021 0 2 Nao NUmero

Auditoria do SUS programada

3. Garantir o monitoramento N¢ de unidades de Nimero 2021 11 11 11 NUmero 11,00 100,00
das acoes realizadas nas salide monitoradas

unidades de saude

Acdo N2 1 - Garantir o monitoramento das acdes realizadas nas unidades de salde

4. Implantar as agbes de NUmero de Ouvidoria NUumero 2021 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Ouvidoria do SUS no do SUS implantada no
Municipio municipio

Agdo N2 1 - Implantar as agdes de Ouvidoria do SUS no Municipio

1. Manter parceria com Ne de cursos com Ndmero 2021 Nao NdGmero
Escola de Saude Publica- participagdo de programada
ESP profissionais da satde do

municipio de Sitio Novo

2. Apoiar a realizagao N de acdes realizadas NUmero 2021 0 4 4 Numero 4,00 100,00
das acdes do Plano

Municipal de Educagao

Permanente em Saulde

Acao N2 1 - Realizar curso para classificacdo de risco de maneira eficaz e eficiente de forma a estabilizar os pacientes até a chegada do socorro
especializado; Sensibilizar os profissionais a realizar a classificacdo de risco com métodos que os usuarios compreendam

Agdo N2 2 - Realizar curso sobre o suporte basico de vida ofertado a populagéo para todos os profissionais das Unidades de Sadde do municipio.

Agdo N2 3 - Promover a atualizagdo/ capacitagdo das equipes do SAMU visando a qualificagdo do atendimento pré-hospitalar, incluindo a gestéo de
situagdo de urgéncias, regulagdo de urgéncias, suporte basico e avancado de vida

Acao N2 4 - Potencializar a realizagdo de praticas seguras para o paciente e o trabalhador incluindo a Administracdo adequada de medicamentos;
estratégias de comunicacdo com os pacientes e seus familiares incluindo o protocolo de mas noticias

3. Capacitar profissionais Percentual de Percentual 2021 50,00 80,00 80,00 Percentual 29,00 36,25
de saude profissionais de saldde

que participaram de

capacitagdes

profissionais

Acdo N2 1 - Implementar parceria com a Escola Técnica do SUS

Agao N2 2 - Implementar o Programa Municipal de Educagao Continuada

4. Desenvolver acbes do Numero de professores,  NUmero 2021 0 100 Néo Numero
Programa de Educacgao estudantes, programada

para o Trabalho na trabalhadores e

Saude (PETSAUDE) profissionais da satde

direcionadas a envolvidos em acdes do

professores, estudantes, Programa de Educacao

trabalhadores e para o Trabalho na Saude

profissionais da salde, (PET-SAUDE)
no ambito do SUS.

5. Fornecer capacitagdo  Percentual de ACS e ACE Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos Agentes capacitados através do

Comunitarios de Salude e Programa Saude com

Agentes de Endemias Agente

através do Programa
Saude com Agente

Acgdo N2 1 - Manter ades&o ao Programa Saude com Agente
Agdo N2 2 - Implementar parceria com a Escola Técnica do SUS

Acao N2 3 - Implementar o Programa Municipal de Educacao Continuada

1. Articular com as Comissdes N2 de reunides Ndmero 2021 Ndmero 10,00 100,00
Intergestores Regionais (CIR) na  participadas
gestdo de salde.
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Agdo N2 1 - Articular com as Comissdes Intergestores Regionais (CIR) na gestéo de saude.

2. Potencializar as acbes do NUmero de acles Nimero 2021 0 2 2 NUmero 1,00 50,00
Conselho Municipal de Saude realizadas

Acgdo N2 1 - Potencializar as acées do Conselho Municipal de Saude

1. Participar de Consércios N¢ de consércios Ndmero 2021 Nao Numero

Publicos Interfederativos pactuados programada

nas compras compartilhadas

2. Manter adesdo ao Manter ades&o ao Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Programas Federais e Programas Federais e

Estaduais de Estaduais de

Contingenciamento de financiamento do

Doengas, tais como a COVID contingenciamento de
19, Monkeypox, Arboviroses doengas

Agdo N2 1 - Aderir a Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de doencas
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1. Alcangar 60% das
criangas indigenas
menores de 1 ano com
acesso as consultas
preconizadas de
crescimento e
desenvolvimento (C & D)

2. Alcangar 90% das
criancas indigenas
menores de 5 anos com
esquema vacinal
completo (EVC)

3. Alcangar 92% de
criangas indigenas
menores de 5 anos com
acompanhamento
alimentar e nutricional

4. Alcangar 50% das
gestantes indigenas com
no minimo 6 consultas de
pré-natal

5. Alcancar 92% de
investigacdo de 6bito
materno em mulheres
indigenas

Agdo N2 1 - Alcangar 92% de investigagao de ébito materno em mulheres indigenas

6. Alcangar 90% de
investigacao de ébitos
em criangas indigenas
menores de um ano

Agdo N2 1 - Alcangar 90% de investigacdo de ébitos em criangas indigenas menores de um ano

7. Alcancar o tratamento
da dgua em 100% das
aldeias com Sistemas de
Abastecimento de Agua

8. Ampliar para 100% a
cobertura de aldeias com
0 monitoramento da
qualidade da agua

9. Construgdo de 01
Unidade Béasica de Saude

Proporcdo de criangas Percentual 2021
indigenas menores de 1

ano com acesso as

consultas preconizadas

de crescimento e

desenvolvimento

Percentual de criangas Percentual 2021
indigenas menores de 5
anos com esquema

vacinal completo

Percentual de criangas Percentual 2021
indigenas menores de 5

anos com

acompanhamento

alimentar e nutricional

Percentual de gestantes Percentual 2021
indigenas com no
minimo 6 consultas de

pré-natal

Proporgéo de 6bitos Percentual 2021
maternos em mulheres

indigenas investigados

Proporcdo de 6bitos em  Percentual 2021
criangas indigenas
menores de um ano

investigados

Cobertura de aldeias Percentual 2021

com tratamento da agua

Cobertura de aldeias Percentual 2021
com monitoramento da

qualidade da dgua

NUmero de UBS
existente na area
indigena

NUmero 2021

Acao N2 1 - Construgao da UBS no Povoado Boa Esperanga (Grupo Novo)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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programada
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92,00

90,00
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programada

Nao
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NUmero

100,00

100,00

108,70

111,11
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1. Notificar todos os casos Percentual de casos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
suspeitos de Covid-19 suspeitos de Covid19
notificados

Acao N2 1 - Implementa o Plano de Contingencia da Covid19

2. Notificar todos os casos Percentual do casos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
suspeitos de Monkeypox suspeitos de

Monkeypox

notificados

Agdo N2 1 - Notificar 100% dos casos suspeitos de Monkeypox

Acao N2 2 - Implementar o Plano de Contingencia da Monkeypox

3. Notificar todos os casos Percentual dos casos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
suspeitos de Arboviroses suspeitos de

(dengue, Zika virus e arboviroses

Chikungunya) notificados

Agdo N2 1 - Otimizar o sistema de registro de casos novos de arboviroses

Acéo N2 2 - Implantar o Plano Anual de Contingéncia das Arboviroses

4. Montar leitos de NuUmero de leitos de  Numero 2020 3 3 Néo
retaguarda para assisténcia retaguarda programada
aos pacientes graves com implantados

COVID 19

5. Ampliar a cobertura Percentual da Percentual 2021 50,00 75,00 75,00
vacinal contra COVID19 populagao imunizada

contra COVID19

Acao N2 1 - Ampliar a cobertura vacinal contra COVID19

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

100,00

100,00

100,00

81,00

100,00

100,00

100,00

108,00

- Informacdes Executar agdes de gerenciamento de risco em satide ambiental
Complementares

Articular com as Comissdes Intergestores Regionais (CIR) na gestdo de salde.
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio

Garantir a aquisicdo de equipamentos hospitalares para as unidades de salde do
municipio

Garantir a os usuarios do SUS a realizagdo de procedimentos voltados para o combate ao
Cancer.

Prestar o atendimento pré-hospitalar, ambulatorial e hospitalar aos usuérios do SUS por
intermédio dos servigos de salde nas unidades préprias

Ampliar o acesso aos medicamentos especializados e padronizados aos usuarios
Reduzir a taxa de mortalidade infantil
Fortalecer as agdes de vigilancia em satide ambiental

Manter adesao ao Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de Doencas, tais
como a COVID 19, Monkeypox, Arboviroses

Potencializar as a¢6es do Conselho Municipal de Salude
Apoiar a realizagdo das agdes do Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude
Implantar o Sistema Hérus nas UBS do municipio

Garantir a distribuicdo de férmulas especiais a criancas com alergia e/ou intolerancia
alimentar

Manter reduzido o nimero de ébitos maternos

Executar acdes de gerenciamento de risco em vigilancia sanitéria em satde

Notificar todos os casos suspeitos de Arboviroses (dengue, Zika virus e Chikungunya)
Capacitar profissionais de saude

Garantir o monitoramento das agdes realizadas nas unidades de saude

Aquisi¢ao de 01 (uma) motoléncia para o SAMU

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Fornecer a sociedade informagdes pertinentes a promogao, prevencdo e tratamento dos 50,00 100,00
agravos a salde

Descentralizar as acles da Farmacia Basica Municipal 5 11
Garantir o acesso ao pré-natal 80,00 94,00
Promover agdes em Salde Mental e de prevencéo ao uso de drogas 1 1
Implementar no municipio acées voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Implantar as agdes de Ouvidoria do SUS no Municipio 1 1
Ampliar os servigos de média e alta complexidade no hospital municipal 5 3
Captacao precoce de gestantes para inicio de pré-natal em até 12 semanas 80,00 81,00
Realizagdo de no minimo 06 consultas de pré-natal 50,00 94,00
Alcancar 92% de investigacdo de ébito materno em mulheres indigenas 92,00 100,00
Fornecer capacitacao aos Agentes Comunitéarios de Salde e Agentes de Endemias através 100,00 100,00

do Programa Saude com Agente

Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para 50 50
tratamentos fora domicilio em outra Unidade da Federacdo - TFD

Implementar no municipio acdes voltadas para a Politica de Saude do Adulto e Idoso, que 60,00 100,00
vise a reducao do ébito nesta populacao

Alcancar 90% de investigacao de ébitos em criangas indigenas menores de um ano 90,00 100,00
Ampliar agdes no servigo de atendimento mdvel de urgéncia 10,00 8,00
Apoiar o desenvolvimento de acdes voltadas para a Saude da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Ofertar Servigo de Mutiragao de Cirurgias Eletivas a populagdo sitionovense 3 3
Implementar agdes de Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doengas 50,00 91,00
Apoiar o municipio a desenvolver a¢des voltadas para a Politica de Alimentacdo e Nutrigdo 60,00 84,00
Ampliar a cobertura vacinal infantil 95,00 97,00
Ampliar a informatizacdo das equipes da Atencao Primaria a Saude 90,00 100,00
Construgdo de 01 Unidade Bésica de Saude 1 0
Ampliar a cobertura vacinal D2 contra Covid 95,00 77,00
Alcancar 90% das criangas indigenas e nado indigenas menores de 5 anos com esquema 95,00 97,56

vacinal completo (EVC)

122 - Administragdo Promover o atendimento a populagdo geral pelas equipes da Estratégia de Saldde da 100,00 100,00
Geral Familia no municipio
Articular com as Comissdes Intergestores Regionais (CIR) na gestdo de salde. 10 10
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Garantir a aquisicdo de equipamentos hospitalares para as unidades de satde do 10 8
municipio
Garantir a os usuéarios do SUS a realizagdo de procedimentos voltados para o combate ao 0,30 0,40
Cancer.
Prestar o atendimento pré-hospitalar, ambulatorial e hospitalar aos usuéarios do SUS por 100 100

intermédio dos servicos de saude nas unidades préprias

Ampliar o acesso aos medicamentos especializados e padronizados aos usuarios 25 30
Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Executar agdes de gerenciamento de risco em salde ambiental 5 5
Promover o atendimento em satde bucal a populagdo geral através das equipes de Saude 80,00 80,00

Bucal no municipio

Manter adesao ao Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de Doencas, tais 1 1
como a COVID 19, Monkeypox, Arboviroses

Potencializar as agdes do Conselho Municipal de Saude 2 1
Apoiar a realizagdo das agdes do Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude 4 4
Implantar o Sistema Hérus nas UBS do municipio 100,00 10,00
Garantir a distribuicdo de férmulas especiais a criangas com alergia e/ou intolerancia 2 2
alimentar

Manter reduzido o nimero de ébitos maternos 1 0
Fortalecer as acgdes de vigilancia em salde ambiental 6 10
Executar agdes de gerenciamento de risco em vigilancia sanitaria em saldde 0,50 0,51
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Notificar todos os casos suspeitos de Arboviroses (dengue, Zika virus e Chikungunya) 100,00 100,00

Capacitar profissionais de saude 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das agdes realizadas nas unidades de saude 11 11
Aquisicdo de 01 (uma) motoléncia para o SAMU 1 0
Fornecer a sociedade informacdes pertinentes a promogao, prevencao e tratamento dos 50,00 100,00

agravos a saude

Estruturar o modelo de regulagdo municipal 20,00 87,00
Descentralizar as agdes da Farmdacia Bésica Municipal 5 11
Garantir o acesso ao pré-natal 80,00 94,00
Promover agdes em Salde Mental e de prevencdo ao uso de drogas 1 1
Implementar no municipio acées voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Implantar as acdes de Ouvidoria do SUS no Municipio 1 1
Ampliar os servigos de média e alta complexidade no hospital municipal 5 3
Captacao precoce de gestantes para inicio de pré-natal em até 12 semanas 80,00 81,00
Manter erradicada a transmissdo autdéctone de malaria 0 0
Ampliagdo do acesso as agdes e servigos de prevencgao, diagnéstico, tratamento do HIV, 50 0

Sifilis e Hepatites Virais das populagdes-chaves, prioritérias e gestantes e outros
Alcancgar 92% de investigacao de ébito materno em mulheres indigenas 92,00 100,00

Fornecer capacitagdo aos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Endemias através 100,00 100,00
do Programa Saude com Agente

Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para 50 50
tratamentos fora domicilio em outra Unidade da Federacdo - TFD

Realizagdo de no minimo 06 consultas de pré-natal 50,00 94,00

Implementar no municipio agdes voltadas para a Politica de Sadde do Adulto e Idoso, que 60,00 100,00
vise a reducdo do 6bito nesta populagao

Alcancar 90% de investigacado de ébitos em criancas indigenas menores de um ano 90,00 100,00
Ampliar acdes no servico de atendimento mével de urgéncia 10,00 8,00
Realizagdo de teste rapido de HIV, Sifilis no 12 e 3° trimestres de gravidez 80,00 100,00
Apoiar o desenvolvimento de acdes voltadas para a Saude da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Ofertar Servico de Mutiragao de Cirurgias Eletivas a populagdo sitionovense 3 3
Garantir o acesso das gestantes ao elenco de exames laboratoriais previstos na Rede 1,00 1,00
Cegonha

Implementar acOes de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de Doencas 50,00 91,00
Apoiar o municipio a desenvolver agdes voltadas para a Politica de Alimentac&o e Nutricdo 60,00 84,00
Ampliar o quantitativo de gestantes com avaliagdo odontolégica realizada 60,00 92,00
Ampliar a cobertura vacinal infantil 95,00 97,00
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengdo Primaria a Saude 90,00 100,00
Construcao de 01 Unidade Bésica de Saude 1 0
Ampliar a cobertura vacinal D2 contra Covid 95,00 77,00
Alcancar 90% das criangas indigenas e nao indigenas menores de 5 anos com esquema 95,00 97,56

vacinal completo (EVC)

Ampliar o controle de DM na populagdo com a realizacao de hemoglobina glicada 50,00 76,80
Ampliar o controle de hipertensos através da afericdo de pressao arterial 50,00 86,20
301 - Atengao Basica Promover o atendimento a populagdo geral pelas equipes da Estratégia de Salude da 100,00 100,00

Familia no municipio

Notificar todos os casos suspeitos de Covid-19 100,00 100,00
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Garantir a os usuarios do SUS a realizacao de procedimentos voltados para o combate ao 0,30 0,40
Cancer.

Prestar o atendimento pré-hospitalar, ambulatorial e hospitalar aos usuéarios do SUS por 100 100

intermédio dos servicos de saude nas unidades préprias
Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10

Promover o atendimento em saude bucal a populacdo geral através das equipes de Saude 80,00 80,00
Bucal no municipio
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Notificar todos os casos suspeitos de Monkeypox 100,00 100,00

Manter adesao ao Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de Doencas, tais 1 1
como a COVID 19, Monkeypox, Arboviroses

Apoiar a realizagdo das acdes do Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude 4 4
Manter reduzido o nimero de ébitos maternos 1 0
Promover acdes em Salde Mental e de prevencdo ao uso de drogas 1 1
Capacitar profissionais de saude 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das acdes realizadas nas unidades de salde 11 11
Fornecer a sociedade informagdes pertinentes a promogao, prevencdo e tratamento dos 50,00 100,00

agravos a saude

Estruturar o modelo de regulagdo municipal 20,00 87,00
Descentralizar as agdes da Farmdacia Bésica Municipal 5 11
Garantir o acesso ao pré-natal 80,00 94,00
Implementar no municipio a¢des voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Captacao precoce de gestantes para inicio de pré-natal em até 12 semanas 80,00 81,00
Ampliagao do acesso as agdes e servicos de prevengao, diagnéstico, tratamento do HIV, 50 0

Sifilis e Hepatites Virais das populagdes-chaves, prioritdrias e gestantes e outros

Ampliar a cobertura vacinal contra COVID19 75,00 81,00
Alcancgar 92% de investigacao de ébito materno em mulheres indigenas 92,00 100,00
Fornecer capacitagdo aos Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Endemias através 100,00 100,00

do Programa Saude com Agente
Realizagdo de no minimo 06 consultas de pré-natal 50,00 94,00

Implementar no municipio agdes voltadas para a Politica de Saude do Adulto e Idoso, que 60,00 100,00
vise a reducgao do ébito nesta populagcao

Realizagdo de teste rapido de HIV, Sifilis no 12 e 3° trimestres de gravidez 80,00 100,00
Apoiar o desenvolvimento de acdes voltadas para a Salude da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Garantir o acesso das gestantes ao elenco de exames laboratoriais previstos na Rede 1,00 1,00
Cegonha

Apoiar o municipio a desenvolver agdes voltadas para a Politica de Alimentac&o e Nutricdo 60,00 84,00
Ampliar o quantitativo de gestantes com avaliacdo odontoldgica realizada 60,00 92,00
Ampliar a cobertura vacinal infantil 95,00 97,00
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Priméria a Saude 90,00 100,00
Construcdo de 01 Unidade Bésica de Saude 1 0
Ampliar a cobertura vacinal D2 contra Covid 95,00 77,00
Alcancar 90% das criancas indigenas e nado indigenas menores de 5 anos com esquema 95,00 97,56

vacinal completo (EVC)

Ampliar o controle de DM na populagdo com a realizacao de hemoglobina glicada 50,00 76,80
Ampliar o controle de hipertensos através da afericdo de pressao arterial 50,00 86,20
302 - Assisténcia Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Hospitalar e . ) .
Ambulatorial Notificar todos os casos suspeitos de Covid-19 100,00 100,00
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Garantir a aquisicdo de equipamentos hospitalares para as unidades de salde do 10 8
municipio
Garantir a os usuarios do SUS a realizagdo de procedimentos voltados para o combate ao 0,30 0,40
Cancer.
Prestar o atendimento pré-hospitalar, ambulatorial e hospitalar aos usuérios do SUS por 100 100

intermédio dos servigos de salde nas unidades préprias

Manter reduzido o nimero de ébitos maternos 1 0
Notificar todos os casos suspeitos de Monkeypox 100,00 100,00
Apoiar a realizagdo das agdes do Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude 4 4
Promover agdes em Salde Mental e de prevencdo ao uso de drogas 1 1
Capacitar profissionais de satide 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das acdes realizadas nas unidades de saude 11 11
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Aquisicdo de 01 (uma) motoléncia para o SAMU 1 0

Estruturar o modelo de regulagdo municipal 20,00 87,00
Implementar no municipio agdes voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Ampliar os servigos de média e alta complexidade no hospital municipal 5 3
Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para 50 50

tratamentos fora domicilio em outra Unidade da Federagéo - TFD

Ampliar agdes no servigo de atendimento mével de urgéncia 10,00 8,00
Apoiar o desenvolvimento de agdes voltadas para a Satde da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Ofertar Servigo de Mutiracao de Cirurgias Eletivas a populagao sitionovense 3 3
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Primaria a Saude 90,00 100,00
303 - Suporte Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Profilatico e
Terapéutico Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Garantir a os usuéarios do SUS a realizagdo de procedimentos voltados para o combate ao 0,30 0,40
Cancer.
Ampliar o acesso aos medicamentos especializados e padronizados aos usuarios 25 30
Manter reduzido o nimero de ébitos maternos 1 0
Implantar o Sistema Hérus nas UBS do municipio 100,00 10,00
Descentralizar as a¢c0es da Farmacia Basica Municipal 5 11
Capacitar profissionais de satde 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das acdes realizadas nas unidades de satude 11 11
Implementar no municipio agdes voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Alcancar 92% de investigagdo de ébito materno em mulheres indigenas 92,00 100,00
Apoiar o desenvolvimento de acdes voltadas para a Saude da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Apoiar o municipio a desenvolver agdes voltadas para a Politica de Alimentac&o e Nutricdo 60,00 84,00
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Priméria a Saude 90,00 100,00
304 - Vigilancia Executar agdes de gerenciamento de risco em salde ambiental 5 5
Sanitaria
Notificar todos os casos suspeitos de Covid-19 100,00 100,00
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Fortalecer as agdes de vigilancia em satide ambiental 6 10
Manter adesao ao Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de Doencas, tais 1 1
como a COVID 19, Monkeypox, Arboviroses
Executar agdes de gerenciamento de risco em vigilancia sanitaria em saldde 0,50 0,51
Notificar todos os casos suspeitos de Arboviroses (dengue, Zika virus e Chikungunya) 100,00 100,00
Capacitar profissionais de saude 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das acdes realizadas nas unidades de salde 11 11
Fornecer a sociedade informacdes pertinentes a promogao, prevencao e tratamento dos 50,00 100,00
agravos a saude
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Primaria a Saude 90,00 100,00
305 - Vigilancia Executar agdes de gerenciamento de risco em salide ambiental 5 5
Epidemiolégica
Notificar todos os casos suspeitos de Covid-19 100,00 100,00
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Manter reduzido o nimero de ébitos maternos 1 0
Notificar todos os casos suspeitos de Monkeypox 100,00 100,00
Manter adesao ao Programas Federais e Estaduais de Contingenciamento de Doencas, tais 1 1

como a COVID 19, Monkeypox, Arboviroses

Fornecer a sociedade informagdes pertinentes a promogao, prevencdo e tratamento dos 50,00 100,00
agravos a salde

Notificar todos os casos suspeitos de Arboviroses (dengue, Zika virus e Chikungunya) 100,00 100,00
Capacitar profissionais de saude 80,00 29,00
Garantir o monitoramento das agdes realizadas nas unidades de saude 11 11
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Implementar no municipio a¢des voltadas para a Saude da Mulher 20,00 40,00
Manter erradicada a transmissé@o autéctone de maléria 0 0

Ampliagao do acesso as agdes e servicos de prevengao, diagndéstico, tratamento do HIV, 50 0
Sifilis e Hepatites Virais das populagdes-chaves, prioritarias e gestantes e outros

Ampliar a cobertura vacinal contra COVID19 75,00 81,00
Alcancar 92% de investigacao de ébito materno em mulheres indigenas 92,00 100,00
Alcangar 90% de investigacdo de 6bitos em criangas indigenas menores de um ano 90,00 100,00
Apoiar o desenvolvimento de agdes voltadas para a Satde da Crianca e Adolescente. 10,00 8,10
Implementar a¢Oes de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de Doencas 50,00 91,00
Apoiar o municipio a desenvolver agdes voltadas para a Politica de Alimentac&o e Nutricdo 60,00 84,00
Ampliar a cobertura vacinal infantil 95,00 97,00
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Primdaria a Saude 90,00 100,00
Ampliar a cobertura vacinal D2 contra Covid 95,00 77,00
Alcancar 90% das criancas indigenas e nao indigenas menores de 5 anos com esquema 95,00 97,56

vacinal completo (EVC)

306 - Alimentagao e Reduzir a taxa de mortalidade infantil 4,00 8,10
Nutrigdo .
Implementar o processo de planejamento do SUS no Municipio 1 1
Garantir o monitoramento das agdes realizadas nas unidades de saude 11 11
Capacitar profissionais de satde 80,00 29,00
Apoiar o municipio a desenvolver acles voltadas para a Politica de Alimentac&o e Nutricao 60,00 84,00
Ampliar a informatizagdo das equipes da Atengao Primdaria a Saude 90,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacgéao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre (R$)

N/A
N/A
2.894.794,54

154.840,00

11.751,00
N/A
5.988.907,59

126.571,71

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de

impostos e de
transferéncia de

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,

(receita prépria

- R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

pr do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

8.333.926,32
N/A
5.050.807,35

999.296,10

N/A

N/A

N/A
721.122,78
113.034,86

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.

o Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

pr do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

202.949,04
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

O municipio demonstra uma performance excepcional na Aten¢ao Primaria e na Vigilancia, superando metas nacionais em diversos eixos:
Universalizacédo do Acesso: Alcance histérico de 100% de cobertura de Saide da Familia e Satide Bucal, com 100% das equipes informatizadas.

Saude Materno-Infantil de Referéncia:
Zero 6bitos maternos no periodo.

Zero casos de transmisséao vertical de HIV e Sifilis.

Exceléncia no Pré-Natal: 94% de cobertura (mais de 6 consultas) e 81% de captagao precoce.

Transferéncias Operacées Royalties  Outros

de convénios  de Crédito  do petréleo recursos

Sali(;e (R$) : é-Salide a Sa;ide a Sa;ide

(R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
2.894.794,54

154.840,00

8.548.626,36
0,00
11.039.714,94

1.125.867,81

0,00

0,00

0,00
721.122,78
113.034,86

0,00

0,00

0,00

Controle de Doencas Crdnicas: Desempenho recorde no acompanhamento de Hipertensao (172% da meta) e Diabetes (153% da meta), garantindo a prevengéo de

complicagdes graves.

Vigilancia Epidemioldégica Ativa: 100% de notificacées de agravos (Dengue, COVID, Monkeypox) e 182% de alcance nas visitas de controle vetorial da Dengue.

Saude da Mulher: Dobrou a meta de exames citopatoldgicos (40% de alcance contra 20% previsto), gracas a parceria com o Hospital do Amor.

Protecdo Social: 140% de desempenho no acompanhamento de satde do Bolsa Familia, garantindo seguranga nutricional.

Apesar do sucesso clinico, existem falhas de execucao em infraestrutura e logistica que precisam de correcao:

Atraso Tecnoldgico na Farmacia: Apenas 10% de implantacao do Sistema Hdrus. Sem este controle, a gestdo de estoque e a prevencgao de desperdicios de

medicamentos ficam vulneraveis.

Obras e Equipamentos Pendentes: Resultado zero na construgdo da Unidade Bésica de Salde programada e na aquisicdo da motolancia para o SAMU.

Alerta na Saude da Adolescente: A taxa de gravidez na adolescéncia subiu de 4,2% (2021) para 8,1%, indicando a necessidade urgente de intensificar o Programa

Saude na Escola (PSE).

Qualificagdo Técnica Limitada: Enquanto os Agentes (ACS/ACE) atingiram 100% de capacitagdo, o restante do corpo técnico alcangou apenas 36% da meta de
formacéo continuada.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugdo n° 8/2016 a partir da publicacéo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.
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9. Execucao Orcamentdaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 0,00 8.789.416,48 45.291,45 0,00 0,00 0,00 0,00 000 8834.707,93
- 0,00 0,00 62.050,00 0,00 355.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 417.050,00
Corrente. 0,00 6.357.718,11 4.150.162,02 183.871,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.691.751,54
- 0,00 33.383,00 45.781,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  79.164,54
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 30.242,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3024221
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 811.567,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  811.567,96
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 3.348.614,04 0,00 151,12 190.665,98 0,00 0,00 0,00 000 3.539.431,14
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 751.253,22 0,00 0,00 0,00 000  751.253,22
_ 0,00 9.739.715,15 13.889.220,21 229.313,98 1.296.919,20 0,00 0,00 0,00 0,00 25.155.168,54

(*) ASPS: Agbes e Servicos Plblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

4,26 %
92,80 %
13,26 %
98,78 %
17,54 %
37,01 %
R$ 1.440,40
70,08 %

6,55 %

2,54 %

4,96 %

0,00 %
64,43 %
19,99 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

1.919.000,00 1.919.000,00 5.602.237,62 291,94

69.000,00 69.000,00 43.034,73 62,37
220.000,00 220.000,00 528.053,57 240,02
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1.100.000,00 1.100.000,00 1.825.572,24 165,96
530.000,00 530.000,00 3.205.577,08 604,83
36.477.000,00 36.477.000,00 43.033.047,32 117,97
28.200.000,00 28.200.000,00 31.475.992,46 111,62
22.000,00 22.000,00 62.597,80 284,54
600.000,00 600.000,00 924.444,91 154,07
7.600.000,00 7.600.000,00 10.506.345,55 138,24
55.000,00 55.000,00 63.666,60 115,76
0,00 0,00 0,00 0,00
38.396.000,00 38.396.000,00 48.635.284,94

1.216.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.204.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.126.800,00 6.374.731,03 6.374.731,03 100,00 6.374.731,03 100,00 6.271.748,26 98,38 0,00
2.748.000,00 6.341.348,03 6.341.348,03 100,00 6.341.348,03 100,00 6.238.365,26 98,38 0,00
1.378.800,00 33.383,00 33.383,00 100,00 33.383,00 100,00 33.383,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.049.600,00 3.348.614,04 3.348.614,04 100,00 3.348.614,04 100,00 3.282.385,20 98,02 0,00
430.800,00 3.348.614,04 3.348.614,04 100,00 3.348.614,04 100,00 3.282.385,20 98,02 0,00
618.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.392.400,00 9.723.345,07 9.723.345,07 100,00 9.723.345,07 100,00 9.554.133,46 98,26 0,00
9.723.345,07 9.723.345,07 9.554.133,46
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
9.723.345,07 9.723.345,07 9.554.133,46
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7.295.292,74

N/A

2.428.052,33 2.428.052,33 2.258.840,72
0,00 0,00 0,00

19,99 19,99 19,64

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

7.295.292,74 9.723.345,07 2.428.052,33 169.211,61 169.211,61

6.529.384,52 9.150.535,21 2.621.150,69 198.258,12 0,00 0,00 110.766,92 87.491,20 0,00 2.621.
5.394.716,17 6.818.271,20 1.423.555,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.423.
5.170.182,71 6.700.387,24 1.530.204,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.530.:
4.142.656,36 4.379.740,54  237.084,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  237.
2.958.800,72 3.647.915,41 689.114,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 689.
3.029.709,94 3.287.780,74  258.070,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  258.(
2.758.385,80 2.931.950,06  173.564,26 0,00 130.501,94 0,00 0,00 0,00 0,00  304.
2.626.914,20 3.681.907,69 1.054.993,49 0,00 372.527,33 0,00 0,00 0,00 0,00 1.427.!
2.677.036,84 6.047.989,25 3.370.952,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.370.
2.222.059,50 3.400.973,57 1.178.914,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.178.
2.224.198,52 3.687.100,48 1.462.901,96 0,00 153.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.615.
1.979.651,70 2.285.265,00  305.613,30 0,00 354.676,03 0,00 0,00 0,00 0,00  660.
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19.862.200,00 19.862.200,00 16.207.686,48
18.001.100,00 18.001.100,00 16.009.418,18 88,94
1.861.100,00 1.861.100,00 198.268,30 10,65
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
19.862.200,00 19.862.200,00 16.207.686,48

11.668.820,00 9.251.757,93 9.251.757,93 100,00 9.251.757,93 100,00 8.892.850,18 96,12
10.794.000,00 8.834.707,93 8.834.707,93 100,00 8.834.707,93 100,00 8.475.800,18 95,94 0,00
874.820,00 417.050,00 417.050,00 100,00 417.050,00 100,00 417.050,00 100,00 0,00
6.032.950,00 4.396.185,05 4.396.185,05 100,00 4.396.185,05 100,00 4.013.656,82 91,30 0,00
4.217.500,00 4.350.403,51 4.350.403,51 100,00 4.350.403,51 100,00 3.967.875,28 91,21 0,00
1.815.450,00 45.781,54 45.781,54 100,00 45.781,54 100,00 45.781,54 100,00 0,00
19.738,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.738,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
164.319,95 30.242,21 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 0,00
164.319,95 30.242,21 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.265.902,00 811.567,96 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 0,00
1.953.422,00 811.567,96 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 0,00
312.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 34 de 41




0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.621.020,00 942.070,32 942.070,32 100,00 942.070,32 100,00 942.070,32 100,00 0,00
389.820,00 190.817,10 190.817,10 100,00 190.817,10 100,00 190.817,10 100,00 0,00
1.231.200,00 751.253,22 751.253,22 100,00 751.253,22 100,00 751.253,22 100,00 0,00
21.772.750,94 15.431.823,47 15.431.823,47 100,00 15.431.823,47 100,00 14.690.387,49 95,20 0,00

12.884.820,00 9.251.757,93  9.251.757,93 9.251.757,93 8.892.850,18
10.159.750,00 10.770.916,08 10.770.916,08 100,00 10.770.916,08 100,00 10.285.405,08 95,49 0,00
19.738,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
164.319,95 30.242,21 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 30.242,21 100,00 0,00
2.265.902,00 811.567,96 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 811.567,96 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.670.620,00 4.290.684,36 4.290.684,36 100,00 4.290.684,36 100,00 4.224.455,52 98,46 0,00
28.165.150,94 25.155.168,54 25.155.168,54 100,00 25.155.168,54 100,00 24.244.520,95 96,38 0,00
21.055.380,94 15.415.453,39 15.415.453,39 100,00 15.415.453,39 100,00 14.674.017,41 95,19 0,00
7.109.770,00  9.739.715,15 9.739.715,15 100,00 9.739.715,15 100,00 9.570.503,54 98,26 0,00

FONTE: SIOPS, Maranh&o05/02/26 14:41:02
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execug&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. - Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 163.200,00
R$ 1.782.667,78  Rs 0,00

R$ 2.055.372,00 R 0,00
R$ 4.771.231,87 R 0,00 ]
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Estruturacdo da Rede de

. A B 1030151198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE
Servigos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
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10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 39.051,10 R$0,00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
Manutencio das Acdes e  AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
Servicos Publicos de Saude

R$ 1.400.000,00 Rs0,00

R$ 1.300.000,00 Rs0,00

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 2.993.357,86  R%0,00

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE R$ 150.252,00 R 0,00

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 12.000,00 R$0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

R$ 11.000,00 = Rs 0,00

R$ 157.872,00 R$0,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 139.654,60 R$0,00

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 37.351,58 R$0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memdria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execugéo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

o Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira

A saude de Sitio Novo é financeiramente robusta e bem amparada pelo Governo Federal , mas o municipio carrega um peso grande na manutencao do hospital com
recursos préprios. O foco estd no Custeio (Despesas Correntes), garantindo que os servigos funcionem, mas com margem limitada para novos grandes investimentos de
capital sem convénios externos.

Diante dos dados supracitados, podemos elencar como pontos a serem obervados:

Aqui estd a avaliagdo técnica detalhada, focada no cumprimento legal e na saude financeira da gest&o:
1. Cumprimento da Lei Complementar 141/2012 (Constitucional)
O Dado: O indicador 3.2 mostra que a "Participagdo da receita propria aplicada em Saude conforme a LC 141/2012" foi de 19,99%.

Avaliacao Legal: META CUMPRIDA COM FOLGA. A Constituicdo Federal exige que os municipios apliquem, no minimo, 15% de suas receitas préoprias em saude. Ao
aplicar quase 20%, o municipio demonstra um alto compromisso com o setor, superando a obrigatoriedade legal em quase 5 pontos percentuais.

2. Dependéncia de Recursos Externos (Unido e Estado)
Transferéncias Intergovernamentais (1.2): Representam 92,80% da receita total do municipio. Isso indica uma dependéncia extrema de repasses externos (FPM, SUS,
FUNDEB).

Participacao da Uniao na Saude (1.4): De todos os recursos transferidos para a saude, 98,78% vém do Governo Federal (Unido). Isso reforca o que vimos nas tabelas
anteriores: o Governo Estadual tem uma participagao quase nula (pouco mais de 1%) no financiamento da salde local.

3. Estrutura da Despesa (Para onde vai o dinheiro)
Gasto por Habitante (2.1): O municipio investe R$ 1.440,40 por habitante/ano. Este é um valor considerado positivo para municipios de pequeno/médio porte,
refletindo a cobertura de 100% que analisamos.

Folha de Pagamento (2.2): A despesa com pessoal consome 70,08% do or¢amento da saude.
Andélise: Este indice é alto, mas justifica-se pela estratégia de ter 100% de cobertura de equipes (ESF, Saide Bucal, Agentes). Satude é um setor feito de pessoas.

Investimentos (2.5): Apenas 4,96% da despesa total foi destinada a investimentos (obras e equipamentos). Isso explica por que as metas de "Capital" (como a construcao
da UBS e a motolancia) ficaram em 0%, ja que quase todo o recurso é consumido pelo custeio (pessoal e manutencao).

Medicamentos (2.3): Representam 6,55% do gasto total, um valor equilibrado para a manutencéo da farmacia basica descentralizada.

4. Resumo de Auditoria para o RAG
Ponto Positivo: Aplicacdo de 19,99% de receita prépria (acima dos 15% obrigatérios).

Ponto de Alerta: A alta concentragdo de gastos em pessoal (70%) deixa pouca margem para investimentos em infraestrutura sem o auxilio de convénios ou emendas
externas.

Eficiéncia: O municipio consegue manter um gasto por habitante robusto, o que sustenta os bons indices de vacinagao e pré-natal vistos anteriormente
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o foram realizadas Auditorias no periodo
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

1. Desempenho Clinico e Assistencial: A Forca da Base

O municipio apresenta um cenario de exceléncia na Atencao Primaria. O alcance de 100% de cobertura de Salde da Familia e Bucal ndo é apenas um nimero, mas a
base que sustenta resultados vitais:

Sucesso Materno-Infantil: A combinagdo de zero 6bitos maternos, zero transmissao vertical de HIV/Sifilis e 94% de pré-natal completo coloca o municipio em
um patamar de destaque regional.

Controle de Cronicos: Os indices de acompanhamento de Hipertensdo (172%) e Diabetes (153%) superam amplamente as metas nacionais, o que reduzird, a longo prazo,
a pressao sobre os leitos hospitalares e os custos com urgéncias.

2. Gestao Financeira e Conformidade Legal

O municipio demonstra responsabilidade fiscal e compromisso constitucional:

Aplicacdo de Recursos Proprios: Ao aplicar 19,99% de sua receita em saude, Sitio Novo supera os 15% exigidos pela LC 141/2012, demonstrando prioridade politica
para o setor.

Dependéncia Externa: Existe uma dependéncia extrema (mais de 90%) de repasses federais. O baixo aporte de recursos estaduais (menos de 1%) sobrecarrega o tesouro
municipal, especialmente na manutencdo da Assisténcia Hospitalar (Subfuncao 302), que consome a maior parte dos recursos préprios.

3. Capital Humano e Qualificacao

A satde em Sitio Novo é feita por pessoas. Com 70% do orcamento destinado a folha de pagamento, o municipio garante a presenga de equipes completas (150
profissionais contratados/comissionados).

Destaque: O sucesso de 100% de capacitacao dos Agentes (ACS/ACE) através do Programa Saude com Agente é o diferencial que explica a alta performance nas
visitas domiciliares e no controle da Dengue (182% de desempenho).

4. Gargalos Estruturais e Desafios Tecnolégicos

Apesar dos sucessos, a gestdo enfrenta "nds" logisticos que impedem a evolugdo para um patamar de modernizagao plena:

Infraestrutura Travada: As metas de capital (construcao de UBS e compra de motolancia) ficaram em 0%, indicando dificuldades em processos licitatérios ou falta de
repasses vinculados para obras.

Gestao de Insumos: A baixa implantagdo do Sistema Hoérus (10%) é o ponto mais critico da tecnologia da informagéo, podendo gerar desperdicios ou falhas no
abastecimento farmacéutico.

Vigilancia Social: O aumento da gravidez na adolescéncia (de 4,2% para 8,1%) é um indicador social que exige uma resposta intersetorial imediata entre Satde e
Educacgao.
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12. Recomendacgdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

1. Tecnologia e Gestao de Insumos (Prioridade Maxima)

Concluséao do Sistema Hoérus: Elevar o indice de implantacdo de 10% para 100%. Sem o controle digital de estoque, o municipio corre riscos de desabastecimento ou
desperdicio de medicamentos, impactando o orgamento da Assisténcia Farmacéutica.

Saneamento de Dados no DIGISUS: Realizar um mutirdo de treinamento para os digitadores e equipes técnicas.

2. Infraestrutura e Investimentos de Capital

Retomada das Obras e Aquisi¢ées: Priorizar a execugdo do recurso de capital para a construcdo da UBS e a compra da motolancia do SAMU. Como o municipio ja
aplica 19,99% de recursos préprios, recomenda-se buscar emendas parlamentares ou convénios estaduais especificos para estas finalidades, aliviando o tesouro
municipal.

Manutencao de Equipamentos: Estabelecer um cronograma preventivo para as 8 unidades de saude recentemente equipadas, garantindo a longevidade do patrimonio
publico.

3. Saude Materno-Infantil e da Mulher
Enfrentamento a Gravidez na Adolescéncia: Fortalecer o Programa Satude na Escola (PSE). O salto de 4,2% para 8,1% exige agoes intersetoriais (Saude +
Educagdo + Assisténcia Social) para estabilizar este indicador.

Rastreamento Citopatolégico: Manter e expandir a parceria com o Hospital do Amor. Com o alcance de 40% (200% da meta), o desafio para 2026 é garantir que as
mulheres da zona rural mais remota mantenham a periodicidade do exame.

4. Vigilancia em Saude e Prevencao
Controle de Arboviroses: Manter o excelente desempenho de 182% nas visitas domiciliares. Recomenda-se integrar os dados de notificagao (100% eficientes) com o
mapeamento geoespacial para atuar preventivamente em areas de maior risco.

Saude do Adulto e Idoso: Com 100% das unidades rodando o programa de crénicos, o foco de 2026 deve ser a qualidade do cuidado, buscando reduzir ainda mais as
internagdes evitaveis por complicagdes de Diabetes e Hipertensao.

5. Educacdo Permanente e Recursos Humanos
Capacitacao de Nivel Superior: Elevar o indice de formagao continuada de 36% para 80%. Enquanto os agentes (ACS/ACE) estao 100% capacitados, médicos e
enfermeiros precisam de atualizagdes frequentes nos protocolos de manejo clinico do SUS.

ELOIDES RIBEIRO DA CUNHA COELHO
Secretédrio(a) de Saude
SITIO NOVO/MA, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: SITIO NOVO
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragodes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragao
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SITIO NOVO/MA, 24 de Marco de 2026

Conselho Municipal de Saude de Sitio Novo
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