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1 INTRODUÇÃO 

 
As ações da Secretaria Municipal de Educação (SEMED) para a rede de 

escolas municipais no período de 2023 são estratégias que visam delinear um roteiro 

abrangente e adaptável para a melhoria contínua da qualidade educacional. Este 

plano busca atender às necessidades específicas de cada escola, promovendo uma 

educação inclusiva e integral, que contemple o desenvolvimento pleno dos alunos e o 

fortalecimento da gestão educacional. A colaboração ativa de todos os envolvidos – 

gestores, professores, alunos, pais e comunidade – é essencial para o sucesso deste 

processo de transformação. 

A SEMED reconhece que a melhoria da infraestrutura escolar é fundamental 

para proporcionar um ambiente de ensino seguro e adequado. Assim, a realização de 

um levantamento detalhado das necessidades de cada instituição, seguido pela 

elaboração de um plano de investimentos para reformas e manutenção, é uma 

prioridade. Além disso, a busca por parcerias e recursos adicionais será um esforço 

contínuo para garantir que as escolas possam oferecer as melhores condições físicas 

possíveis. 

O fortalecimento pedagógico, a educação integral e a formação contínua dos 

docentes são pilares centrais deste plano. Capacitar os professores com práticas 

pedagógicas inovadoras e ferramentas tecnológicas atualizadas é crucial para a 

evolução do ensino. O estímulo à troca de experiências e a implementação de 

programas de mentoria são estratégias que visam não apenas ao desenvolvimento 

profissional dos educadores, mas também à criação de uma cultura colaborativa e de 

aprendizado contínuo. Para concretizar uma educação integral, são passos 

fundamentais a construção de políticas específicas e a elaboração de currículos 

adaptados, levando em consideração a formação do educando, o tempo e os espaços 

escolares. Essas medidas visam não apenas oferecer uma educação mais 

abrangente, mas também garantir que os alunos tenham acesso a uma experiência 

educacional que atenda às suas necessidades individuais e promova seu 

desenvolvimento integral. 

Promover a inclusão e valorizar a diversidade são objetivos fundamentais que 

permeiam todas as ações propostas. A SEMED está comprometida em garantir que 

todos os estudantes, independentemente de suas necessidades especiais ou 



 

diferenças culturais e sociais, tenham acesso à educação de qualidade. A formação 

específica dos professores e a criação de parcerias com instituições especializadas 

são medidas que visam assegurar um ambiente escolar inclusivo e respeitoso para 

todos. 

 

2- DESENVOLVIMENTO: 
 
     Este relatório tem a finalidade de proporcionar uma visão ampla sobre as 
ações desenvolvimento pela SEMED. Durante o ano foi realizada ações com o 
objetivo de estimular e fortalecer as parcerias com toda a comunidade escolar, 
realizando formaçoes específica, buscando a equidade e qualidade, atraves 
das inovações pedagógicas, dando importância especial ao trabalho em 
equipe, ao desenvolvimento, ao senso crítico e ao estar disposto a aprender 
algo novo, de acordo com as ações descrista abaixo. 

 

2.1.1 Ações e/ou Formações pedagógicas: 

 Simpósio sitionovense de Educação –Criartividade como estimulo à educação 
inovadora; 

 Capacitação para os profissionais da rede municipal de ensino; 
 Dia D da Busca ativa Escolar; 
 Eleições de Diretor escolar; 
 Econtro da Educação especial –Autismo: acolher e incluir; 
  PSE – Programa saúde na Escola;  
 Avaliação de fluência em leitura; 
 Ciclo Formativo Municipal de Educação – Pacto pela aprendizagem – Eixo 

Educação Infantil e Alfabetização. 
Temas: 
- A gestão pedagógica na alfabetização e o acompanhamento da ação docente; 
- Planejamento e organização da prática pedagógica na alfabetização; 
- Nomes próprios e outros textos do dia a dia; 
- Diversidade textual na educação infantil; 
- Avaliação da aprendizagem como instrumento norteador e permanente na 
atuação do professor; 

 Coferenncia extraordinária de Educação; 
 Saeb – Sistema de avaliação da educação básica; 
 SEMED em ação -Visitas itinerantes; 
 18ª Olimpíada Brasileira das escolas públicas – OBMEP); 
 Formação e oficina sobre a avaliação da fluência em leitura;  



 

 Seama – Sistema Estadual de Avaliação do Maranhão. 

 



 

 

2.1.2 Reuniões com as escolas/ Ações Interventivas: 
 

 Alinhamento sobre o ano letivo seguindo seu calendário anual; 
 Avaliações SEAMA e Fluência em leitura; 
 Volta ao novo; 
 Educação especial; 
 Busca ativa; 
 18ª Olimpíada Brasileira de Matemática – OBMEP. 

 

2.1.3 Projetos Outros... 

 Feira de ciências –Explorando as ciências naturais 

em nosso cotidiano: o eu cientista; 

 Projeto Pequeno ciêntista – semeando hábitos 

saudáveis: alimentação e higiene. 

 Caravana da leitura – Vamos que eu te conto. 



 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS: 
 

A implementação ações da SEMED para 2023 exigiu um compromisso 

coletivo e a alocação adequada de recursos financeiros, humanos e materiais. A 

colaboração intersetorial com outras secretarias municipais, parceiros e órgãos foi 

essencial para o sucesso das ações propostas. O monitoramento contínuo e a 

avaliação periódica do progresso permitiram ajustes necessários, garantindo que as 

metas fossem alcançadas de maneira eficaz e eficiente. 

A SEMED destaca a importância de envolver toda a comunidade escolar no 

processo de transformação educacional. A participação ativa dos pais, responsáveis 

e da comunidade local é fundamental para criar um ambiente de apoio e engajamento, 

essencial para o sucesso dos alunos. Campanhas de conscientização e canais de 

comunicação efetivos foram ferramentas importantes para fortalecer esses laços e 

promover a cooperação entre todos os atores envolvidos. 

Ao longo deste plano, a SEMED se comprometeu a promover a transparência 

e a visibilidade das ações e conquistas das escolas municipais. Eventos de 

reconhecimento e divulgação das boas práticas pedagógicas foram realizadas, 

somando os esforços para alcançar bons resultados.  

Por fim, a SEMED reafirma seu compromisso com a busca contínua por 

inovação e melhoria na área educacional. Mantendo-se atualizada com as novas 

tendências e pesquisas, a secretaria se dedicará a implementar práticas e políticas 

educacionais que garantam uma educação de qualidade e transformadora para todos 

os alunos. Com dedicação, comprometimento e uma visão compartilhada de 

excelência educacional, a SEMED está determinada a impulsionar positivamente a 

rede de escolas municipais, proporcionando um futuro promissor para todos os 

estudantes. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


