Prefeitura Municipal
de Sitio Novo - MA

CRIA NOVOS CARGOS, ALTERA O NUMERO DE
VAGAS DOS CARGOS JA EXISTENTES NO QUADRO
GERAL PERMANENTE DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, ALTERA O ANEXO I DA LEI
N° 435/2019 E COMPLEMENTA O ANEXO II DA LEI
N° 354/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas
atribuicGes constitucionais e legais;

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES, QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE SITIO NOVO, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alteradas as quantidades de vagas dos cargos de provimento
efetivo contidas no Anexo I, da Lei Municipal n® 435/2019-GP, de 26 de marco de 2019, bem
como o salario base do Médico, conforme o Anexo I, desta lei.

Paragrafo Gnico. Os direitos, deveres e atribuigdes serdo 0s mesmos ja constantes
da lei municipal vigente para os respectivos cargos.

Art. 20 - Flcam‘ criados no quadro permanente de servidores do Municipio os cargos
de Abatedor, Encanador, Engenheiro Florestal, Gari, Pedagogo e Preparador Fisico, conforme
constante nos anexos I e II, da presente lei.

Art. 39 - Fica alterada a nomenclatura do cargo de Agente de Combate a Epidemias
para Agente de Combate as Endemias, que fard parte do Grupo Ocupacional de Cargos de
Suporte Operacional, Administrativo e Auxiliar (SOAA) Nivel Médio e Técnico, em razao da
presente lei. -

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo consignadas no
or¢amento em vigor.

Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 6° - Revogam-se as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranhdo, em
04 de dezembro de 2019.

é/ L »—fA e o
JOAO CARVALHO DOS REIS
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - CARGOS PUBLICOS EFETIVOS
GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (CNS)

JORNADA DE
CARGO SiMBOLO | TRABALHO | QUANT.|SALARIO R$| AREA DE ATUAGAO
SEMANAL
ADVOGADO CNS 20 horas 02 5.967,00 | Advocacia
AGRONOMO CNS 40 horas 01 4.663,00 | Agronomia
ASSISTENTE SOCIAL CNS 40 horas 01 3.043,00 | Assisténcia Social
BIOMEDICO CNS 40 horas 01 5.967,00 | Biomedicina
CIRURGIAO DENTISTA CNS 40 horas 05 5.967,00 | Odontologia
CONTADOR CNS 40 horas 01 7.457,00 | Contabilidade
ENFERMEIRO CNS 40 horas 05 5.967,00 | Enfermagem
ENGENHEIRO CIVIL CNS 40 horas 02 3.803,00 | Engenharia Civil
ENGENHEIRO FLORESTAL CNS 40 horas 01 2.000,00 | Engenharia Florestal
FARMACEUTICO BIOQUIMICO CNS | 40 horas 03 5.967,00 | Farmécia Bioquimica
FISIOTERAPEUTA CNS 40 horas 01 3.803,00 | Fisioterapia
FONOAUDIOLOGO CNS 40 horas 02 3.803,00 | Fonoaudiologia
MEDICO CNS 40 horas 01 8.000,00 | Medicina
NUTRICIONISTA = CNS 40 horas 01 3.043,00 | Nutrigdo
PEDAGOGO CNS 40 horas 01 1.200,00 | Pedagogia
PREPARADOR FISICO CNS 40 horas 01 1.200,00 | Educacgo Fisica
PSICOLOGO CNS 40 horas 01 3.043,00 | Psicologia
VETERINARIO , R S CNS 40horas | 01 | 3,729,00 | Veterindria
ZOOTECNISTA CNS 40 horas 02 3.043,00 | Zootecnia
GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS DO MAGISTERIO (MAG
JORNADA DE ;
CARGO SIMBOLO | TRABALHO QUANT. SALARIO R$
SEMANAL
COORDENADOR PEDAGOGICO MAG 40 horas 01 2.644,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE I .} . MAG . |- . .20 horas 05 1.279,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE 11 T MAG " 20 horas 58 1.320,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE III MAG 20 horas 30 1.438,00
PROFESSOR MAG 2 CLASSE I MAG 20 horas 12 1.762,00
PROFESSOR MAG 2 CLASSE II MAG 20 horas 140 1.983,00
PROFESSOR MAG 2 CLASSE III MAG 20 horas 160 2.094,00
PROFESSOR MAG 2 CLASSE IV MAG 20 horas 25 2.645,00
PROFESSOR MAG 2 CLASSE V MAG 20 horas 25 3.350,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE I MAG 40 horas 15 2.559,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE II MAG 40 horas 15 2.723,00
PROFESSOR MAG 1 CLASSE III MAG 40 horas 15
PROFESSOR MAG 2 CLASSE 1 MAG 40 horas 10
PROFESSOR MAG 2 CLASSE II MAG 40 horas 10
PROFESSOR MAG 2 CLASSE III MAG 40 horas 10
PROFESSOR MAG 2 CLASSE IV MAG 40 horas 10
PROFESSOR MAG 2 CLASSE V MAG 40 horas 10
SUPERVISOR ESCOLAR MAG 40 horas 03
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SITIO NOVO-MA

GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS DE SUPORTE OPERACIONAL, ADMINISTRATIVO E

i AUXI!.IAR (SOM)
NIVEL MEDIO E TECNICO
JORNADA DE
CARGO SiMBOLO | TRABALHO | QUANT. |SALARIO R$ | AREA FORMACAO
SEMANAL
Agente Comunitério de Salde SOAA 40 horas 57 1.250,00 | Ensino Médio
Agente de Combate as Endemias SOAA 40 horas 02 1.250,00 | Ensino Médio
Auxiliar Administrativo SOAA 40 horas 64 1.102,00 | Ensino Médio
Augxiliar de Contabilidade SOAA 40 horas 03 1.311,00 | Ensino Médio
Auxiliar de Enfermagem SOAA 40 horas 10 1.102,00 | Ensino Médio
Auxiliar de Servicos Odontoldgicos SOAA 40 horas 03 998,00 | Ensino Médio
Digitador SOAA 40 horas 06 1.145,00 | Ensino Médio
Educador Social SOAA 40 horas 05 998,00 | Ensino Médio
Fiscal de Arrecadacdo de Tributos SOAA 40 horas 04 1.102,00 | Ensino Médio
Fiscal de Obras e Posturas SOAA 40 horas 02 998,00 | Ensino Médio
Fiscal de Vigilancia Sanitaria SOAA 40 horas 03 998,00 | Ensino Médio
Oficial de Administragdo Nivel III SO0A 40 horas 01 1.926,00 | Ensino Médio
Técnico Agricola SOAA 40 horas 06 1.306,00 | Ensino Médio
Técnico em Contabilidade SOAA 40 horas 01 1.866,00 | Ensino Médio
Técnico em Enfermagem SOAA 40 horas 22 11.306,00 | Ensino Médio
Técnico em Radiologia SOAA 40 horas 01 1.102,00 | Ensino Médio

GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS DE SUPORTE OPERACIONAL, ADMINISTRATIVO E

'AUXIL'IIAR (SOAA)
NIVEL FUNDAMENTAL
JORNADA DE
CARGO SfIMBOLO | TRABALHO | QUANT. | SALARIO R$ AREA FORMACAO
SEMANAL
Abatedor SOAA 40 horas 02 998,00 | Fundamental Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais SOAA 40 horas 175 998,00 | Fundamental Incompleto
Carpinteiro SOAA. 40 horas. | . 01 . 998,00 | Fundamental Incompleto
Eletricista SOAA 40 horas 02 1.102,00 | Fundamental Incompleto
Encanador SOAA 40 horas 01 998,00 | Fundamental Incompleto
Gari SOAA 40 horas 03 998,00 | Fundamental Incompleto
Mecanico SOAA 40 horas 03 1.102,00 | Fundamental Incompleto
Motorista SOAA 40 horas 17 1.279,00 | Fundamental Incompleto
Operador de Méaquinas Pesadas SOAA 40 horas 02 1.492,00 | Fundamental Incompleto
Pedreiro SOAA 40 horas 01 998,00 | Fundamental Incompleto
Pintor SOAA 40 horas 01 998,00 | Fundamental Incompleto
Vigia SOAA 40 horas 65 998,00 | Fundamental Incompleto |

Gabinete do Prefeito Municipal de Sitio Novo, Estado do Maranhdo, em 04 de

dezembro de 2019.
JOKG CARVALHO DOS RETS

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI No 446/2019 -GP.
) ANEXO II _
DESCRIGAO E ESPECIFICAGAO DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (CNS)

DENOMINACAO ENGENHEIRO FLORESTAL
T T e A CLASSTEICACAOD 1l
GRUPO OCUPACIONAL vael Superlor
CATEGORIA FUNCIONAL: Atividades Profissionais
CARREIRA Engenhana Florestal
S ____ DESCRIC AO SINTETICA DO CARGO fii ey
PIane]ar, orgamzar e controlar o uso de recursos naturals renovavets e ambientais,
o reflorestamento e a conservagao de zonas de bosques e exploracdo de viveiros de plantas.

] \Hu\‘u i *‘{.m_ﬂ—f.dml WMWWEJ"P

L.E, = FAF ¥ Sl ' n‘vl‘mmnmm;rrllu“
PIane;ar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e 0 uso de recursos
naturais renovaveis € ambientais;

Elaborar documentagao técnica e cientifica;

Estudar o indice de crescimento das arvores e o seu cultivo em diferentes condicoes
de clima, umidade relativa do ar e composicao do solo;

Planejar o plantio, corte e poda das arvores;

Identificar as diversas espécies de arvores e definir suas caracteristicas;

Analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros
fatores que contribuem para a reducdo da cobertura florestal e desenvolver medidas de
prevengao e combate aos mesmos;

Efetuar estudos sobre produgao e selegao de sementes;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, curses, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
e preservagao ambiental;

Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

i 110 'l".:;%%fjuu!"'r\u*\ IRl

Forma(;ao de vaeI Superlor em Engenhana Florestal e regls ro prof‘ issional no érgao

de classe;
Ser Aprovado em Concurso Publico.

~ DESCRIGAOE ESPECIFICAGAODOCARGO
| DENOMINACAO PEDAGOGO

T

| - ~ CLASSIFICACAO
GRUPO OCUPACIONAL vael Supenor

CATEGORIA FUNCIONAL: Atividades Profissionais
CARREIRA: Pedagogi?/ 27
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T ICAO SINTETICA DO CARC i

Implementam, avallam coordenam e plane]am 0 desenvolwmento de prOJetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalldades de ensino presencial efou a distancia, aplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos
académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para atender as necessidades dos
alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo,
criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos educacionais,
facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associagbes a ela
vinculadas.

T M R

Estudar medidas que vusem melhorar os processos pedagdgicos inclusive na
educacdo infantil;

Elaborar e desenvolver projetos educacionais;

Participar da elaboragdo de instrumentos especificos de orientagdo pedagdgica e
educacional;

Organizar as atividades individuais e coletivas de criangas em idade pré-escolar;

Elaborar manuais de orientagdo, catalogos de técnicas pedagdgicas;

Participar de estudos de revisdo de curriculo e programas de ensino;

Executar trabalhos especializados de administragdo, orientacdo e supervisdo
educacional;

Participar de divulgagdo de atividades pedagdgicas;

Implementar programas de tecnologia educacional;

Elaborar e desenvolver projetos de ensino-pesquisa-extensao;

Utilizar recursos de Informatica;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

T
.t

Formagao de vael Supenorem Pedagogla,
Ser Aprovado em Concurso Publico.

GRUPO OCUPACIONAL: N:vel Supenor
CATEGORIA FUNCIONAL Atividades Profissionais

Desenvolvem, com criangas, ]ovens e adultos, atlwdades f|5|cas, ensmam tecnlcas
desportivas realizam treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes; instruem
lhes acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles; avaliam e supervisionam o

preparo fisico dos atletas; acompanham e supervisionam as praticas desportivas; elaboram
informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

| =i sl :‘ AL e A il il TAREFAS TIPICAS ] ﬂwﬁ‘u—uh‘ \”‘P" ﬁ” ”:_‘I“ijii r;' ik
Aplicar testes, avahagoes, montagem de programas de exercicios e suas
progressoes;
Trabalhar as capacidades biomotoras envolvidas na respectiva modalidade de

exerCIciW
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LEI N° 446/2019-GP.

Elaborar e executar atividades que melhorem a resisténcia, forca, velocidade,
flexibilidade e agilidade;

Realizar atos de incentivo a pratica de atividades fisicas como palestras, seminarios,
gincanas e outros atos semelhantes.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

e S e R NN ESPEGLE.

profissional no érgao de classe;
Ser Aprovado em Concurso Publico.

CARGOS DE SUPORTE OPERACIONAL, ADMINISTRATIVO E AUXILIAR (SOAA)
NIVEL FUNDAMENTAL

AR

"'!m, Y O T

Formagao de Nivel Superior em Educa(;ao F|5|ca ou ClenC|as dom Esporte e registro -

i

Abatem bovinos e aves controlando a emperatura e veloudade de maqumas e
preparam carcagas cle animais (aves, bovinos, caprinos, ovinos e suinos) para 0 consumo.

Além das atrlbuu;oes tlpicas do cargo (Abater bovinos e aves controlando a
temperatura e velocidade de maquinas. Prepara carcagas de animais como aves, bovinos,
caprinos, ovinos e suinos) efetua suas tarefas limpando, retirando visceras, depilando, riscando
pequenos cortes e separando cabegas e carcagas para analises laboratoriais. Tratam visceras
limpando e escaldando. Preparam carnes para comercializagdo desossando, identificando tipos,
marcando, fatiando, pesando e cortando. Realizam tratamentos especiais em carnes, salgando,
secando, prensando e adicionando “conservantes. Acondicionam carnes em embalagens
individuais, manualmente ou com o auxilio de maquinas de embalagem a vacuo. Trabalham em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene,
salide e preservagao ambiental.

~ ESPECIFICAGOES
Ensmo Fundamental incompleto;
Ser Aprovado em Concurso Publico.

NDENOMINACAO ENCANADOR )

L e e A O NS ST

-:GRUPO OCUPACIONAL.: Atividades de Apoio Admln[stratlvo e Operacnonal

CATEGORIA FUNCIONAL Apmo Admlnlstra;!yo .

‘*,':‘-::L'J I ;]I‘“}J = L' yAINIE T
Operacmnallzam prOJetos de mstalar;oes de tubulagoes//
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LEI N© 446/2019-GP.

[ e R ) ekt AT AREF AS TR PTCAS CEi e
Def nem tragados e dimensionam tubula(;oes,
Especificam, quantificam e inspecionam materiais;
Preparam locais para instalagdes, realizam pré-montagem e instalam tubulagoes;
Realizam testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade;
Protegem instalacdes e fazem manutengdes em equipamentos e acessorios.

P T T A 5 ESPECTEYGACOES Il 1gs 1
Ensmo Fundamental incompleto;
Ser Aprovado em Concurso Publico.

L R i

dhaad L i

'ﬂl “‘)l 1| i

”ﬂh”.'

'E responsével por efetuar a limpeza de modo geral deruas, pragas, parqu, dentre
outros locais publices.

Coletam residuos dom ares, residuos soélidos de servigos de salde e residuos
coletados nos servigos de limpeza e conservacéo de areas publicas. Preservam as vias publicas,
varrendo as ruas, calgadas, sarjetas e calgadoes, acondicionando o lixo para que seja coletado
e encaminhado para o lixdo. Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guuas postes,
viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranca das pessoas sinalizando e isolando areas de risco
e de trabalho. Trabalham com seguranca, utilizando equipamento de protegdo individual e
promovendo a seguranca individual e da equipe.

LB T-'u ‘=Ail"!‘l

“Ensino Funamental mcompleto,
Ser Aprovado em Concurso-Plblico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sitio Novo, Estado do Maranhdo, em 04 de

dezembro de 2019.

i o JOAO CARVALHO DOS REIS
PREFEITO MUNICIPAL
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