ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO
~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OFICIO N° 048/2021

Sitio Novo (MA), 25 de Fevereiro de 2021

A Secretaria Municipal de Satde vem por meio deste requerer seja aprovado o Termo de
Referéncia em anexo, bem como autorizada a deflagraciio de procedimento licitatério com objeto

- contratagfio de empresa prestadora de servigos de apoio ao diagnéstico em exames laboratoriais, para

atendimento dos usuarios do SUS.

o Outrossim, esclarecemos que as despesas encontram-se em consonéncia com a LDO,
LOA e PPA. (art. 16, II, da LC n°® 101/00)

Sem mais para o momento, aproveitamos e ensejo para elevar nossas reais

consideragdes e apreco.

Atenciosamente:

N | \p

MIRIAN HONORATOQ DA COSTA SANTOS

‘\ Secretaria Municipal de Saude
EXMO. SR.
ANTONIO COELHO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

NESTA




ESTADO DO MARANHZ}O
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA
ITEM , DESCRICAO UND. | QTD |V.UNT.| V. TOTAL
1 | DOSAGEM DE ACIDO URICO EXAME | 3000
2 | DOSAGEM DE ALFA FETOPROTEINA EXAME | 100
3 | DOSAGEM DE AMILASE EXAME | 200
4 |PES. ANTCORP IGG CONTR VIRUS (HAV IGG) EXAME | 100
5 | PES. ANTCORP IGM CONTR VIRUS (HAV IGM) EXAME | 100
6 |DOSAGEM DE ALDOLASE EXAME | 50
7 | PES. AC CONTR. AG DE SUPERF. HEP B. EXAME | 50
8 |PES. AC CONTR. VIRUS DA HEPATITE C( HCV) EXAME | 400
9 | PES. DE AC ANTIESTREPTOLISINA O ( ASO) EXAME | 700
10 | BACTERIOSCOPIA ( GRAM) EXAME | 50
11" | DOSAGEM DE ( HCG, BETA HCG) ] EXAME | 1500
12 | DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES EXAME | 300
13 | DOSAGEM DE CALCIO EXAME | 200
14 | PES. ANTIG. CACINOEMBRIONARIO ( CEA) EXAME | 50
15 |CA 125 EXAME | 50
16 |CA 1573 ‘ EXAME | 50
17 | PES. ANTICOP. IGG ANT.CITOMEGALQVIRUS EXAME | 100
18 | PES. ANTICOP. IGM ANT.CITOMEGALOVIRUS EXAME | 100
19 | DOS. DE CREATINOFOSFOQUINASE F. MB EXAME | 30
20 | DETERMINACAOQ DE TEMPO DE COAGULACAO EXAME | 300
21 |DETER. DE TEMPO DE SANGRAMENTO DUKE EXAME | 40
' 22 | PROVA DO LOCO EXAME | 40
23- | CLORO EXAME | 40
24" | DOSAGEM DE CORTISOL EXAME | 30
25 | DOSAGEM DE COLINESTERASE EXAME | 150
26 | DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL EXAME | 2000
27 | DOS. DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) EXAME | 400
28 | DOSAGEM DE CREATININA EXAME | 400
29 | DENGUE IGG EXAME | 150
30 |DENGUE IGM EXAME | 150 B -
31 | DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA EXAME | 200 ‘
32 [ANAL. DE CARAC. FISICO DE ELEM.DA URINA EXAME { 1000
- 33 |PES. DE ANTICOR. ANTINUCLEO EXAME | 50
. 34| PROVA DO LATEX. FATOR REUMATOIDE EXAME | 300
35 | DOSAGEM DE FERRITINA EXAME | 150
| 36 | DOSAGEM FERRO SERICO _ | EXAME | 50
37 |DOS. FOSFATASE ALCALINA EXAME | 100
38 |DOS. FOLICULO ESTIMULANTE ( FSH) EXAME | 50
39 | DOS. FOSFORO EXAME | 50
40 | DOS. GAMA GLUTAMIL TRANFERASE GAMA GT EXAME | 600
41 | DOSAGEM GLICOSE EXAME | 8000
42 | DETER. DIRETA E REVERSA DO GRUPO ABO EXAME | 600
43 | PES. DE ANTIG. DE SUP. DE VIRUS (HBSAG) EXAME | 300
44 | DOS. DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA EXAME | 20
45 - |HEMOGRAMA COMPLETO EXAME | 8000
46 | PES, ANTICOP. IGG VIRUS HERPES SIMPLES EXAME | 30
47 | PES: ANTICOP. IGM VIRUS HERPES SIMPLES EXAME | 30
48" | PES. ANTICORP. ANT HIVi+HIV2 ELISA EXAME | 30




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIO NOVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

49 | IGFPB3 PROTEINA LIGADORA EXAME | 30
50 | DOSAGEM DE INSULINA EXAME | 30
51 | DOS. DE HORMONIO LUTEINIZANTE LH EXAME | 30
52 |DOSAGEM DE LIPASE EXAME | 30
53 | DOS.COLESTEROL HDL EXAME | 2000
54 |DOS. COLESTEROL LDL EXAME | 2000
55 | DOS. DE ALFA 1 PROTEINA ACIDA EXAME | 40
56 | DOSAGEM DE MAGNESIO EXAME | 50

ES. DE OVOS E CISTO DE PARASITAS EXAME | 200

58" | DOSAGEM DE PROGESTERONA EXAME | 50
59| DOSAGEM DE POTASSIO EXAME | 50
60 | DOSAGEM DE PROLACTINA EXAME | 50 |
61 | DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA EXAME | 500
62 |DOS. PROTEINA TOTAIS E FRACOES EXAME | 150
63 | DOS. ANTIG. PROSTATICO ESPEC. PSA EXAME | 150
64 |PES. ANTICORP. IGG CONTR. VIRUS RUBEOLA EXAME | 150
" 65 | PES. ANTICORP. IGM CONTR. VIRUS RUBEOLA EXAME | 150
66 | PES. SANGUE OCULTO NAS FEZES EXAME | 200
67 |DOSAGEM DE SODIO EXAME | 50
68 | DOSAGEM DE TRIIDOTIRONINA T3 EXAME | 50
69 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE T4 LIVRE EXAME | 50 .
70 | DOSAGEM DE TESTOSTERONA EXAME | 30 e
71, - { DOS. TRANS. GLUTAMICO-OXALACETICA TGO EXAME | 1000 ‘
72 | DOS. TRANS. GLUTAMICO-PIRUVICA TGP EXAME | 1000
73 | PES. ANTICORP. ANTITIREOGLOBULINA EXAME | 50
74 | PES. ANTICORP. ANT. IGG TOXOPLASMA EXAME | 150
75 | PES. ANTICORP. ANT. IGM TOXOPLASMA EXAME | 150
76 | DOSAGEM DE TRANFERRINA EXAME | 50
77 | DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS EXAME | 10000
78 | DOS. HORMONIO TIREQOESTIMULANTE TSH EXAME | 50
79 | DOSAGEM DE UREIA EXAME | 1200
80 | CULTURA PARA IDENTIFICACAO DE FUNGOS EXAME | 350
. 81 |{7TESTE DE VDRL/ IDENTIFICACAO DE SIFILIS EXAME | 2500
82 | BET.VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENT. VHS EXAME | 10
83 | DOSAGEM DE VITAMINA B12 EXAME | 50
84 | TROPONINA EXAME | 100
85 |CA50 EXAME | 60
‘86 | CITOPATOLOGICO CERVICO VAGINAL/MICROFL | UND | 1360
87 |IMUNOGLOBULINA A IGA EXAME | 50
88 | IMUNOGLOBULINA E IGE TOTAL EXAME | 50
89 |ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA EXAME | 50
90 |T4 TOTAL EXAME | 60
91 |PSA LIVRE EXAME | 800 }
92 | FTA ABS IGG EXAME | 50
. 93 "|FTA ABS IGM EXAME | 50
94 | FATOR RH EXAME | 700
95" | GRUPO-SANGUINEO EXAME | 2000
96~ | MICROALBUMINURIA EXAME | 100
97 | BNP-PEPITIDIO NATURETICO EXAME | 150
98 | COOMBS INDIRETO EXAME | 140
99 | DOSAGEM DE MUCOPROTEINAS EXAME | 150
100 |PROTEINA C REATIVA ULTRA SENSIVEL EXAME | 200
101 | DOSAGEM DE TIAMINA EXAME | 50 N

A




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIiTIO NOVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

< DE(/ .
0004y
N

TENFOQ T NOVAS CONGIISTES:

102 | PESQUISA DE ROTAVIRUS EXAME | 100 Rurica
103 | CONTAGEM DE PLAQUETAS EXAME | 500

-~ 104 |REACAO DE WIDAL EXAME | 50 »
PENEE - TOTAL |

1. DA ESSENCIALIDADE DOS SERVICOS
1.1. A essencialidade dos servigos acima declinados decorre da sua imprescindibilidade a preservagéo
da satide piblica, posto que voltados ao atendimento dos municipes que necessitam da rede publica de
satide.

1.2. A necesséria previsdo de prorrogac@o contratual no instrumento convocatorio, conforme permite o
art. 57, II, da Lei n° 8.666/93 decorre do fato de que a solugéo de continuidade dos servigos, ao fim de
cada exercicio financeiro, indubitavelmente acarreta prejuizo ao interesse piblico tanto quanto a
administragﬁo dada a necessidade constante dos servigos.

7. DA HABILITACAO
.1.- Aslicitantes deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitaggo nos autos do certame

a) Reglstro comercial, no caso de empresa individual; :

b) Afo constltutlvo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente reg1strado, em se tratando de

sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdes

de seus administradores. ’

¢) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

d) prova de regularidade para com a Fazenda Federal ¢ Seguridade Social (Tributos e Contnbulc;oes

Federais ¢ Divida Ativa); :

e) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante (Tributos e

Contribui¢des Estaduais ¢ Divida Ativa);

f) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

2) provav'_d' ‘tegularidade relativa ao FGTS, representada pelo CRF — Certificado de Regularldade do

FGTS,; emitido pela Caixa Econdmica Federal

h) Cemdao negativa de faléncia e recuperagfio judicial expedida pelo distribuidor da’ sede da pessoa

]urldlca emitida a menos de 60 dias da data fixada para abertura da Licitacio;

i) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, com o devido registro na
.:_)u.nta Comercial, ja exigiveis ¢ apresentados na forma da Lei, em cdpia autenticada, que comprovem a

hoa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢éio por balancetes ou balangos provisérios;

i.1) A boa situacdio financeira da empresa serd avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),

Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), 0s quais devem ser maior que 1,00, resultante da

aphca(;ao das seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG~ "PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
o mER G - ATIVO TOTAL
o PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
[ ¢~ ~ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

i.2) As formulas dos indices contébeis referidos deverdio estar devidamente aplicadas em memorial de
calculos juntado ao balango.

i.3.) Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comisséo de Licitagio efetuara os calculos.

i.4) Se necesséria a atualizagfio do balango e do capital social, deveré ser apresentado, juntamente com
os documentos em apreco, o memotial de célculo correspondente.

i.5) ‘Serfio. considerados aceitos como na forma da Lei o balango patrimonial €. demonstrag:oes
contabels assnn ‘apresentados:
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i.5.1).sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade an6nima):
- publicados em Diario Oficial; ou
- publicados em jornal de grande circulagéo; ou
- por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.
i.5.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):
- por fotocopia do Livro Didrio, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro drgdo equivalente; ou
- por fotocdpia do Balango e das Demonstragdes Contdbeis devidamente registrados ou autentmados
na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.
i.5.3) sociedade criada no exercicio em curso: :
- fotocop1a do Balan¢o de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Jurita Comercial da
sede ou domicilio do licitante. :
i.5.4)-0 balango patrimonial e as demonstragdes contdbeis deverdio estar assinados por contador ou por
outro'profissional equivalente, devidamente registrado no Consetho Regional de Contabilidade.
_j) Prova de inscri¢fo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
‘0 licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
1) Comprovante de aptiddio para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitagdo, através da apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado.
m) Declaracdo, firmada por representante legal da empresa, de que nfo emprega menores de 18 anos
em trabalho nhoturno, perigoso ou insalubre, ¢ de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condlc;ao de aprendiz, a partir de 14 anos. :
n) ‘Pro va de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho 1ned1ante a
apresentagao de certiddo neganva nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.
0) Comprovagfo da licenca sanitaria do estabelecimento da licitante, em vigéncia, emitida pelo Orgio
estadual e/ou municipal competente;
p) Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) devidamente atualizado;
q) Registro da empresa junto ao Conselho Regional competente da categoria;
r) Registro do responsével técnico junto ao Conselho Regional competente da categoria;
s) Documentagdo do responsavel técnico, que consiste em diploma de curso superior em
darmécia/bioqulmica e titulo de especializagdo na area dos procedimentos a serem contratados,
devidamente reconhecidos pelo MEC e de acordo com a legislagdo vigente, observando estrltamente
as dlretrlzes quanto a qualificago dos profissionais que realizario os procedlmentos

T Rubricy

3. DA KCEITACAO DAS PROPOSTAS ot
3.140s pregos apresentados devem:

a) Refletir os de mercado no momento, observado o prazo de plestag;ao do servico/entrega do
produto;

b) Compreender todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa
de administracdo, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte e outros necessarios ao cumpzimento integral do objeto deste Edital ¢ seus Anexos.

c) Serem irreajustaveis durante a vigéncia do contrato, excetuadas as hipoteses expressamente

' prev1stas em lei; -

3. 2 A CONTRATADA devera planejar o fornecimento/servigo & medida que for sohcltado pelo
gestor do contrato

3.2.1 - O objeto ser4 entregue/executado imediatamente nos dias, locais e horarios designados pelo
gestor do contrato. A entrega serd promovida pela contratada sem nenhum custo para a contratantey
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3.3 — O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de en —ééﬁ?‘” ER

da mesma;

3.4 — Uma vez abertas as propostas, ndo serfio admitidos cancelamentos, retificagdes de pregos,
alteragdes ou alternativas nas condigGes/especificagdes estipuladas. Ndo_serdio consideradas as
propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borrdes; :

35- Qualsquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou mcorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos a
qualquer titulo,

4 - DAS PENALIDADES

4.1 - No caso de inadimplemento na execugéo total ou parcial do avengado, bem como no atraso na

execugdo contratual, o adjudicatario ficard sujeito as penalidades abaixo relacionadas, garantida prévia
&efesa em regular processo administrativo:

- - a) Adverténcia;
< b)) Multa;
.7 .¢) Suspensdo tempordria de participar de licitagdes e impedimento de: contratar com a
-+ Prefeitura Municipal de Sitio Novo - MA;
; d) Declara¢io de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pubhca

4.2 - O atraso na execugfio do objeto implicara na incidéncia de multa de 1% (um por cento) por dia,
calculada sobre o valor total do contrato, até o limite de 30% (trinta por cento) do respectivo valor;

4.3 - Caso o atraso seja superior a dois dias Uteis restara caracterizado o descumprimento total da
obrigag:ﬁo contratual, cabendo a Administragdo Publica promover as medidas cabiveis;

4. 4-0 ‘descumprimento total da obrigagdio assumida, bem assim a recusa em assinar o instrumento

con’cralual e ainda a recusa em executar o objeto licitado implicara na incidéncia de multa de 10% (dez

por oemo) ‘calculada sobre o valor total do Contrato/proposta, bem como a aplicagéo das demais
‘angoes estabele01das,

4.5 - A aplicacfio das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte do adjudicatario, na forma da Lei;

4.6 - Os valores resultantes da aplicagfio das multas previstas serdo cobrados pela via administrativa,
devendo ser recolthida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da
comunicagfo, ou, se nfo atendido, judicialmente, pelo rito e com os encargos da execugdo fiscal,
assegurado 0 'oontraditério ¢ ampla defesa;

4 7 O pammpante que ensejar o retardamento da execugdo da licitagdo, néo mantlver a proposta,
falhar 'ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou
cometer” fraude fiscal, garantido o devido processo legal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragfio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagdes legais;

5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 — Executar o opjeto somente apds o recebimento da Ordem de Servigo/Fornecimento, emitida pelo
gestor do contrato; §°
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5.2 — Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritdria e exclusivamente, &
custas e riscos, num prazo de no méaximo de 12 (doze) horas, quaisquer vicios, defeitos, mcorreg:s
erros; falhas = 1mperfelgoes decorrentes de culpa da empresa fornecedora ou fabricants.

aV'
5.3 - Responsabilizar~se por todo e qualquer dano ou prejuizo causados por seus empregados ou
representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros, inclusive os decorrentes de
servicos ou aquisi¢des com vicios ou defeitos, constativeis nos prazos da garantia, mesmo expirado o
prazo.

5.4 - Garantir que a agio ou omiss3o, total ou parcial, da fiscalizagio do setor competente, nfo eximird
o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigacBes pactuadas entre as
paﬁes

5, 5 Efetuar a 1med1ata correcdo das deficiéncias apontadas pela Contratante, com relagao a-execucio

~do’ obje of e
@

5.6 - Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo descritas no Edital;

5.7 - Comunicar & fiscalizacdo da Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condigfes
inadequadas 4 execucdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugio
do objeto;

5.8 - Obter todas as licengas, autoriza¢des e franquias necessarias a execucio do objeto contratado,
pagando os emolumentos prescritos em lei.

5. 9 _A .3 At as exigéncias dos Poderes Piblicos e pagar, as suas expensas, as multas que ‘Thes sejam
unpostas pelas autoridades.

5.10 - Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar 2 Administracio Publica
Municipal ou a terceiros em razéo de ag@o ou omissio, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver que1ta

5.11 - Arcar com todos os dnus e obriga¢des concernentes a custos de méo de obra, transportes,
cncargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais resultantes da execug@o do contrato;

5.12 — Executar os servi¢os na sede do Hospital Municipal ou outro local designado pula SEMUS
vinte e q atro horas por dia, sete dias por semana.

5 13 A CONTRATADA ndo sera responsavel:
5.13.1 - Por quaisquer trabalhos, servigos ou responsabilidades ndo previstos no Edital.
5.14 — A Prefeitura Municipal de Sitio Novo — MA nfo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia

de responsablhdade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
qua1squel outros, sendo expressamente vedada a subcontratagéo.

6 ~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6 1 A Contra‘lante durante a vigéncia do contrato, se compromete a:

6 1 17— -Verlﬁcar se o objeto foi executado com observacéo as disposi¢des pertmentes no T rmo de
Referéncia, implicando em caso negativo no cancelamento do pagamento do objeto executado; \\~
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6.1.2 - Rejeitar o objeto cujas especificacdes nfo atendam, em quaisquer dos itens, aos reqisit
minimos constantes do Termo de Referéncia.

6.1.3 — Designar servidores municipais para, na qualidade de fiscal, acompanhar a execugéo do objeto
do contrato;

6.2 - As decisbes e providéncias que ultrapassa:rem a competéneia do servidor ou comissdo de
recebimento deverfio ser adotadas por seus superiores em tempo habil para a adogdio das medidas
convementes a admmlstrag:ao ‘
6 3 Notlf icar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constantes de cada
um dos itens que compSem o objeto deste termo, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

‘2 .4 — Comunicar & Contratada, através do executor designado, qualquer problema que ocotra durante a
xecugao do objeto;

6.5 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado no contrato;

6.6 - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as Obrlgagoes
Contratums '

e E Y

7-10 CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 — Considerando a inviabilidade de execuco dos servigos por empresas diversas posto que tal fato
implicaria em ineficiéncia diante das dificuldades que se apresentariam quando da instalagho e
acolhimento de profissionais, materiais e funcionérios de laboratérios distintos para a prestagido dos
servigos de diagndstico, os quais somam varios exames, conforme planilha constante neste termo de
referéncia, caracterizada estd a inviabilidade de divisdo do objeto por item, razdo porque deve ser
adotado como critério de julgamento do certame o tipo MENOR PRECO GLOBAL.

Sitio Novo (MA), 25 de Fevereiro de 2021

. MIRIAN HONO DA COSTA SANTOS
" ' Secretaria icipal de Saide

APROVO o Termo de Referéncia nos moldes delineados, 4 vista do detalhamento descnto
ng referido documento.

s G o

ANTONIO COELHO RODKC@"ULS
Prefeito Municipal




